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HCDO NA INTERNETU!!!

lako zbog nedostatka novca
protekle godine nismo bili u
stanju izdati novi broj “Dram-
skog odgoja”, naseg glasila, evo
novine kojom pokusavamo
nadoknaditi taj nedostatak. Do-
duse, moci ¢e je koristiti samo
oni “informatizirani”’, no i medu
njima je sve vise nasih ¢lanova.
Osim toga, jeftino je! Dakle,
posluzite se INTERNET STRA-
NICAMA HCDO-a na adresi:
www.culturenet.hr/hcdo .

Vlado Krusic¢ je izabrao tekstove
i smjestio ih u rubrike, a Damir
Miholi¢ je sve to lijepo uoblicio,
tako da mozemo biti s pravom
ponoshi na nas web. Stranice za
sada sadrze :

1. Osnovne obavijesti o HCDO-
u, zatim o dramskom odgoju (za
one koji ne znaju!), te tekst Sta-
tuta;

2. Upute o uélanjenju i o tome
sto znadci biti clanom HCDO-a;
3. Opis struénih zvanja i kako ih
steci;

4. Podatke o ograncima;

5. Korisne linkove s drugim
(svjetskim) udrugama;

6. Virtualnu knjiznicu HCDO-a s
izabranim élancima o dram-
skom odgoju te bibliografijama.

U pripremi je rubrika o akcijama
HCDO-a, ali i srodnih udruga u
Hrvatskoj, odn. u regiji, kao i
rubrika “Forum” u kojoj zelimo
razmjenjivati ideje, postavljati
pitanja, davati prijedloge i
raspravljati pojedina pitanja i
probleme.

Posebne web-stranice rezervi-
rane su za Europske dramske
susrete EDERED koji ¢e se
nagodinu odrzati u Hrvat-
skoj! Potrazite stranice
EDERED-a na adresi:

www.culturenet.hr/edered2003

DOBRO DOSLI NA INTERNET
STRANICE CENTRA!!!

POZELJNO JE DA OVU OBA-
VIJEST PROSLIJEDITE VASIM
KONTAKTIMA KOJE BiI TO
MOGLO ZANIMATI!!!

o Ny

UVODNIK

DUGO CEKANJE

Evo nas, konacno, opet pred vasim o¢ima i strogim sudom! Prethodnim brojem Dramskog
odgoja, izaslim prije godinu dana, postavili smo odredene standarde uredivanja naseg
glasila, kako glede njegova izgleda tako i sadrzaja, standarde koje, sudec¢i prema reakcijama
¢lanstva, valja i ubuduce postovati da ne bismo iznevjerili o¢ekivanja nasih ¢itatelja. To
Jje jedan od razloga zasto ste na ovaj broj tako dugo cekali. Naime, sve do zakljucenja
kalendarske godine nije bilo izvjesno hoce li nam ostati dovoljno novca za onakvo glasilo
kakvo smo vam priustili nasim posljednjim brojem. Cim je ta dilema bila otklonjena,
pristupili smo finaliziranju ovog broja u kojem ¢ete naci ¢lanke i priloge koji se odnose
na ¢itavo proslogodisnje razdoblje.

Najznaéajniji — i najtuzniji - dogadaj protekle godine bio je gubitak Purde Devi¢-Segine
doista prve dramske pedagoginje u Hrvatskoj i jedne od osnivacica Hrvatskog centra za
dramski odgoj. Nasoj dragoj teti Purdi, a time ujedno 1 povijesti dramske pedagogije u
nas, posvecujemo prve stranice ovog broja.

Slijedi izvjestaj o godiSnjem saboru i posebno o izbornoj skupstini naseg centra na kojoj
su uspjesno razrijeSeni neki formalno-pravni problemi statusa i funkcioniranja HCDO-a.
Lidrano je predstavljao posebnu toc¢ku godisnje skupstine. Ovdje objavljujemo reakcije
naseg predsjednistva kao i dijela naSeg ¢lanstva na te ruzne dogadaje.

U portretu Berislava Frki¢a upoznat cemo ovog istaknutog dramskog pedagoga, redatelja
inaSeg kolege, dobitnika proslogodisnje nagrade “Grozdanin kikot” koju Centar za dramski
odgoj BiH dodjeljuje za znacajan doprinos razvoju i Sirenju dramske i kazaliSne pedagogije.
Po obicaju, ¢lanci o dramskom odgoju u drugim zemljama, ovaj put u Velikoj Britaniji i
Grekoj, omogucuju nam da se usporedujemo s njihovim iskustvima e da bismo znali gdje
smo mi 1 §to nam je Ciniti.

U prosloj godini mogli smo se pohvaliti ¢ak s tri knjige koje potpisuju nase ¢lanice kao
pisci odn. kao urednici. [ to nam se ¢ini drugim najvaznijim dogadajem za dramski odgoj
u Hrvatskoj u 2002., bez obzira §to neke od tih knjiga ne obraduju teme iz sredisnjeg toka
dramske pedagogije. Specificna djelatnost kakva jest, dramski odgoj i pedagogija ne
mogu se razvijati bez znanstventih istrazivaca, metodicara i prakticara koji svoju praksu
rasClanjuju, osmisljavaju, i sintetiziraju. Znac¢ajnim smatram da se inozemnim meto-
di¢arima, eto, pridruzuju i domace snage.

U rubrici “Radne akcije” nikad neCemo mo¢i izvijestiti i pobrojati sve ono §to se “na
terenu” radi. To je uvijek samo djeli¢ onoga sto se neprekidno odvija u ograncima ili
drugim ustanovama i organizacijama koje se bave dramskim odgojem. No izvje$¢a o
svemu tome prvenstveno ovise o samim ¢lanovima koji u takvim aktivnostima sudjeluju.
Ovaj broj okonc¢avamo najavom susreta EDERED, dosad najvece i najambicioznije akcije
koju na$ centar organizira i koja ¢e okupiti preko 250 sudionika — uglavnom djece — iz
dvadesetak europskih zemalja.

Ako ste, dakle, po vasem sudu 1 predugo ¢ekali ovaj broj Dramskog odgoja, t¢ vam se u
nedostatku drugih obavijesti 1 akcija ¢inilo da HCDO spava, nadamo se da ée vas njegov
sadrzaj 1 teme o kojima govori razuvjeriti. HCDO ide dalje!!!

Viado Krusi¢

Izdava¢: HRVATSKI CENTAR ZA DRAMSKI ODGOJ,
Petrova 48a, 10000 Zagreb, Tel. 01 463 55 03, E-posta: hedo@hi.hinet.hr
www.culturenet.hr/hedo

Broj uredio: Vlado Krusic
Suradnici u ovom broju: Svetlana Gotovina, Iva Gruié, Ozana Ivekovi¢,
Natasa Jurié-Stankovié¢, Katarina Kolega, Vlado KrusSi¢,
Ksenija Leki¢, Norah Morgan, Juliana Saxton i ﬁ

. . -~
Tisak: Horet?ky, Zagrf.:b . — \i.,
Naklada broja: 500 primjeraka

Dramski odgoj izlazi prema nov€anim moguénostima. Ovaj broj je besplatan.
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U SPOMEN DURPI DEVIC

U svibnju 2002. zauvijek nas je napustila jedna od nasih osnivaéica, Burda Devié¢-Segina, glumica i prva
“prava” hrvatska dramska pedagoginja. Povjesnicari tek trebaju procijeniti njezin doprinos hrvatskom
kazalistu te posebno dramskoj pedagogiji. Tome ¢e i HCDO posvetiti duznu paznju, jer smo itekako svjesni da
gradimo na temeljima koje je medu prvima postavljala Burda Devi¢-Segina. Na ovim stranicama o Durdi Devié-
Segina pisu Vlado Krusi¢, predsjednik HCDO, i Antonija Bogner-Saban, teatrologinja.

Viado Krusic

DRAGOCJENA
POPUTBINA

Kad sam 1988. poceo raditi u Zagrebackom
kazali$tu mladih, njegova prva redateljica
1 umjetnicka voditeljica PDurda Devi¢-
Segina veé je pripadala povijesti hrvatskog
glumista, bila je njegov pojam, njegova
legenda.

Susrecuéi se sve ceSée s njom i upoz-
navajudi je sve vise pitao sam se kako to
da je ova tako vitalna osoba, tako djetinje
radoznala i stvaralacki zaigrana, spremna
da se odusevi svakim dogadajem u glu-
mistu, posebice dje¢jem — s kojim o€ito nije
uniti jednom ¢asu prestala suzivjeti — kako
to da se povukla, istupila iz profesionalnog
kazali$nog stroja daleko prije nego li joj je
bilo vrijeme 1, bilo mi je sve ocitije, protiv
vlastita bica.

Kad sam joj 1995. ponudio da opet radi s
djecom u Dramskom studiju ZKM-a,
prihvatila se tog posla s odusevljenjem
nezaposlene mlade uciteljice koja jedva
ceka da dode medu djecu i zapocne raditi s
njima. Tijekom dvije sezone pratio sam ne-
ponovljivu umjesnost kazaliSnog peda-
goskog rada tete Purde proZetu njezinom
neiscrpnom energijom, srdac¢noscu i
ljubavlju prema Zivotu, s kojim je uvijek
bilana “ti”, bas kao Sto bi zadas svima nama
“tikala”, i tu je ljubav zarazno prenosila
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Posljednji javni nastup na Sirolinim danima 21.6.1999. u Djecjem kazalistu Dubrava

mladim Judima s kojima je radila i koje je
odgajala. Tom je ljubavlju, tijekom godina
svog pedagoskog rada, uz vlastita rodena
sina, stekla i stotine svoje “djece” koje da-
nas ima po cijelom svijetu.

U velja¢i 1996., na poziv nas dramskih
pedagoga daleko mladih od nje, odu-
Sevljeno se odazvala pozivu da sudjeluje u
osnivanju Hrvatskog centra za dramski
odgoj. Usprkos njezinim godinama osjecali
smo je poletnom i mladom poput nas, ¢ak i
mladom i1 uvjerenijom u uspjeh pothvata
koji smo tada zapocinjali. Sljedece godine,
dva dana nakon zavrSenog oglednog sata
svoje djegje grupe u Dramskom studiju, teta
Durda je slomila kuk 1nasla se u krevetu iz
kojeg nije prestajala nastojati izaéi — i
uspijevala u tome - sve dok su je fizi¢ke i
umne sposobnosti sluzile. Ta njezina strast
za zivotom, za ljudskim kontaktom i ko-
munikacijom, taj nepristanak na lezanje i
pasivnost, to je ono §to ¢u pamtiti o Purdi
iz zadnjeg razdoblja njezina Zivota prima-
Juci to kao poruku koju ¢u poput uzora po-
nijeti kroz ostatak vlastita Zivota.

Hvala Vam, Purda, na toj poputbini, kao i
na svemu onom $§to ste kao osoba velika
srca, beskrajne stvaralacke energije 1
1zuzetnih pedagoskih zna¢ajki uéinili za Vas
PIK, za na§ ZKM 1 za dramsku pedagogiju
u Hrvatskoj, na ¢ijem pocetku s pravom, i
neizbrisivo, stoji Vase ime.

Antonija Bogner-Saban

VJECNI OPTIMIZAM
DURDE DEVIC

Ako bi itko u hrvatskom kazalistu trebao
ponijeti ¢asni naslov njegova odana po-
Stovatelja 1 predana promicatelja, s punim
bi ga pravom zavrijedila Purdica Devic.
Takvo Zzivotno i stvaralacko odredenje
nalazu joj obiteljski korjeni, a ona ih, lje-
potom i Sirinom svoga znacaja, zadivljujuce
razvija. Odrastajuéi okruzena razmis-
janjima da je glumac najveca vrijednost
predstave, ona zarana spoznaje sve ka-
zali$ne tajne 1 njihove zakonitosti. Takav
odnos prema kazali$tu usadio joj je otac
Juraj Devi¢, glumac u Splitu i Zagrebu,
autor vise solo-prizora, skeceva 1 komedija,
pa napokon 1 umjetnicki ravnatelj tvornice
Edison Bell Penkala koji je omoguéio sni-
manje prvih gramofonskih plo¢a hrvatskih
umjetnika. Pratec¢i oca u razliéitim za-
duzenjima, Puka, kako ju je od milja zvao,
gotovo svakodnevno u Hrvatskom na-
rodnom kazali§tu promatra iz prikrajka
postupno stvaranje razli¢itih predstava,
upijaiuciiz prakse viSe narastaja, na usluzi
je veli¢inama: Badali¢u, Dubaji¢u, Dujsinu,
Strozziju, Bozeni Kraljevoj, Ervini Drag-
man, a oni se oduzuju omogucujuci joj
nastupe na reprizama ponekih predstava, i
u nekim posebno za nju izmisljenim sce-
nama. Bez straha i treme, kao Sestogo-
disnjakinja, nastupa u Freudenreichovim
Granic¢arima, a ubrzo zatim je Meho u
Ogrizovicevoj Hasanaginici.

Poslije Glumacke skole Mirjane Jana-
¢ekove jedna je od najzaposlenijih glumica
u srediSnjem hrvatskom kazalistu. Strozzi,
Gavella i Fotez zapazili su njezinu iznimnu
nadarenost, istaknutu u skali od mladenacke
poletnosti do psiholoske prozivljenosti, kao
1 njezinu nepresusnu sposobnost spajanja
knjizevne tradicije i estetickih kazali$nih
zasada. Premda ve¢inu vremena provodi u
kazalistu i oko njega, pronalazi dovoljno
vremena za razli¢ite dobrotvome predstave,
s Freudenreichovim dobrovoljcima nastupa
na Katarinskom trgu, osniva sa svojim vis-
njacima privatnu scenu na Kaptolu, a
navecer nastupa u omiljenom kabareu
Dverce, kao sudionica skeceva, opona-
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Sateljica pjevacica i plesacica, dijeleéi to
vrijeme sa slicnomisljenicima koji fenomen
scenskog ¢vrsto povezuju s aktualnoscu.
Poslije raznovrsnim Zanrovima oznacenoga
umjetni¢kog pocetka, koji je temeljito
ocrtao njezine sklonosti 1 vrijednosti, Purda
Devic je zbog ideoloske nepocudnosti
1945. premjeStena u Osijek. Njezin ne-
salomljivi i zilavi zna¢aj nije pokleknuo ni
u 0voj, za nju nepoznatoj sredini. Prvi put
pocinje se baviti kazaliSnom pedagogijom,
izradujuéi za “svoju djecu” kostime i
scenografiju, a kada je trebalo skupljala je
1 hranu. Istodobno intenzivno glumi i rezira
na sluzbenoj pozornici. Zatim slijedi pre-
mjestaj u novoosnovanu Hrvatsku dramu
u Rijeci. Premda marmo djeluje u brojnim
predstavama, okruzena svojim zagre-
backim prijateljima kazaliStarcima, takoder
dekretom prebacenih u ovu sredinu (Fotez,
Strozzi, Papandopulo, Bozena Czund),
pronalazi dovoljno vremena za produb-
ljavanje svoga rada na polju kazaliSne
pedagogije. Kao iu Osijeku, u Rijeci stvara
dobrovoljnu sekeiju, gdje okuplja djecu
razli¢itih uzrasta i s njima u slobodno
vrijeme uvjezbava Nazorovu Crvenkapicu
i jednu od svojih najuspjednijih dra-
matizacija i rezija — Lovrakov Viak u
snijegu.

Zahvaljuju¢i ustrajnom nagovaranju Bo-
zene Begovi¢ uspjeva se konacno vratiti u
Zagreb, gdje postaje umjetnicka voditeljica
Pionirskog kazaliSta. Svom svojom ener-
gijom, ali i nepresusnom ljepotom srca, s
nekoliko entuzijasta, stvara repertoar koji
ostaje povijesno prepoznatljiv po izboru
djela i nacinu scenske izvedbe. Ona je
redatelj vecine predstava od 1948. do
1953., aisama piSe igrokaze. Purda Devi¢
u svom pedagoskom radu i rezijama spaja
plemenitost improvizacije s profesio-
nalizmom, izabiruéi sadrzaje i teme bliske
djeci iz njihove svakodnevice, ili pak iz
svijeta bajki, i na temelju takvih zajedmicki
stvorenih prica doraduje predstavu. U
njezinim rezijama glavno mjesto pripada
djeci koja su se svojim sklonostima glumi
1 psiholoskim odlikama izdvojila od vrs-
njaka i u tom odgojno-umjetni¢kom pro-
cesu dovinula do scenskog iskaza. Odri¢uci
se svoje osobne i obiteljske ugode u korist
svojih u€enika, ona ih na svoj trosak vodi
na Festival djeteta u Sibenik 1958., gdje za
reZiju predstave Timpetil Manfreda Micha-
ela, u obradi Milana Ceuka, osvaja prvu
nagradu. Umjetnicka i pedagoska domi-
nacija Purde Devi¢ traje u PIK-u do sredine
pedesetih kada se postupno ansambl
kazalista po¢inje profesionalizirati, a djeca
kao izvodaci nisu vise u sredistu pozornosti,
ve¢ njihove uloge preuzimaju odrasli.

Neko vrijeme ¢lanica je Kazalista Ko-
medija, ali srce joj ostaje vezano uz djecje
stvarala$tvo u redateljskom i odgojnom
smislu. U mirovini i ve¢ u dubokim Zi-
votnim godinama, njoj nikada nije teSko
kada je rijeC o kazalistu. Pretvorivsi posao
u ljubav, unijela je unjega sve svoje znanje
1 iskustvo, brojne mogucnosti scenskoga
istraZivanja, dragocjene za tu vrstu um-
Jjetnosti. Tako je ona oplemenila svijet u
kojem se otvaraju nepregledni prostori
dotad zapretene djecje imaginacije. I svoj
stan u Preradovicevoj ulici, nasuprot neg-
daSnjem PIK-u, otvorila je svim dobro-
hotnim mladim glumcima, njezinim pule-
nima, a jo§ vise prijateljima, za razgovore,
savjete 1 zajednicke ushite njihovim postig-
nuc¢ima. I kada se izmuéena ozbiljnim
zdravstvenim stanjem nalazi u Trau-
matoloskoj bolnici, ne pita se za vlastitu
sudbinu, ve¢ pita $to radi moj Segina, a
moj Zoran, Stiklecima zabavlja medicinske
sestre 1 tjesi posjetitelje. Taj vjecni opti-

mizam koji je prozimao Purdu Devid, i nije
Ju napustao u najernjim danima, podloga
Jenjezinoj karaktemoyj i intelektualnoj snazi
kakva se rijetko srece i tako samopredajno
zragi.

Durda Devi¢ bila je velika umjetnica i
pedagoginja, ali nadasve ¢ovjek otvorena
1 stvaralacki postena srca. Purda Devié bila
je jedna od rijetkih dama hrvatskog kaza-
liSta koja je nepomuceno vjerovala novim
naratajima, svesrdno im darujuéi nepre-
susnu riznicu svoje unutarnje ljepote, Sov-
Jec€nosti i snova o svrhovitosti igre na sceni.
Sada kada ostaju uspomene trebamo se
dubokim postovanjem zahvaliti na onom
Sto nam je poklonila ta, pojavom krhka, a
neizmjemo snazna i nesalomljiva Zena i
umjetnica, i biti sretni da je hrvatsko ka-
zaliste oplemenila svim onim Kreativnim i
pedagoskim plodovima kakve tek rijetki
mogu darovati.
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“NE MOZETE RADITI TAJ
POSAO AKO NEMATE
LJUBAVI PREMA DJECI”

Iz razgovora s Burdom Devi¢

Tijekom ljeta 1999. napravio sam nekoliko
razgovora s Purdom Devi¢. Oni su bili
rezultat obostrane Zelje da, uz brojne
anegdote, kojih je teta Purda imala u
izobilju i obozavala ih, pribiljezimo ono
vazno u njezinu stvaralackom Zivotu i radu.
Razgovore sam zabiljezio kasetofonom,
potom veci dio toga prepisao, selektirao i
zatim joj dao na autorizaciju. S obzirom
na zZivahan nacin izlaganja, prepun di-
gresija i prisjecanja na ljude, situacije i
dogadaje, selekcija je bila neophodna.
Odlomak koji objavijujemo vezan je uz
pocetak njezina rada u novoosnovanom
Pionirskom kazalistu u Zagrebu gdje je
udarila temelje modernoj kazalisnoj i
dramskoj pedagogiji u Hrvatskoji. (V.
Krusic)

U to vrijeme (u jesen 1947. - prim. V.K.)
potrazila me je Bozena Begovi¢. Rekla mi
je da osniva Pionirsko kazaliSte 1 zapitala
da i bih htjela tamo raditi. Ja sam dakako
sva presretna pristala. Jedini njezin uvjet
bio je da se posvetim samo radu s djecom,
dakle da nisam u angazmanu kao pro-
fesionalna glumica. Razmislila sam i prista-
la, nadaju¢i se da ¢u nakon nekog vremena
ipak moci raditi i jedno i drugo. Ali vraga!
Kad je krenuo rad u PIK-u bilo mi je jasno
da ne mogu istovremeno i glumiti.

U trenutku mog dolaska (u veljaci 1948. —
prim. V. K), u PIK-u je u dramskoj grupi
bilo desetak djece. Ja nisam bila nacisto
§to ¢u 1 kako raditi. Pocela sam s malim
improvizacijama raspoloZenja i snalazenja.
Improvizacija na temu razbijenog prozora
prva je koju sam u PIK-u napravila. Tada
smo jos$ radili u jednoj vili u Buconji¢evoj.
Uskoro su djeca u velikom broju pocela
dolaziti, vjerojatno zahvaljujuc¢i usmenoj
predaji, 1 prostor je postao tijesan. Vrlo
brzo, na trazenje Bozenino, kazaliSte je
dobilo veéi prostor. Dodijeljena nam je bila
dvorisna zgrada bivse farmaceutske tvrtke
“Bayer” u Preradovicevoj 16 i tu su se
uselile sve PIK-ove sekcije. Rad se odvijao
1 prije podne, tako da se aktivnost odvijala
cijeli dan.

U Buconji¢evoj sam radila s malim gru-
pama, dok je ovdje bilo i po tridesetak po-
laznika u grupi. U svih sedam godina koliko
sam tamo provela nije bilo niti jednog
incidenta s djecom. Bila su divna.

Prije mog dolaska u PIK s djecom su radili
radijski redatel) Radojko Jezi¢ i redatelj

HNK-a Ferdo Delak. Dodem ja u Zagreb,
a BozZena mi kaze da moram s djecom
dovrsiti jednu predstavu koju Delak
uvjezbava vec¢ dva mjeseca. Dolazim ja na
sat, a djeca unisono govore tekst, kao u
zborskoj recitaciji. Onda im je donio na sat
macku da vide kako se macka krece. Bozeni
sam rekla da ¢e na taj nadin za godinu dana
mozda napraviti predstavu. A ona mi veli
da joj se Delak ionako Zalio kako je njemu
teSko raditi s djecom, pa da ¢e mu ona reci
kako je eto mene nasla i da se on vise ne
mora muciti. Rekla sam joj da pristajem,
ali pod uvjetom da ne radim s tom istom
djecom, jer su ona takvim radom vec
postala “automati” i ne¢e moci napraviti
glumacki zivu predstavu.

Koliko je trajala vasa sezona i kako je
izgledalo vaSe radno vrijeme?

Zapocinjali smo u rujnu kad i §kola, a isto
tako 1 zavrSavali skupa sa Skolskom go-
dinom u lipnju. Dali bismo i oglas u novine
kad poc¢injemo s radom i djeca bi se slo-
bodno upisivala. Pohadanje se nije placalo.
U to doba u svim sekcijama imali smo
ukupno oko petsto djece. Moje dnevno
radno vrijeme bilo je u pravilu tri sata prije
podne i dva sata popodne. Radila sam u
pocetku s tri grupe i to dvaput tjedno po
jedan puni sat. Svaka je grupa brojala ba-
rem trideset polaznika. Sjecam se jednom
sam ih odjednom imala stodvadesetpet na
satu. No radilo se mnogo vi$e kad bi pocele
probe za predstavu.

Vi ste uvijek voljeli raditi s puno djece u
grupi. Zasto?

Osjecala sam se bogatija, jer bih vecem
broju djece pomogla da postanu komu-
nikativnija, otvorenija, izrazanija, krea-
tivnija. Ja sam uvijek imala puno vise djece
nego drugi.

Koliko ste vremena u radu jedne grupe
posvecivali vieZbama i improvizacijama,
a koliko radu na predstavi?

Vjezbe i improvizacije radila sam samo na
dramskim satovima. Probe su bile nesto
drugo. Nikad nisam radila predstavu dulje
od mjesec dana. I to mi je drago. Uz nor-
malni dramski sat, na kojem je bila cijela
grupa, ja bih produljila rad s onima koji
glume u predstavi. Drzala sam, dakako, 1
posebne probe s njima. Tko god je iz re-
dovne grupe htio, mogao je biti na probama.
Zato nikad nisam imala problema s
alternacijama, jer je uvijek netko mogao
uskociti, buduéi da je uvijek nekoliko po-
laznika znalo tekst.

Jesu li djeca koja nisu igrala u pred-
stavama imala mogucnost javno nastupiti
i pokazati se?

IRAMSKI DY s

Ona su imala tzv. javni sat na kraju Skolske
godine. Ja sam ga vodila, s pozomice, dok
bi roditelji bili u gledalistu. Djeca nikad nisu
znala §to ¢u to¢no zadati, iako im je princip
igara ili vjezbi bio dobro poznat. Htjela sam
da na licu mjesta stvaraju, jer je bas to
zanimljivo. Isto sam tako znala ukljuditi i
roditelje u igre i improvizacije. To je bila
velika radost kad bi djeca otkrila da im i
roditelji znaju improvizirati. Roditelji su s
odusevljenjem sudjelovali, a ja sam pazila
da im ne dam “preveliki” zadatak da se ne
blamiraju pred djecom.

Kako je izgledao vas uobicajeni dramski
sat?

Prije svega sam pazila da svatko iz grupe
dode do izrazaja. Meni je uvijek bilo glupo
da dvoje djece radi, a ostali gledaju. Uvijek
sam nastojala Sto viSe njih zaposliti, pa sam
zato smisljala moje “kolektivne” vjezbe.
Evo primjera. Kazem im:*“Vozite se u vlaku.
Svi zajedno.” I nista se ne dogodi. Oni
sjede. Ja ponovim; “Vozite se u vlaku.” Oni
me bijelo gledaju. Onda ih ja pitam: “Jeste
li se vi ikad vozili u vlaku?” “Jesmo!” “Pa
ne mozes$ biti nepomiéan. Vlak se trucka.”
Onda su poceli shvacati. Sad dodajem nove
okolnosti: “Vi sjedite pokraj prozora, a vi
ne.” Pa su oni pokraj prozora gledali van,
dok su se oni drugi navirivali. Dodajem
nove okolnosti: “Dugo se vozite. Netko je
gladan, netko je zedan.” Pa po€inju vaditi
sendvice, kekse, piti iz flasa i termosica. |
sve to vrlo prirodno. Dajem novu uputu:
“Kad pljesnem, vlak ¢e naglo zakociti 1
stati.” Itd. Eto, to su mogli svi istovremeno
raditi.

11i situacija iz Skolskog Zivota. “Direktor
Skole dolazi na sat. Ne reagirate svi isto na
taj dolazak. Netko se boji da ne bude pitan,
a netko bas zeli da se istakne svojim zna-
njem. Sami si izaberite s kakvim oceki-
vanjem i u kakvu raspoloZenju ¢et docekati
direktora.” Nikad nisam odrzala dramski
sat da mi je grupa ostala bez zadatka. Tek
tada bih izvlacila pojedince i radila druge
vjezbe.

Kad ste radili dramske igre i vjezbe?

Prvih mjesec dana sam radila uvod u dram-
ske 1gre. Igrali bismo razlicite igre i radili
vjezbe paznje, koncentracije, zapamdivanja
i osjetilne vjezbe.

Jesu li sva djeca voljela takve vjeZbe?
Jako. Jer u svim tim vjezbama bio je i ele-
ment natjecanja, a to djeca vole.

Koja je za vas razlika izmedu vjeZbi, igara
i improvizacija?

U vjezbama jo$ nema dramskog igranja,
nema dozivljaja, ne glumi se. Na primjer,
vjezba uocavanja: ‘“Nabroji pet obojenih
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stvari, a da nisu industrijski obojene.”
Imamo cvijece, oci, kosu, voée, nebo. Ili
druga viezba: “Sto je daleko? Sto je ostro?
Sto je duboko?”

U dramskoyj igri veé je prisutno preuzimanje
1 igranje nekakve uloge. Recimo: “Pred
tobom je stol ispunjen predmetima. Uzmi
neki predmet u ruke, a mi moramo shvatiti
§to si uzeo i kako se osjec¢as.” Tu ve¢ imamo
1 dozivljaj.

Zapravo ne vidim veliku razliku izmedu
dramske igre i improvizacije. Improvizacija
je slobodnija, nije striktna i radi se na
zadanu temu.

Koristi li se govor u improvizaciji?

U pocetku ne. Osim toga, ako impro-
vizaciju dijete radi individualno, Covjek
sam sa sobom ne govori. Osim uzvika ili
glasnih reakcija na bol, iznenadenje i sl.

A $to je s unutraSnjim govorom? S
“mislima na glas”?

To nisam prakticirala.
Improvizacija udvoje?

To sam ja zvala dijalogom. Radila sam
dvije vrste dijaloga. Jedna vrsta je bila
svada, rastanak ili susret. Druga vrsta je bila
dijalog u kojem pedagog sudjeluje. Ja bih,
recimo, rekla: “No lijepo! Da takvu stvar
ja moram o tebi cuti?! Kako si samo
mogao?!” I sad on mora kroz dijalog
stvoriti cijeli dogadaj na koji se te moje
uvodne recenice odnose. Tu su znali biti
sjajni. Ili bih nekome zadala da gleda u
izlog. A nekoga drugog poslala da onog
prvog pita §to to gleda. I tako bi zapoceo
dijalog koji se ¢esto razvio u Eitavu malu
pri¢u stvorenu na licu mjesta.

Jeste li ikad od takvih sadriaja stvorenih
kroz improvizaciju napravili predstavu?

Ne. Nikad mi to nije palo na pamet. Uzi-
mala sam odlomke iz igrokaza koje smo
radili, pa bih ih koristila za improvizacije
na satovima. Improvizacije smo izvodili
Jjedino na javnim satovima.

Sto je najvatnije kad pocinjete kazalisni
rad s grupom djece?

Najvaznije je u pocetku pribliziti se djeci i
ste¢i njihovo povjerenje, tocnije da osjete
da ih t1 voliS. Nas rad je povezan s ljubavlju
prema postu i s ljubavlju prema djeci. Ne
mozete raditi taj posao ako nemate ljubavi
prema djeci. Jer to djeca nepogresivo osje-
caju.

Kako ste pocinjali rad?

Nastojala sam odmah ostvariti $to izravniji
kontakt, najéesce pitanjem o ne¢em §to im
Je blisko i oko ¢ega mogu imati svoj stav.
Npr. “Sto je bolje biti: deko ili djevoj-
¢ica?’ Pocne izja$njavanje, a ja onda pitam:

“A zasto tako misli$?”’? I tu krene rasprava,
aja ih promatram i upoznajem, gledam ka-
ko tko misli, kako tko govori, kako gestiku-
lira, kako se dr7i.

Vi ste ih “tikali” od samog pocetka. Jesu
li vama govorili “ti”’?

Bozena Begovic¢ je trazila da mi govore vi,
dok na primjer u Rijeci to od njih nitko nije
trazio, pa su mi odmah poceli govoriti “ti”.
Meni to nije smetalo.

U tim prvim kontaktima uspostavijate,
izrijekom ili ne, i nekakva pravila rada i
ponaSanja. Koja ste pravila nastojali
uspostaviti?

Ja sam djeci odmah otvoreno rekla: “Ako
vam je dosadno, nemojte se vrpoljiti na
stolcu. Radije se dignite i izadite van.”
Nikad se nitko nije vrpoljio niti digao, osim
kad bi trebali i¢i na klozet. U¢ila sam ih da
budu paZljivi, da sluSaju, da nema doSap-
tavanja. Ako nekome Zelite nesto reéi to
¢ete mu reci glasno, da svi ¢uju, ili ¢ete mu
reci kasnije. Zatim, ako vam nesto nije jas-
no pitajte odmah.

Mislim da danaSnja djeca imaju problem
koji nije bio toliko ocigledan prije pedeset
godina. Naime, ne znaju se sluSati, sva
govore u jedan glas.

Imate prvo. To sam ija primjetila ovih zad-
njih godina mog rada u U¢ilistu. Da, imala
sam jos jedno pravilo. Rekla sam im: “Kad
radimo, ako netko ude na sat, nemojte se
dizati na pozdrav i prekidati rad. Ako je,
pak, odmor ili ide§ na klozet ili ¢eka§ na
pocetak sata, izvoli pozdraviti kad sretnes§
odraslu osobu. To je vasa duznost.”

Jeste li pisali planove, programe ili
izvjestaje o radu?

Nikad ja to nisam pisala. Ja sam na licu
mjesta rjesavala stvari, a isto tako i otkri-
vala.

S kojim problemima se kazaliste suoca-
valo u svom pocetku?

Odmah moram reci da novéanih problema
nije bilo. Ako je §to trebalo za djecu, davalo
se Sakom 1 kapom. To je islo tako daleko
da nas je na kraju godine ministar Babi¢
pitao trebamo li §to, jer mu je ostalo viska
u budzetu. Rekli smo mu da trebamo gla-
sovir. Za dva dana je glasovir bio tu. Mislim
da je i danas u ZKM-u. Zatim, nije bilo
nikakvog problema da nam HNK dvaput
tjedno dade dvoranu danainjeg kazaliSta
Gavella zaizvodenje predstava kao i kom-
pletan fundus kostima i scenografije. Pred-
stave smo igrali srijedom popodne i nedje-
ljom ujutro. Jedino §to smo na raspola-
ganju imali svega tri termina prije same
izvedbe, dva za pokuse i jedan za gene-
ralku.

Jeste li imali ideoloSkih sukoba u vasem
radu?

Nikad. Repertoar je planirala uglavnom
Bozena Begovi¢. Ona je u duhu vremena,
ali1po svom komunistickom opredjeljenju,
narucivala dosta prijevoda s ruskog. Kad
je htjela nesto dati prevesti, najprije bi
naruéila prijevod sadrzaja i onda bi se sa
mnom posavjetovala moze li se to s djecom
izvesti ili ne. Medutim, nikad me nije pri-
siljavala da radim neSto $to se meni nije
dopadalo ili mi §to zabranjivala.

Kako ste se inace slagali s njom?

Jako dobro. U pocetku je bila dosta kruta
prema djeci. Diktator! Sjecam se, bio je
Uskrs, koji se u to vrijeme nije javno
slavilo, a mi smo ba$ na samu uskrsnu
nedjeljuigrali Vilu lutaka. Dan prije dolazi
BozZena na probu i kaze ansamblu: “Da se
ne dogodi da netko sutra ne dode na pred-
stavu!”. T ode. Ja sam joj dosla u sobu 1
nasamo rekla: “BoZena, kaj ludujes? Ne
moze§ djeci prijetiti. Oni ¢e svi doci 1 bez
toga. Odgajajuéi djecu, mi odgajamo 1
roditelje. Nemoj da te se boje.” I zaista se
promijenila. Nisam ni slutila da mozZe biti
toliko topla, divna i zaljubljena u taj posao.
Nakon svake premijere bi mi dosla, polju-
bila me, Cestitala i rekla: “Purda, imamo
Jjo3 jedan uspjeh vise.” To su velike stvari.

(Razgovarao: Viado Krusic)
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GODISNJI SABOR 2002.

NOVINE, SNOVI | GLAS —
TVAR OD KOJE NASTAJE
KAZALISTE

RADIONICE NA GODISNJEM
SABORU 2002.

Godisnji sabor HCDO-a odrzan je od 27.
lipnjado 5. srpnja 2002. u prostorima Cen-
tra mladih Ribnjak u Zagrebu. Po obicaju,
sabor se sastojao od nekoliko radionica i
godisnje skupstine. Gledano po danima,
sabor je trajao dugo - devet dana! Naime,
teSko je bilo uskladiti slobodne termine
voditelja s raspolozivim terminima u pro-
storima na Ribnjaku. To je, medutim,
nekima omogucilo da sudjeluju na dvije
radionice.

Najprije je krenula ¢etverodnevna radio-
nica “Oblici scenskog Zivota materijala”
pod vodstvom istaknute slovenske lutkarice
i dramaturginje Jelene Sitar-Cvetko. Radi-
onica je bila namjenjena svima, a ne isklju-
mogucnosti scenskog zivota materijala
(ovaj put novinskog papira) i predmeta te
ih prihvatiti kao scenske suigrace, sa-
veznike i pomocnike.

Tijekom radionice obradene su sljedece
teme: uporabna i poeti¢na vrijednost
predmetnog svijeta; predmetno u ulozi;
predmetno i tijelo; predmetno i prostor;
predmet kao suigra¢; ¢arobni trenutak
ozivljavanja predmetnog; predmetno i
njegove simbolicke vrijednosti; scenske
transformacije predmetnog svijeta.

Radionica je bila izrazito prakti¢na, uz
teorijska pojaSnjavanja pojedinih etapa i
sastavnica rada. Na kraju rada sudionici su
bili svi odreda vrlo zadovoljni, a Jelena
Sitar-Cvetko pozvana je da opet dode s
nekom novom temom.

Sead Duli¢, redatelj i dramski pedagog iz
Mostara, vodio je radionicu “Od sna do
kazalista”. Istrazujuéi vlastite snove su-
dionici su prepoznavali u njima likove,
simbole i moguce metafore, te stvarali male
dramske forme. Analizom svih elemenata
uprizorenih snova 1 promatrajuéi ih kao
dramsku formu u kojoj je san posluzio samo
kao inspiracija, kroz zajedni¢ki rad tragali
su za univerzalnim znacenjima koja nudi
to nezavrSeno dramsko uprizorenje.

U radu su koristene metode i elementi
kazalita 1 drame za odgoj, interaktivnog i
forum-kazalita te dramskih igara i impro-
vizacija.

Jelena Sitar-Cvetko uvodi nas, uz pomo¢ jedne plahte u kazaliste sjena

I ovu radionicu sudionici su visoko oci-
jenili,

Treéa radionica, naslovljena “Radionica
glasa”, donijela je ponovni susret s Katha-
rinom Pongracz, pedagoginjom glasa iz
Beca. Radionica je ostvarena u suradnji i
financijsku pomoc¢ Austrijskog kulturnog
foruma. Ovo je, zapravo, bio ponovljeni
seminar za sve one koji mu nisu mogli na-
zoCiti prvi put.

Osnovna zadaca radionice bila je osvjes-
¢ivanje moguénosti vlastita glasa kroz osje-
tilnost, opazanje i mastu. Cilj je osloboditi
prirodan glas u nama.

O radionici podrobnije Citajte u osvrtu Re-
nate Rade, koji objavljujemo u ovom broju.

IZBORI, LIDRANO | JOS
PONEKI PROBLEM
GODISNJA SKUPSTINA 2002.

Skupstina Centra ujedno je bila izborna.
Naime, rad tijela i statut udruge trebalo je
uskladiti s novim Zakonom o udrugama
koji je poceo vrijediti u 2002. Sve pro-
mjene, one na skupstini 1 one obavljene
tijekom kontakata s Uredom za udruge
zagrebackog gradskog poglavarstva, us-
pjesno su provedene i sada vi$e nemamo
briga.

Evo kako izgleda novi sastav radnih tijela
Centra:

U PredsjedniStvu su: Valentina Kamber,
prof. hrvatskog i dramska pedagoginja,
Zagreb; Davor Kavalari, fizikalni terapeut
1 dramski pedagog, Zagreb (podpredsjed-
nik); Vlado Krusié, redatelj i dramski
pedagog, Zagreb (predsjednik); Branka
Pecaver, uciteljica i dramska pedagoginja,
Rijeka; Jasenka Pregrad, psihotera-
peutkinja, Zagreb (podpredsjednica).

U Nadzormnom odboru su: Nebojsa Bo-
rojevié¢, dramski umjetnik, Sisak; Boris
Kovacevi¢, redatelj i dramski pedagog,
Zagreb; Nada Poturicek, prof. hrvatskog
1 dramska pedagoginja, KriZevci.

U Sudu ¢asti su: Lidija Duji¢, prof. hrvat-
skog i lutkarska pedagoginja, Zagreb; Be-
rislav Frki¢, redatelj i dramski pedagog,
Karlovac; Svetlana Gotovina, odgaja-
teljica i dramska pedagoginja, Pula.

Osim ¢lanaka koji se ticu uskladivanja s
novim Zakonom o udrugama, statut je
dopunjen 1 u onim dijelovima koji se ti¢u
djelovanja ogranaka. Tako se sada u statutu
izrijekom kaze da ogranci po potrebi mogu
otvarati svoje ziro-racune. Takoder je une-
sena 1 odredba da ¢lanovi mogu postati i
strani drzavljani, primjerice oni koji Zive i
rade u Hrvatskoj.

U predsjednikovu izvjestaju o radu u pret-
hodnom razdoblju posebno je istaknut
nesrazmjer izmedu nominalnog broja
¢lanova (oko 500) t ¢lanarina uplacenih za
tekucu godinu (u tom ¢asu oko 160). Pred-
lozZio je da se koncem godine neplatiSama
posalje upozorenje, te da se, u skladu sa
statutom, oni koji ni nakon toga ne namire
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svoj dug, a nisu platili barem za dvije go-
dine, izbrisu iz ¢lanstva.

Druga vazna tema njegova izlaganja bilo
Jedjelovanje ogranaka, pri ¢emu je istaknuo
zadovoljstvo radom nekih ogranaka, ali i
zabrinutost pasivnoséu nekih drugih. Jo§
jednom je naglasio da aktivnost ogranaka
zavisi o angaziranosti njegovih vlastitih
¢lanova.

Posebnim uspjehom Krusi¢ smatra akti-
viranje sustava dodjele stru¢nih zvanja. Do
skupstine ukupno je 24 ¢lana dobilo jedno
od struénih zvanja.

Dio izlaganja posvetio je i medunarodnoj
djelatnosti centra isticuéi suradnju s
Centrom za dramski odgoj BiH, pomo¢ pri
osnivanju CDO-a u Sloveniji te kontakte s
Centrom za dramski i umjetnicki odgoj
(CEDEUM) u Jugoslaviji. Posebnu pak
vaznost ima trajna suradnja s Medu-
narodnom udrugom za dramuwkazaliste i
odgoj (IDEA) ¢iji je vrhunac bilo sudje-
lovanje ¢ak 9 nasih ¢lanova na posljednjem
kongresu IDEA-e u Bergenu u Norveskoj.
Na kraju svojeg izvjes¢a Krusic je istaknuo
ineke od propusta u radu sredis$njice i ogra-
naka, pogotovo u pronalaZenju sponzora i
donatora za niz aktivnosti, buduéi da 1
sredi$njica 1 ogranci Cesto puta ovise o
jednom covjeku ili pojedincima koji su
prezauzeti.

Nakon predsjednika, predstavnici ogranaka
dali su usmene kratke izvjeStaje o radu
ogranaka, dok je Irena Vitalji¢, mlada uci-
teljica iz Zadra, ukratko izvijestila o radu
Koordinacije udruga mladih u Hrvatskoj
¢iji je glavni zadatak stvoriti mrezu suradnje
izmedu udruga mladih i za mlade.

U zadnjoj tocki dnevnog reda provedena
jerasprava vezana uz dvije teme: a) Lidrano
1b) preporuke za rad u budu¢em razdoblju.

Uz Lidrano, Vlado Krusi¢ upoznao je pri-
sutne s problemom koji se pojavio pri
organizaciji Lidrana 2002. i o razlozima
svoje ostavke na mjesto u srediSnjem od-
boru Lidrana. Isto tako ih je upoznao s
pismom Predsjednistva HCDO-a upuéeno
ministru prosvjete i Sporta, g. Strugaru,
ravnatelju Zavoda za Skolstvo, g. Milatu,
te predsjedniku sredi$njeg odbora Lidrana,
g. Tezaku. Medutim, odgovor nije stigao
niti s jedne adrese. Nakon rasprave, u kojoj
se, uz Lidrano, govorilo o poteSko¢ama i
¢ak diskriminaciji ¢lanova HCDO-a,
uglavnom voditelja dramskih druzina po
Skolama Hrvatske, sudionici Skupstine
podrzali su pismo predsjednistva Centra
istiéu¢i da je suradnja HCDO-a i Minis-
tarstva prosvjete 1 Sporta dovedena u pi-
tanje, buduci da iza svih tih dogadanja stoje

pojedine osobe iz Zavoda za unapredenje
Skolstva.

Tijekom rasprave o Lidranu izneseni su
neki prijedlozi:

1. Pouceni iskustvom voditelja dramsko-
scenskih druzina osjecke zupanije, predlo-
zeno je da se u svakoj zupaniji osnuje zupa-
nijski aktiv voditelja dramsko-scenskih
druzina (u koje dakako spadaju recita-
torske i lutkarske), koji bi legitimnije 1
ucinkovitije mogao javno djelovati u ovak-
vim sluéajevima, tj. omoguditi da se ¢uje i
glas struke.

2. Treba jace inzistirati da u povjerenstvima
sjede dramski (recitatorski/lutkarski) pe-
dagozi, bududi da su to ljudi koji rade s
djecom i mladima.

3. Treba stalno isticati vaznost suradnje
izmedu HCDO-a i Ministarstva prosvjete i
Sporta u organizaciji Lidrana, ako se takav
oblik ucenickog stvaralastva zeli odrzati i
dalje razvijati.

Tijekom rasprave o budu¢em radu HCDO-
a zakljuceno je da je cjelokupnu aktivnost
Centra potrebno dovesti do prepoz-
natljivosti i vaznosti u odgojnom i Skolskom
sustavu, to bi ojacalo status HCDO-a kao
edukativne udruge, a i kao ozbiljnog part-
nera u sklopu reformi obrazovnog sustava
u Hrvatskoj, gdje je jedan od prvih ciljeva
uvesti dramski odgoj kao izbomni predmet
u skole. Tako su za buduci rad predlozene
sljedece smjernice:

1. Suradnja s medijima 1 davanje infor-
macija o radu i aktivnostima HCDO-a
(upoznati Siru javnost o vaznosti dramskog
odgoja u radu s djecom i mladima)

2. Pokretanje smotre dramskog stvaralastva
Centra

3. Ukljucivanje novih aktivista u rad Centra
i preraspodjela logistickih poslova

4. Izrada kataloga seminara HCDO za
osnovne i srednje $kole (mogucénost struc-
nog usavrsavanja odgajatelja, nastavnika,
socijalnih radnika, struénih suradnika u
nastavi te izvannastavnim i $kolskim
aktivnostima)

5. Izrada priru¢nika s terminologijom
dramskog odgoja

6. Snimati radionice HCDO-a video-ka-~
merom i stvarati arhivu Centra

7. Istraziti mogucnost pokretanja ciklusa
tv-emisija o dramskom odgoju

8. Razvijati medusobnu suradnju ogranaka
udruge

LIDRANO
2002.

LANJSKI SNUJEG ILI...??7?

Proslogodisnji Lidrano uzburkao je du-
hove, rastuzio i ogor¢io sve one koji vole i
njeguju dramsko-scensko stvaralastvo
djece 1 mladezi te uzdigao dosad najvecu
prasinu u tom stvaralaCkom podruéju koja,
kad se slegla, uglavnom je ostavila pustos,
rusevine i neizvjesnost. Evo kreée novi
Lidrano, i ¢ini se da su se duhovi smirili i,
hoées-neces, prihvatili novo stanje stvari.
Otkuda ta Sutnja? Jedan od razloga tomu
zasigurno je relativna anonimnost u kojoj
su se promjene zbile i stavile pred gotov
¢in sudionike Lidrana, kao i “poslusnost po
navici”’s kojom se vec¢ina odluka u prosvjeti
prima i prosljeduje do “nizih” razina
odgojno-obrazovnog sustava. Ovakvog
prividnog mira itekako nas je strah! Jer on
znaci da su ljudi ili rezignirali ili se i dalje
bore sa svojom mukom ne vide¢i nacina
kako da je se rijese.

“Dramski odgoj” tu temu, dakako, nije
mogao niti htio zaobidi. I dalje smatramo
da je Lidrano najzanacajniji oblik sus-
tavnog organiziranja dramsko-scenskog
stvaralatkog rada s djecom 1 mladezi, pa
prema tome tema od prvorazredne vaznosti
za HCDO. Nase izvjeStavanje o tome danas
¢e se sasvim sigurno drukéije dozivjeti nego
prije godinu dana. Ipak, pisati o tome ne
znaéi da piSemo o zastarjeloj stvari. Naime,
uodi Lidrana 2003, ¢ini se da odgovorni u
Zavodu za unapredivanje Skolstva nikakve
pouke nisu izvukli iz proslogodisnjih
dogadaja.

Radi preglednijeg ¢itanja saZeto cemo pod-
sjetiti 5to se to lani dogodilo s Lidranom.
Najprije se dogodila /) samovoljna prom-
Jjena propozicija za dramsko-scensko stva-
ralastvo, §to Vlado Kru$i¢, dotadasnji pred-
sjednik povjerenstva za dramsko-scensko
stvarala$tvo nije mogao prihvatiti, pa je 2)
dao ostavku. Jedna od vaznih promjena,
uz ogranicavanje broja izvodaca u dram-
sko-scenskim skupnim nastupima, bila je i
eliminacija Hrvatskog centra za dramski
odgoj kao jednog od suorganizatora Lid-
rana. To Krusié, kao predsjednik HCDO-
a, dakako nije ni mogao niti smio prihvatiti.
Sve drugo je iSlo lan¢anom reakcijom: 3)
ostavke su dali i ostali ¢lanovi strucnog
tima koji su proteklih godina pratili Zu-
panijske (u svojstvu izbornika) te drzavni
susret, 4) tesko su pronadeni novi izbornici,
a 5) neka povjerenstva na drzavnom susretu



svela su se na jednog covjeka. Jesu li
obavili svoj posao kako treba? Neki jesu,
a neki bogme i nisu! Za to, pak, oni su
ponajmanje krivi, jer vecina njih nije
proteklih godina pratila Lidrano, poglavito
ne drzavni susret, tako da nisu ni Lidrano
niti svoje sudjelovanje imali prilike do-
zivjeti kao oblik sustavnog i timskog
djelovanja u kojem valja imati zajednicke
kriterije 1 nacela. Jednom rije¢ju, struéni
tim Lidrana ne postoji!

S druge strane, proslogodi$nji dogadaji 6)
unesrecili su znatan broj vrijednih voditelja
skolskih druzina, usudujemo se reci— onih
najistaknutijih! Jedne su naveli na odusta-
janje od Lidrana, druge na promjenu
slobodnih aktivnosti ili na rad izvan §kole,
trece na napustanje dramsko-scenskog rada
uopce. Umjesto pitanja kako dalje una-
predivati vlastiti dramsko-scenski rad, pros-
logodisnji Sok kod voditelja je iznova
izazvao ona stara pitanja: “za koga ja to
radim?”, “Sto dobivam za to?”, “isplati li
se sve to?” itd.

Reakcije koje smo nakon objavljivanja
novih propozicija prosle godine dobili i
danas ¢ekaju pravi odgovor. Zato ih objav-
ljujemo skupa s sa “sluzbenim” ocitova-
njem predsjedni§tva nase udruge. Osobne
reakcije nismo potpisali punim imenom,
premda nam je identitet autora poznat. Ne
radi se o tome da ih ovako postedujemo
eventualnih neugodnosti; svi su autori bili
spremni potpisati se! Naprosto nam se ¢ini
da njihovi stavovi ovako stjecu opéenitost
koja se ti¢e svih i u kojoj se svaki predani
voditelj dramskog rada moze prepoznati i
solidarizirati se.

PISMO PREDSJEDNISTVA
HCDO VLADIMIRU
STRUGARU, MINISTRU
PROSVJETE | SPORTA OD
19.VELJACE 2002.

Postovani g. ministre,

Obracamo Vam se, jer smo zabrinuti za
buducnost suradnje nase udruge 1 Ministarstva
prosvjete i Sporta.

Od svog osnutka 1996. godine Hrvatski centar
za dramski odgoj (HCDO) suradivao je s
Ministarstvom prosvjete 1 $porta u nekoliko
vaznih aktivnosti. To su:

1) Lidrano

2) Seminari 1 radionice kao oblici dodatne
edukacije ucitelja 1 u¢enika u dramsko-
scenskom stvaralastvu

3) Potpora darovitim ucenicima
4) Medunarodna suradnja

(Podrobniji opis suradnje za svaku od ovih
aktivnosti donosimo u prilogu ovom pismi.)

Za sve nabrojene aktivnosti Ministarstvo
prosvjete i $porta trebalo bi, po naravi svog
posla, biti jako zainteresirano, bez obzira na
trenutacne kadrovske i financijske (ne)-
mogucnosti. Pored svih problema koji postoje
unutar tih aktivnosti, kao i eventualnih
nesporazuma do kojih je moglo dolaziti u
raspravama o njihovu rjeSavanju, sve dosad
smo imali dojam (ili mozda iluziju?) da se
postojanje i djelatnost HCDO-a u Ministarstvu
cijeni ida se na nas inase ¢lanove racuna kao
partnere u jednom podruéju odgoja i stva-
raladtva za koje Ministarstvo nema svojih
stru¢nih kadrova. S posljednjim dogadajima
vezanima uz promjene propozicija Hrvatskih
Skolskih susreta Lidrano i izbacivanje naSe
udruge iz popisa udruga koje sudjeluju u
realizaciji Lidrana taj na$ dojam bitno je
pokoleban.

Na svojoj sjednici odrzanoj 16. veljace
predsjednistvo HCDO-a raspravljalo je o
pismu g. Vlade Krusica, predsjednika naseg
Centra, upucenom g. Stjepku Tezaku, pred-
sjedniku drzavnog odbora Hrvatskih $kolskih
susreta Lidrano, u kojem iznosi svoju odluku
da istupi iz tog tijela kao i razloge koji su ga
naveli na takvu odluku. Pismo je bilo upuceno
1 Vama na znanje.

Predsjedni$tvo Centrau potpunosti je podrzalo
odluku g. Krusica. Pritom predsjednistvo
smatra da odluku g. Krusica valja promatrati i
u Sirem kontekstu uzimajuci u obzir uzroke
koji su doveli do nje, kao i posljedice koje iz
cijelog dogadaja mogu uslijediti.

U ovom naSem obracanju Vama zanima nas
poglavito nacelna razina odnosa nase udruge
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s Ministarstvom prosvjete i Sporta. Samo-
voljnom i po nasem misljenju bezrazloznom
odlukom gde. Mirele Barbarose-Siki¢, sav-
Jjetnice za izvannastavne aktivnosti i tajnice
drzavnog odbora Lidrana, da HCDO izbaci s
popisa udruga koje sudjeluju u realizaciji
Lidrana ti su odnosi dovedeni u pitanje.

Mi smo vrlo svjesni da kao udruga pokrivamo
tek djeli¢ potreba koje u drustvu i, u ovom
nasem slucaju, u skolstvu postoje za dramsko-
scenskim stvaralastvom i pedagogijom. Da su
potrebe veée od nasih mogucnosti govori 1
stalan porast naseg ¢lanstva koje trenutacno
broji preko 450 ¢lanova, i to pretezito
prosvjetnih radnika. 4 nase mogucnosti su,
izmedu ostalog, ogranicene i nerazu-
mijevanjem na koje u Ministarstvu prosvjete i
Sporta ponegdje nailazimo, prije svega medu
savjetnicima Zavoda za unapredivanje
Skolstva, gdje bi se upravo trebali nalaziti ljudi
koji bi nam trebali pomoci da odgojno-
obrazovnom sustavu pruzimo svu onu pomoc
koju smo u stanju ponuditi.Ovo nerazu-
mijevanje jos je manje shvatljivo i opravdano
nakon §to se dramska umjetnost u novom
ustroju Skolstva konaéno ravnopravno
spominje s likovnom, glazbenom i plesnom
umjetnoscu.

HCDO ne pretendira na iskljucivo vlasnistvo
nad svim potrebnim znanjima iz dramske i
kazaliSne pedagogije 1 stvaralastva koja velikoj
vedini nasih prosvjetnih radnika nedostaju.
Medutim, kao udruga, trenutno raspolazemo
najvecom koncentracijom strucnih kadrova za
ovo podrudje, a Cine ih kako kazalisni
umjetnici (reziseri, glumci, dramaturzi) tako i
profesionalni dramski pedagozi te prosvjetni
radnici osposobljeni za mentorski dramsko-
pedagoski rad. Uz to, kao ¢lanovi Medu-
narodne udruge za dramukazaliSte i odgoj
(IDEA), intenzivno pratimo i sudjelujemo u
najaktualnijim zbivanjima dramske i kazalisne
pedagogije usvijetu.

Ovaj znacajan ljudski 1 struéni potencijal na
neki je nacin osporen i obezvrijeden proteklim
dogadajima. Zanima nas radi li se o opéem
odnosu Ministarstva prema nasoj udruzi, il o
postupcima pojedinaca koji nisu svjesni svih
posljedica svojih brzopletih i nestruénih
poteza? Pitamo se, k tomu, kakav je uopée
odnos Ministarstva prema udrugama i racuna
li ono na njihov moguc¢i kreativni i strucni
doprinos?.

HCDO i nadalje Zeli biti partner Ministarstvu
prosvjete i Sporta. Smatramo da svi zajedno
obavljamo vazan posao, pri ¢emu ne Zelimo
bjezati od nase odgovornosti za njegovo
kvalitetno odvijanje, ali isto tako ne mislimo
mirno prihvatiti da nas pojedinci neargu-
mentirano iskljucuju iz djelatmosti radi koje kao
udruga postojimo. Nasi dosadasnji rezultati u
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cjelosti opravdavaju naSe postojanje. Nasu
potrebitost vidimo na svakom koraku, u svakoj
Skolskoj sredini, svagdje gdje ima djece 1
mladezi. HCDO nije stranka niti sljedba, vec
skup pojedinaca udruZenih oko zajednickog
zanimanja za stvaralacke i odgojne mogucnosti
dramskog i kazalisnog rada s djecom i mladezi.
Zelimo biti od pomoéi hrvatskom Skolskom
sustavu, Zelimo pridonijeti njegovoj preo-
brazbi, Zelimo - po uzoru na svijet - pridonijeti
da dramske odgojne metode postanu sas-
tavnim dijelom i naSeg odgojno-obrazovnog
sustava. Na tom putu ustrajat cemo i dalje.
Zbog svega recenog molimo Vas da primite
izaslanstvo nase udruge, clanove pred-
sjednistva uz eventualno jos neke nase
istaknute clanove, pa da pokusamo ustvrditi
probleme (ako zaista postoje) i nacelno
naznaditi nacine njihova rjesavanja.

Za svako podruéje dosada$nje suradnje
spremni smo predociti dodatne obavijesti i
podatke o tome kako je ta suradnja tekla, koji
surezultati ostvareni i koji problemi su se javili
ili jo§ postoje. Takoder Vam stojimo na
raspolaganju za sve dodatne obavijesti.

S postovanjem,
Za predsjednistvo HCDO:
Jasenka Pregrad, ¢lanica predsjednistva

Obavijestiti:
g. Josip Milat, ravnatelj Zavoda za unapre-
divanje Skolstva

Qdbor za odgoj i obrazovanje sabora RH
Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske

(Prilog pismu)

DOSADASNJA PODRUCJA
SURADNJE HCDO-a 1
MINISTARSTVA PROSVJETE I
SPORTA:

Odmah na pocetku valja re¢i da se sva opisana
podrucja ispreplicu.

1. Lidrano

Lidrano je dosad bio sredisnjim i najvaznijim
podru¢jem nase suradnje s Ministarstvom.
HCDO je svoj doprinos Lidranu sve ove
godine ostvarivao prije svega kroz strucnu
pomoc svojih lanova -kazalisnih strucnjaka
i stvaralaca - u organizaciji i realizaciji samih
susreta. Stovise, moglo bi se re¢i da je Lidrano
bio odlu¢ujucim ¢imbenikom u osnivanju nase
udruge, jer je nudio perspektivu sustavna su-
sretanja i neposredne stru¢ne pomoci uci-
teljima, nastavnicima i profesorima - vodi-
teljima dramsko-scenskih, recitatorskih i
lutkarskih skolskih druzina - od kojih daleko
najvedi broj nije imao potrebno obrazovanje

za tu vrstu pedagosko-stvaralackog rada.
Takoder moramo naglasiti da su neki istaknuti
kazali$ni profesionalci postali nasim ¢lano-
vima upravo zahvaljujuéi suradnji kroz Lid-
rano. To zna¢i da su u nasoj udruzi prepoznali
mjesto gdje njihova struéna kompetencija i
volja da budu od koristi nalaze osustavljen
prostor drustvena djelovanja.

Izrazitijim pak oblikom suradnje HCDO-a kao
udruge 1 Ministarstva na Lidranu mozemo
smatrati izdavanje naSeg glasila “Dramski
odgoj” s pisanim izvje$¢ima s Lidrana. To je
bilo jedino mjesto gdje su sudionici i drugi
prosvjetni radnici mogli pro€itati izvjeSca i
prosudbe izbornika te stru¢nih povjerenstava
drZavnog susreta. To je osim toga bilo 1 mjesto
gdje su se odredena pitanja funkcioniranja
Lidrana kao sustava mogla otvoreno raspraviti
inacelno postaviti. Dvije godine za redom smo
izdali takve brojeve, 1 smatramo da smo time
svakako pridonijeli stvaranju pozitivna ozracja
za prihvacanje Lidrana prije svega kao stva-
ralackog susretanja, a manje kao elimina-
cijskog natjecanja.

2. Seminari i radionice kao oblici dodatne
edukacije ucitelja i ucenika u dramsko-
scenskom stvaralastva

Seminari i radionice dramsko-scenske
edukacije logicno su prosirenje Lidrana onim
oblicima rada koje na smotrama organizacijski
nije mogude ostvariti. Zbog toga je taj oblik
djelovanja bio posebno istaknut u ranijim
propozicijama Lidrana.Upravo seminari i
radionice omogucuju da se ublazi negativni
psiholoski u¢inak smotri koje mnogi sudionici
dozivljavaju kao bolna natjecanja na kojima
svako neizabiranje na viSu razinu znaci
neuspjeh.

Temeljni seminari koje nudimo osustavijeni su
u “Radionici dramskog odgoja”’, koja trenutno
broji petaestak razlicitih seminara namijenjenih
ne samo nasim ¢lanovima nego Sirokom krugu
svih onih koje zanimaju moguénosti dramskog
1 kazali$nog rada s djecom, mladeZi ali i s
odraslima.

Broj odrzanih seminara stalno raste, dosad ih
je odrzano oko stotinjak Sirom Hrvatske, ana
njima je sudjelovalo gotovo 3000 ucesnika, 1
to najvise prosvjetnih radnika. Seminare smo,
kad god smo mogli, organizirali u suradnji s
Ministarstvom prosvjete 1 Sporta, sa Zupa-
nijskimuredima ili Zavodom za unapredivanje
Skolstva (pri ¢emu imamo razlidita iskustva,
pozitivnainegativna, ovisno o tome s kim smo
osobno kontaktirali). Neki put su sudionici
potvrde o stru¢nom napredovanju dobivali bez
ikakva problema, a neki put ih nisu mogli
dobiti, primjerice, jer seminar nije bio planiran
u Katalogu strucnih skupova, iako je i tu bilo
iznimaka.

I pored svih problema do kojih je dolazilo zbog
nacelno nerjeSenih pitanja oko toga kako
organizirati ovakve specificne i nestandardne
oblike edukacije za koje Ministarstvo nema
vlastitih struénih kadrova, seminari su se
odrzavali i umnozavali poglavito zahvaljujuci
potraznji “’s terena”.

Isti¢emo da svi nasi seminari imaju programe
rada sa specificiranim gradivom koje se
prolazi, te s obveznim pismenim ocjenjiva-
njem seminara 1 voditelja na kraju. O tome
imamo iscrpnu dokumentaciju. Uz to, HCDO
izdaje svoje potvrde sudionicima seminara,
koje, doduse, ne obvezuju prosvjetne vlasti,
ali ipak mogu posluZiti kao dokaz o tome koju
vrstu edukacije je doticna osoba prosla.

Ve¢ godinama s Ministarstvom nastojimo
rijeSiti status temeljmh seminara za dramsko-
scensko stvarala$tvo. lako nudimo (i reali-
ziramo!) sustav seminara koji se moze razvijati
i dopunjavati, koji smo stvarali na temelju
najkonkretnijih potreba prosvjetnih radnika
koji se dramsko-scenskim radom Zele baviti a
nisu za to Skolovani,usprkos svemu tome ve¢
niz godina nemamo za te nase inicijative pra-
vih sugovornika, jer oni s kojima smo prisiljeni
razgovarati prema nama su nepovjerljiv i
zakopcani.

Poseban oblik prakticne dramsko-scenske
edukacije predstavlja Skola stvaralastva
“Novigradsko proljece” u kojoj su neki nasi
sadasnji ¢lanovi, ¢ak i prije osnivanja HCDO-
a, sudjelovali kao strucni voditelji i mentori.
Valjarec¢i da u ovogodi§njim planovima “No-
vigradskog proljeca”, iznesenim u Katalogu
struénih skupova, uo¢avamo izostavljanje
dosadasnjih struénih voditelja, nasih ¢lanova,
Sto na zalost ide u prilog nasem dojmu da se
radi o sustavaom izbjegavanju ¢lanova
HCDO-a u svim aktivnostima Ministarstva
vezanima uz dramsko-scenske izvannastavne
aktivnosti, tj. u podrucju u kojem su dramski i
kazali$ni struénjaci - nasi lanovi - dali znatan
doprinos i unaprijedili ga.

3. Potpora darovitim ucenicima

Potporu dramski darovitim uéenicima nasa
udruga ima kao jedan od ciljeva u svom radu.
Neki od nas$ih istaknutih ¢lanova, kao Vlado
Krusic 1 Boris Kovagdevic, jo§ su od 1989. sud-
jelovaliu radu komisije tadasnjeg Ministarstva
za podrsku darovitim ucenicima te su pri
Ucilistu Zagrebackog kazalista mladih razvili
sustav provjere i potpore iz kojeg je do danas
izaSao vec cijeli niz mladih i perspektivnih ka-
zali$nih umjetnika, performera, dramaturga,
pisaca, fonetiCara, spikera 1 novinara. Ova
uspjesna suradnja trajala je sve do svojedobnih
promjena u Ministarstvu sredinom devede-
setih, kad je dotadasnja skrb prema darovitima
potpuno prekinuta,



Posljednjih godina, uza sva nasa nastojanja
da obnovimo sustavnu potporu i rad s dramski
darovitim ucenicima nailazimo na niz -
poglavito subjektivnih! - prepreka, ne samo u
Ministarstvu nego i na nizim razinama, koje
onemogucuju ponovno pokretanje ove akcije
koja je dosad dala vrijedne rezultate. Jedini
oblik potpore koji smo u tom posljednjem
razdoblju mogli kao udruga ponuditi darovitim
ucenicima, uocenima, primjerice, na Lidranu
ili “Novigradskom proljecu”, bilo je sudje-
lovanje na Europskim dramskim susretima u
sklopu hrvatske ekipe.

4. Medunarodna suradnja

Najbolju i najugodniju suradnju s Mini-
starstvom dosad smo ostvarivali pri organi-
ziranju sudjelovanja hrvatskih ekipa na
Europskim dramskim susretima (EDERED).
Vjerojatno stoga $to je pocivala na potpunu
uzajamnu povjerenju. Dosad smo organizirali
nastup Hrvatske na susretima u Finskoj 1998.,
u Izraelu 2000. i u Estoniji 2001. Sva tri puta
nase sudjelovanje bilo je vrlo uspjesno, dobro
organizirano i s odliénim popratnim u¢incima
kako medu uéenicima koji su bili u ekipama,
tako 1 medu inozemnim struénjacima koji se
na susretima okupljaju. [zravna posljedica toga
jest ponuda da Hrvatska bude organizator
EDERED susreta 2003.godine, o ¢emu smo
Vam ve¢ poslali pismo namjere koje je nailo
na Vas dobar prijem.

Medutim, pitamo se, kakve posijedice za ovu
vrstu suradnje i nasu inicijativu da EDERED
susret organiziramo u hasoj zemlji mogu imati
dogadaji oko Lidrana koje smo spominjali?
Iskreno govoreci, 0zbiljno smo se zabrinuli.
(HCDO nije primio nikakav odgovor na ovo
pismo. Jesenas je pismo uruéeno pomocniku
ministra, g. Vavn, te oekujemo sastanak s
njim.)
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KAKO SU REAGIRALE
NASE CLANICE?

“NE OSJECAM SE
DOBRO...”

...Ostala sam zgrozena nad novim pravilima
za scensko-dramsko stvaralastvo na Lid-
ranu. Za mene osobno to je znacilo da sam
svoju dramsku druzinu od 18-ero djece ¢iji
trud 1 sposobnosti Zelim razviti maksimalno
i kojima uvijek dajem $anse bez obzira na
tezinu zadatka, jednostavno MORALA
PREPOLOVITI (oduzimati ve¢ podije-
ljene uloge) objasnjavati formalisticki
pristup “nekih” savjetnika iz Zavoda za
unapredivanje skolstva koji svojim odred-
bama samo unazaduju kako rad u izvan-
nastavnim aktivnostima tako i dje¢ju kre-
ativnost, svodeci je na brojcane parametre:

1 uCenik, 1 izvedba, 1 voditelj i sl. Sve po.

jedan! Mislim da nije potrebno citirati rijeci
djece i njihovo razocaranje, pa ¢ak i onaj
cinizam: “Ako se radi o broju sendvica i
troSkovima hrane, sami ¢emo ponijeti
sendvi¢ i platiti autobus.” I sama sam htjela
demonstrativno prosli petak odustati od
nastupa na gradskom Lidranu, ali ipak
nisam “‘sam svoj majstor”, pa da neovisno
od mog ravnatelja (premda i on misli da
nova pravila nisu u redu, ah ako ih nasa
§kola odbaci, dovodimo u pitanje
regularnost cijelog gradskog natjecanja jer
nam je Skola domaéin natjecanja) mogu
reci: “MOJA DJECA INASA DRAMSKA
IGRA NE ZELE ROBOVATI BIRO-
KRATSKIM INTERESIMA”. Nadam se
da me razumijete. Zato se i ne osjeam
dobro.

Voditeljica Skolske dramske druZine
iz Kufine

“LIDRANO JE TESKA
FORMA BEZ DUSE...”

Vodim dramsku radionicu znakovitog
naziva “Zivit u strpjenstvu”, koja okuplja
ucéenike razredne nastave (1.-4. razred).Ta
radionica ima za cilj okupiti, zabaviti,
obrazovno i odgojno djelovati na dijete.
Moji mali glumci nisu birani po sistemu
talenta jer ima li onda takav rad smisla.
Okupila su se djeca koja su vidjela nekoliko
mojih predstava i dosla su jer im je to pr-
venstveno bilo privlaéno. Ponosna sam $to
sam s njima uspjela uraditi neke stvari, a
naglasavam da je bilo izuzetno tesko i
morala sam se pripremiti da takva struktura
djece ne moZe napraviti niSta “vrhunski”.

Ipak ono $to smo uradili bilo je “vrhunski”,
vrhunski za dijete. Ponosna sam na tera-
peutsko djelovanje radionice, naime uz
pomo¢ radionice sam uspjela nekolicinu
svojih u€enika animirati, ukazati da postoji
ljepota van tuce, svade, divljastva. Ta djeca
rade s dusom. Ne mogu vam opisati njihovo
odusevljenje 1 na svakom satu, a naro¢ito
kad postavimo predstavu kao i odusevljenje
njihovih roditelja koji su i sami bili svjesni
sposobnosti svoje djece, ili pak roditelja
koji su sa svojom djecom imali puno pro-
blema dok ih nisam ukljucila u radionicu.
U radu kao krunu postavimo predstavu.
Kruna krune je odlazak na Lidrano, veselje,
i§¢ekivanje. I onda - razocaranje, ali sasvim
neocekivano. Na natjecanje ih moze po¢i
samo 10. Kako, po kojem kljucu?! Kako
odabrati njih 10? Kako mogu svoju pred-
stavu izvesti 1 da je moguce odvesti samo
10 ucenika? Gdje je tu kreativnost, sloboda,
gdje je tu vrijeme za pripremiti predstavu?
Propozicije su izasle u sijecnju, a medu-
opéinsko je natjecanje 2. ozujka. Pitam se
§to je cilj Lidrana. Ubiti svaku volju u¢itelja
koji radi s duSom? Radi ¢ega? NOVAC!
Da, ali ako smo mi ucitelji spremni pod-
nijeti teret vodenja djece na natjecanja, sa
svim problemima koji te odlaske prate, zar
nam onda ne moZete dozvoliti da budemo
slobodni u svom radu? Odredite vrijeme
trajanja, odredite sve drugo ali ne i broj
djece. Sto éemo sada mi mnogi napraviti?
Odustati! Da, jer ne mozemo razocarati
nekolicinu, moramo odustati, a to je vje-
rojatno nekome cilj. Na seminaru u Dub-
rovniku gospoda Ines Skufli¢ mi je za-
zeljela srecu u radu, motivirala me za sve
§to sam do danas napravila. Izdizala sam
se iznad svega bez obzira na koje sam tes-
koée nailazila, ali ovo je vrhunac. Odus-
tajem, a vjerujem da ¢e mnogi u€initi isto.
Samo iskreno mi je Zao, Zao mi je djece i
7ao mi je jer sam shvatila da je Lidrano
jedna teska forma bez duse koju bi trebao
imati, kao i bez cilja koji sam mislila da
ima.

Utciteljica razredne nastave iz Vele Luke
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“MOGLA BIH NEKOG
POJESTI!!!”

Oprostite, mislim da bih mogla nekoga
pojesti.

Vi ste dali ostavku, §to mi je straSno zao,
jer, nakon toliko godina stvaranja i odrza-
vanja Lidrana na Zivotu to je, vjerujem,
neizmjerno bolan postupak. A kome ¢u ja
dati ostavku i poslati sve k vragu?

Glavni mi je cilj bio §to veci broj djece
zainteresirati za rad u dramskoj druzini i
zajedno s njima uzivati u stvaranju. Pa meni
se na pocetku godine prijavilo 60 djece i
cijelu godinu ¢arobiram sa knjiZzevnim
susretima i predstavama u igraonici gradske
knjiznice kako bi svi bar jednom nastupili.
(Moja 8kola ima 1200 djece, zato se radi o
tako velikom broju.) Naravno, imam jezgru
od dvadesetak ucenika koje vodim Sestu
godinu 1 s kojima se moze “sve”. Ne mogu
sada, nakon toliko godina, jednostavno pre-
kinuti. Ja i ne znam Zivjeti i raditi bez dram-
ske. Meni je najnormalnije da u trgovini,
na ulici, u kaficu, zabiljezim neki zanimljiv
dijalog u svoju rubriku “neka se nade”, pa
me mnogi opravdano smatraju ¢udakinjom.
Mogu li ja sve to napustiti?

Utciteljica razredne nastave iz Novske

“TO STO SE DOGADA
NEMA VEZE S DJECJIM
STVARALASTVOM!”

(...) Nemam pretjerano snage komentirati
sada sve naprijed navedeno. Zanima me,
medutim, kako se to kvalitativno moze
procijeniti nastup 10 ucenika, a ne moze
12, 14 itd? Procjenjuju li se djeca poje-
dinaéno ako nastupaju u grupi ili se pro-
cjenjuje odnosno vrednuje ukupan scenski
nastup grupe? Trebamo li izdvajati mlade
talente i raditi isklju¢ivo s njima ili njegu-
jemo djeéje stvaralas§tvo? Mi smo ipak
samo prosvjetni radnici i na$ je zadatak
odgajati djecu, a jedan od nacina je dramski
odgoj. Nikako ne mogu prihvatiti nista
drugo, a sve ovo drugo §to se dogada nema
veze sa dje¢jim stvaralagtvom. Tocéno su
izracunali da ¢e se na drzavni susret pozvati
33 grupe sa 330 ucenika. A §to je s onim
grupama koje imaju manje od 10 ucenika?
Znam da su bile predlagane izvedbe sa po
2 ucenika. Ne znam kako se one uklapaju
u pravila.

Mozete li mi pojasniti $to se uopée dogada
oko Lidrana? Kakva je situacija po drugim
Zupanijama, odnosno zanima me da li se
ljudi slazu s postoje¢im stanjem ili poku-
Savaju nesto promijeniti?

Skolska pedagoginja iz Siska

“ZASTO TO RADIMO?”

(1z ogoréenog pisma Zavodu za
unapredivanje skolstva)

U posljednje vrijeme zatrpani smo tzv.
programima prevencije protiv nasilnog
ponasanja i prevencije protiv ovisnosti. Ne
mislite li da je konkretan, neposredan krea-
tivan rad s djecom u njthovo 1 nase slo-
bodno vrijeme najbolja prevencija protiv
svih navedenih negativnih pojava?

LIDRANO je do sada bio jedino mjesto
gdje smo van naSe vlastite Skole mogli
pokazati rezultate naSeg rada. Nasu je djecu
svaki LIDRANO motivirao i afirmirao u
pozitivnom smislu. Pozitivno afirmirana
djeca, kao §to, nadam se, znate, nemaju se
potrebe negativno afirmirati. Zato prosudbu
o kvaliteti pojedine grupe prepustite struc-
nim komisijama, a nemojte brojkama
odredivati kvalitetu pojedinog projekta,
koji, usput, niste ni vidjeli. Na ovaj nacin
diskvalificirali ste vrijednu, dragu i talenti-
ranu djecu u druzinama koje broje vise od
desetero djece. Na ovaj nacin, takoder,
obeshrabrujete pojedine entuzijaste, koji su
do sada svoje vrijeme darivali naSoj djeci.
Nakon ovakvog Vaseg postupka takav
¢ovjek dode u poziciju da se upita, jer ga
drugi stalno to pitaju, zasto to radi. Zbog
novca svakako ne, sto dokazuje onih 35 sati
godisnje. Zbog vlastitog probitka? U cemu?
Kako? Pa nasa savjetnica za izvannastavne
aktivnosti u Ministarstvu uopce ne zna tko
smo i §to smo. Radimo to, naravno, zbog
nase djece.

Ne piSem Vam ovo sluc¢ajno. Naime, nasa
lutkarska druzina ve¢ tri godine za redom
osvaja diplome na drzavnim susretima. Taj
rezultat bi Vam nesto trebao znagiti.
Svojim postupkom mozda ¢ete pojedine
kvalitetne dramske pedagoge navesti na
razmiS§ljanje da se takvim radom vise ne
bave u §koli, ve¢ na nekom drugom mjestu
gdje se takav rad cijeni i placa. A mozda
cete 1 za sljedecu godinu ugasiti nekoliko
veselih i kreativnih grupa s ve¢im brojem
¢lanova.

I na kraju! Sto mislite, s kojom grupom
djece je lak3e raditi? Koju grupu djece je
lakse uskladiti? Koju je lakSe zaposliti 1 s
kojom je laksSe doci do Zeljenih rezultata?
S onom od 2 — 3 ¢lana ili onu od 22 — 23
¢lana? Ako Vam je imalo stalo do onih s
kojima radimo i zbog kojih ste i Vi na
svojem sadasnjem radnom mjestu, dobro
¢ete razmisliti o ovim dogadajima, svojim
postupcima i odlukama za LIDRANO
2002.

Voditeljica lutkarske druZine iz Zagreba
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PUTEM KAZALISTA
SPOZNATI SEBE | SVIJET
OKO NAS - Portret
Berislava Frkica

Berislav Frki¢, redatelj i dugogodisnji
voditelj Dramskog studija Zorina doma u
Karlovcu, ujedno nas istaknuti clan, prosle
Jje godine proslavio znacajnu obljetnicu —
pedeset godina umjetnickog rada. Ob-
ljetnica se poklopila i s dobivanjem
nagrade “Grozdanin kikot” koju Centra
za dramski odgoj BiH dodjeljuje stva-
raocima i pedagozima za znacajne dopri-
nose kazalisSnoj umjetnosti i dramskoj
pedagogiji.

Ja sam rodeni Karlov¢anin. Potjecem iz
siromasne radnicke porodice. Roditelji su
mi usadili zdravo radni¢ko razmisljanje o
Zivotu i postenju koje sam nastojao zadrzati
cijeloga zivota i prenositi na mlade ljude s
kojima sam radio. Za moje prve susrete s
kazaliStem “‘kriva” je moja mama koja me
je kao dijete redovno vodila na predstave.
Sje¢am se da me se posebno dojmila
predstava Ogrizoviceve “Hasanaginice™ na
kojoj sam gorko plakao. No utjeSilo me to
$to sam vidio da su i svi oko mene plakali.
S deset godina prvi put sam i zaigrao u
Skolskoj predstavi Nazorove “Pepeljuge”.
Pepeljuga me inace pratila i kasnije u
zivotu. 1953. “Pepeljuga” Jakse KuSana
bila je prva predstava u kojoj sam nastupio
u Dramskom studiju, a mnogo godina
nakon toga oduzio sam se Nazorovoj
“Pepeljugi” napravivsi u suradnji s [vicom
Simié¢em od nje mjuzikl.

Dramski studio osnovao je direktor tadas-
njeg profesionalnog gradskog kazaliSta
knjizevnik Stjepan Mihali¢, a voditelji su
bili uglavnom glumci i reziseri tog kaza-
lista. 1963. ukinuta je vecina gradskih
profesionalnih kazalista u Hrvatskoj, a
medu njima i karlovacko. Ja sam do tada
imao i nekih iskustva s asistenturom kod
uglednih redatelja, prije svega kod Tita
Strozzija, pa mi je ponudeno da vodim
Dramski studio kako bi se odrzao konti-
nuitet kazali$nog Zivota u Karloveu. Tako
zapocinje moj voditeljski i redateljski rad
u Dramskom studiju.

Prvih desetak godina sam i sam ucio,
spoznavao i zajedno s njegovim ¢lanovima,
koji su u to vrijeme bili zapravo moji vrs-
njaci, trazio i gradio specifi¢ni profil
Dramskog studija kao mjesta kazaliSnog i

PORTRET

odgojnog rada s mladim ljudima. Mi smo
se svi htjeli baviti kazalistem, no pitali smo
se kako. Da i na nacin oponasanja profe-
sionalnog teatra ili nekako drukéije? Tu
dilemu ja sam godinama u sebi, uglavnom
nesvjesno, nosio, lomio i s njom sazrijevao.
Jer u studio je svake godine dolazilo puno
mladih ljudi koji nisu svi mogli nastupiti u
predstavama. S njima je, dakle, trebalo ra-
diti nesto drugo. Tako je zapocelo moje
druZenje s njima i otkrivanje nekakvih
druk¢ijih oblika dramskog rada. Mislim da
smo uspjeli prona¢i formu koja nije bila
nicija kopija i koja je zadovoljila, s jedne
strane, nasSe ¢lanove, a s druge, potrebu
kontinuiteta kazali$nog Zivota u Karlovcu.
Tada jos nije bilo “dramske pedagogije”,
no bili smo na tom tragu, improvizirali smo,
pravili predstavice koje nisu bile namije-
njene repertoarnom igranju. Tada sam
upoznao i Zvjezdanu Ladiku na &iji sam
poziv otiSao na prvi kongres ASSITEJ-a
{Medunarodna udruga djecjih kazaliSta) u
Veneciji. Tamo sam vidio da i drugi ljudiu
svijetu rade nesto sli¢no. Za mene je to bio
poticaj da naucim i saznam §to vise, naba-
vim literaturu.

Na moj rad najvise je utjecala Zvjezdana
Ladika svojim na¢inom rada te savjetima,
upucivanjima na literaturu i raspravama o
problemima. Preko nje sam se upoznaoi s
knjigama Engleza Petera Sladea 1 Dorothy
Heatcote. Zatim, tu je sjajna Amerikanka
Sara Spencer koju sam 1 osobno upoznao.

Meni su uéinci koji nastaju kroz proces rada
uvijek bili vazniji od onih koji se postizu
predstavom. Zato ja rijetko gledam pred-

[RaMSkI 2eol 15

stave koje sam napravio. Mislim da pred-
stava pripada prvenstveno glumecima, a ne
meni. Osim toga, Zelim izbje¢i kod njih
osje¢aj da ih nadzirem, ne Zelim ih sputati.
Takoder sam nastojao ne izlaziti pred
publiku s ne¢im iza Cega ne stojimo.

U radu s mladima meni nikad nije bio cilj
da od nekog napravim glumca. Niz je ¢la-
nova Dramskog studija oti§lo na Aka-
demiju i danas su uspjesni profesionalci,
ali nikad ih nisam usmjeravao prema tome.
Uvijek sam osnovnim ciljem rada u studiju
smatrao da kroz zajednicki stvaralacki rad
1 druZenje spoznamo sebe i svijet oko nas,
da se pokuSamo staviti u sve moguce zivot-
ne situacije mladih ljudi i da vidimo kako
se u njima snalazimo i kako ih jesavamo.

U vrijeme nasih vrhunaca u 70-im godi-
nama bilo mi je drago da radimo stvar
sliéne onima u svijetu. S druge strane bilo
mi je jo$ draze da nismo bili imitatori, ve¢
smo neke stvari radili istovremeno kad i
svijet.

Ja sam tek prije 6-7 godina saznao za Au-
gusta Boala, no imam dojam da sam nesto
sli¢no godinama prakticirao u Dramskom
studiju, kako na nasim dramskim satovima,
tako i u nekim predstavama koje su
ukljucivale participaciju publike. Poznata
je nasa izvedba Matkoviceve “Klitem-
nestre”, napravljena sredinom 70-ih, koja
se igrala za 25 gledatelja i koji su u
predstavu bili ukljuceni kao Klitemnestrini
suci koji su nakon glumackog dijela pred-
stave u diskusijama Zestoko raspravljali
njezine postupke opredjeljujuci se pret-
hodno bijelim ili zelenim Zetonom za ili
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protiv njezina postupka. Te rasprave trajale
su satima. Sjecam se da je rasprava na
“Pozorju mladih” u Novom Sadu trajalo
do Cetiri ujutro da bi se nastavila sutradan
na izletu. U tom razdoblju nastala je i
predstava ‘“Pozdravi nekog” prema ispo-
vjednim tekstovima napustene djece u koju
smo takoder ukljucili raspravu. Tu me se
najvise dojmilo to §to su djeca iz karlo-
vackog doma nakon videne predstave po-
¢ela mnogo slobodnije razgovarati sa
svojim odgajateljima i otvarati im se.
Sasvim je druga stvar kad takve ispovijesti
slusamo iz usta djecjeg glumca, nego kad
dijete igra odrasla osoba. Kad dijete igra
vr$njak, put do gledateljeva srca i duse
mnogo je brzi i neposredniji. Zbog toga sam
u ASSITEJ-u dolazio u sukob s Rusima koji
su insistirali da djecje likove igraju odrasli,
od ¢ega se meni dize kosa na glavi.

Za naSe predstave s ovako opisanim sud-
jelovanjem publike ja nisam imao prilike
vidjeti nikakve prethodne modele. Vidio
sam, doduse, predstave u kojima je publika
“sudjelovala”, ali to se uglavnom svodilo
na “masite rukama”, “imitirajte vjetar”,
“fuckajte”, dok se meni ¢inilo da se moze
napraviti mnogo vise. Vjerojatno smo u tom
pravcu najdalje otisli s “Mackom u ¢iz-
mama” gdje je djecja publika zajedno s
glumcima do odredene granice stvarala
predstavu. Nismo, naime, dozvolili da pred-
stava ode u sasvim proizvoljnom pravcu,
nego su glumei morali biti dovoljno vjesti
da je vrate u okvire osnovne pri¢e. Medu-
tim, 1 uz takvo ogranicenje barem 50%
svake izvedbe bila je Cista improvizacija.
Gledaliste je bilo smjesteno na sve &etiri
strane oko jednog srediSnjeg podija, a
sjedilo s na jastucima. Svaki od 4 glumca
bio je zaduzen za jednu stranu gledalista i
s njima je obavio uvodni razgovor radi
upoznavanja i stvaranja pristanka da se svi
zajedno poigraju price o macku u ¢izmama.
Naravno, tu je uvijek bilo problema za
glumce, jer ¢esto puta su djeca htjela igrati
nesto drugo. Glumeci su imali dosta rekvizita
—kocke, kutije, trokute, Stapove — s kojima
su u dogovoru s publikom gradilt sceno-
grafiju. Gledatelji su takoder bili ukljuceni
u manje dijaloge kao pomo¢éni likovi u
nekim prizorima. Predstava je zavrSavala
velikom svadbom i slavljem u koje su bili
ukljuceni i gledatelji. Izvedbe su trajale
razli¢ito, ovisno o stupnju sudjelovanja
publike, ali u pravilu to je bilo izmedu 60 i
80 minuta. Ovakav teatar mogu¢ je samo
ako imate dobre, snalazljive glumce, a mi
smo tada imali sjajnu ekipu.

Nacin i metode rada s djecom tijekom

posljednjih dvadeset-trideset godina ipak
su se promijenile. Gledam to kroz Lidrano.

Kad govorimo o kreativnosti, djeca su ma-
nji problem od voditelja. Ako njih uspijete
stvaralacki osloboditi, djeca nece biti pro-
blem. Danas sve viSe voditelja polazi od
vlastitih ideja djece s kojom rade i oblikuju
samosvojne predstave, tako da ne vape vise
toliko za gotovim dramskim tekstom. To
je velik pomak koji vodi prema svemu ovo-
me na cemu danas dramska pedagogija na-
stoji. Ja osobno nikad se nisam koristio ne-
kim metodama suvremene dramske peda-
gogije, recimo “‘pedagogom u ulozi”. Ni-
sam za tim osjecao potrebu, viSe sam volio
da djeca u improvizaciji budu sama. Znao
sam intervenirati samo toliko da im zakom-
pliciram problem kojim smo se u improvi-
zaciji bavili. Kao $to nisam osobno sudje-
lovaou njihovoj igri, isto tako nisam dopus-
tao “vanjske” promatrace, jer uvijek kad
bi radu prisustvovao netko takav, to onda
vise nije bilo “to”. Grupa je uvijek najbolje
funkcionirala kad se radilo u intimnom
krugu medu onima koji se dobro poznaju.

Uloga ovakve ustanove izuzetno je vazna
u malim sredinama u kojima nema profe-
sionalnog kazalista. Ljudi u pravilu vole
kazaliste 1 vazno je da se djeca od malih
nogu upoznaju s kazaliStem, i to dobrim.
Samo tako mozemo racunati da ¢e takve
sredine imati kazalisni zivot. U pred-
stavama Dramskog studija tijekom 50
godina igralo je oko 800 ljudi, a jos ih ima
par stotina koj su pro$h kroz studio, ali
nikad nisu stigli zaigrati u predstavi.

Mislim da je danas osnovni problem svih
onih koji se zele baviti dramskom peda-
gogijom moguénost obrazovanja za takvu
djelatnost. U Engleskoj me odusevilo to §to
postoji studij za dramske pedagoge i pitao
sam se kad Ce to i kod nas postati stvarnost.
Nadam se da ¢emo zaista docekati dan kad
¢e dramska forma postati normalnim naci-
nom poucavanja u skolama.

Kod nas se radi o odredenoj indiferentnosti
prema tom podrucju rada. Nije u pitanju
novac. Danas na Akademiji rezisere nitko
ne poucava o djecjem teatru niti o teatru za
djecu, da uopée ne govorimo o dramskom
odgoju i1 pedagogiji. Naime, to je nesto
manje vazno, to nije bitno i svatko tko se
time bavi samim time postaje manje vazan
ivrijedan. To su, nazalost, prevladavajuca
mjerila u nas. Ja sam toga bio svjestan, no
i dalje sam radio taj posao zbog mog licnog
zadovoljstva, duSevnog mira i njegove lje-
pote. Zato danasnje djelovanje HCDO-a
smatram posebno vaznim, to je zaista pio-
nirski posao kojiu blizoj, a jo§ vise u daljoj
buduénosti moze imati dalekosezne
posljedice.

(PribiljeZio: V.K.)

DRAMSKI
ODGOJ U
SVIJETU

DRAMA JE ORUDE ZA
OSNAZIVANJE LJUDI |
ZAJEDNICA U
SUOCAVANJU SA
ZIVOTNIM PROBLEMIMA

Razgovor s Johnom Somersom

Velika Britanija smatra se u neku ruku
domovinom modernog dramskog odgoja.
Sezdesetih i sedamdesetih godina dramski
je odgoy, ili skraéeno drama, tamo dozivio
procvat nezabiljezen u drugim zemljama.
No koncem osamdesetih, s tada$njim pro-
mjenama u Skolstvu, potaknutima gospo-
darskim 1 politiC¢kim reformama konzer-
vativne vlade, dolazi do velikih polemika
te ¢ak i do izbacivanja drame iz nacio-
nalnog kurikuluma. No drama se “nije
dala”, te je i nakon toga ostala vrlo zastup-
ljenom aktivnos¢uu skolama. O dramskom
odgoju u Velikoj Britaniji razgovaramo s
Johnom Somersom, istaknutim dramskim
pedagogom i teoreticarem, piscem neko-
liko knjiga, urednikom vaznog Casopisa
“Istrazivanje dramskog odgoja” i profe-
sorom na Dramskom odsjeku Sveucilista
u Exeteru. Pokretac je i voditelj medu-
narodne konferencije o istrazivanju drame,
kazalista i odgoja koja se bijenalno odrzava
na njegovu mati¢nu sveucilistu.

Kolika je danas nazoclnost drame u
Skolskom sustavu Velike Britanije?

Drama je snazno prisutna poglavito u
srednjim Skolama gdje je imamo kao
izborni ispitni predmet za Sesnaestgo-
diSnjake u okviru obrazovog podrudja
engleskog jezika i knjiZevnosti. Kod nas
srednjoskolsko obrazovanje zapocinje s 11
godina i ucenici tada pet godina mogu ugiti
dramu kao zaseban izborni predmet. Prve
tri godine prate op¢i tecaj iz drame, a nakon
toga mogu dramu izabrati kao ispitni
predmet te na kraju polagati ispit iz njega.
Moram re¢i da je drama kao predmet vrlo
omiljena i trazena medu ucenicima 1 ro-
diteljima. Vecina srednjih $kola tako ima
danas barem jednog, a sve veéi broj i po
dva profesora drame. Neki put su to i
profesori engleskog koji dijelom predaju
svoj mati¢ni predmet, a dijelom dramu, za
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koju su bili dodatno osposobljeni. Nakon
Sesnaeste godine ucenicima stoje na
raspolaganju tzv. napredni moduli iz drame,
koji se ve¢ smatraju pocetkom puta prema
profesionalnom bavljenju dramom i ka-
zaliStem. Na ovoj razini susre¢emo mno-
Stvo raznolikih 1 naglaSeno prakti¢nih te¢a-
Jjevau kombinaciji s plesom ili glazbom, i
uz mogucnost odredene specijalizacije, ako
to ucenik zeli.

Drama je jaka i na sveu€ili$noj razini, §to
se o€ituje u velikom pritisku na tu vrstu
studija. Primjerice, na mom sveudilistu u
Exeteru primamo 15 studenata na taj
odsjek, a prijavljuje ih se oko 1000. Stoga
jeikvaliteta nasih diplomanata vrlo visoka.
U osnovnoj 8koli (niZi razredi OS kod nas
- Prim. prev.) poucavanje drame prije svega
ovisi o prethodnoj naobrazbi uditelja.
Moram re¢ida nisu svi nasi osnovnoskolski
ucitelji dramski obrazovani. A niti sve
uciteljske Skole imaju dramu kao predmet.
Medutim, oni koji imaju dramsko obra-
zovanje koriste dramu ne kao nesto za-
sebno, ve¢ kao metodu poudavanja za razne
predmete ili odgojno-obrazovne zadace.

S obzirom na toliku populamost drame u
Skolama nadamo se da ¢e uskoro, s pro-
mjenom nacionalnog kurikuluma, drama
konacno biti priznata kao zasebno obra-
zovno podrucje. Osim toga, laburisti¢ka
vlast namjerava povecati onaj dio kuri-
kuluma koji kreiraju same skole, pa oce-
kujem da 1 kroz taj ventil drama jo$ snaznije
ude u odgojno-obrazovni sustav.

Svemu tomu treba pridodati i dramski rad
u slobodnim aktivnostima, gdje ucenici
imaju mnogo vecu slobodu izraZavanja i
stvaranja. Kako je potraznja za dramom
velika, povecéala se i konkurencija za
njezino poucavanje. Stoga dramu danas
uglavnom predaju vrlo kvalitetni profesori.
Imajuéi tako u vidu njezinu rasirenost te
kvalitetni uciteljski kadar, moram biti
optimist glede buducosti dramskog odgoja
u Velikoj Britaniji.

Imam dojam da danas u Velikoj Britaniji
nema vaZnijeg sveucilista koje nema
odsjek drame.

Vecina ima, to je istina. Starija sveucilista
manje nego ona nova, nastala iz poli-
tehnickih visokih §kola. No i medu dram-
skim odsjecima postoje razlike. Neki su
vise teoretski, drugi su pak usmjereni uglav-
nom kazali§tu, dok na mom sveugiliStu nas-
tojimo njegovati Citav raspon usmjerenja
od teorije, preko kazaliSta, do dramske
prakse u Skoli ili nekoj drugoj odgojnoj
sredini.

Voditelj ste jednog od najvaZnijih svjetskih

e

John Somers voli nekonvencionalno voditi radionicu. Atena, prosinac 2001.

Znanstvenih foruma posvecenog istra-
Zivanju drame, kazalista i odgoja koji se
svake druge godine odriava u Exeteru.
Koji su glavni problemi s kojima se dram-
sko-pedagoSki svijet danas susrece? I
kamo se u ovom casu krecu dramsko-
pedagoSka znanstvena istraZivanja?

Trajni problem s kojim se dramska peda-
gogija u mojoj zemlji susrece jest stalna
marginalizacija umjetnosti na ljestvici
drustvenih prioriteta u usporedbi s drugim
podruéjima, primjerice znanstvenim,
tehnickim ili gospodarskim. U razdobljima
globalnih gospodarskih 1 politickih pre-
strojavanja umjetnost je uvijek gubitnik.
Promjene u Skolskom sustavu Velike Bri-
tanije posljednjih petnaestak godina isle su
u konzervativnom smjeru, dok su u nizu
drugih zemalja i$le prema vecoj libe-
ralizaciji. Drama je tamo prepoznata kao
mocno sredstvo koje pomaze da ucenici
postanu subjekti odgoja i obrazovanja,
buduci da omogucava interaktivnu suradnju
ucitelja i ucenika, kao i1 vece cijenjenje
ucéenikova doprinosa odgojno-obrazovnim
procesu. NaSa savjetovanja, kao i prilozi
za strucni Casopis koji izdajemo, pos-
ljednjih godina snazno svjedoce o rastucoj
uporabi drame kao oruda osnazivanja ljudi
1 zajednica u suocavanju sa Zivotnim pro-
blemima. U Africi, Latinskoj Americi iliu
Aziji naglasena je uporaba drame i kazalista
za razvojne i obrazovne ciljeve ne samo
djece nego i ¢itavih zajednica. Taj se rad
zbiva u rasponu od vrlo jednostavnih
poucnih programa o osnovnoj higijeni ili o
vaznosti Ciste vode, pa do vrlo sloZenih
programa, npr. o vlasnic¢kim, politickim i
opceljudskim pravima i kako ih izboriti.
Drama i kazaliste tako postaju sredstva
politicke promjene i osvjestavanja. Takvu

njihovu uporabu sve cesce susrecemo i u
Velikoj Britaniji, ne samo u skolskom ok-
ruzju, negu u nizu vrlo razli¢itih drustvenih
konteksta.

Koja je tema ovogodisnjeg savjetovanja?
Naslov savjetovanja je “Praksa i istra-
zivanje”. Pokusat cemo se usredotoditi na
odnos izmedu onoga $to kao dramski
pedagozi ili kazaliSni stvaratelji ¢inimo i
kako to znanstveno istrazujemo. Cini mi
se da je medu akademskim znanstvenicima
ovog podruéja uvijek nekako bilo vaznije
baviti se ne¢im drugim, umjesto samom
dramsko-pedagoskom ili kazalisnom prak-
som - teorijom recepcije publike, knjizev-
nom teorijom, kazali$nom antropologijom,
povijescu kazalista itd. Medutim, praksa je
upravo ono mjesto gdje svi mi primje-
njujemo i iskuSavamo nase teorije i ideje.
Mnogo ste putovall. Je li drama danas jo§
uvijek privilegija samo nekih dijelova
svijeta, moZda onih razvijenijih, ili je vec
postala opceprihvacenim dobrom Sirom
svijeta?

Stanje se razlikuje od podruéja do podrugja,
od zemlje do zemlje. Mnogo je zemalja sa
sjajnim prakti¢arima 1 teoretiCarima, ali
negdje ih je jako malo i nemaju velikog
utjecaja. Oni su evandelisti dramskog
odgoja u svojim zemljama koje, na Zalost,
u vecini slucajeva ne razumiju njihov rad.
U drugim zemljama imate snazne pokrete
ljudi zainteresiranih za dramu, ali u nji-
hovim $kolskim sustavima na Zalost nema
mjesta za nju, tako da se dramom bave u
izvannastavnim 1 izvanskolskim aktiv-
nostima. Oni se uglavnom bore da drama
ude u kurikulum. U zemljama poput Velike
Britanije, pak, drama jest prihvacena i ima
svoje vazno mjesto u Skolskom sustavu, ali
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je politicki pritisci guraju na rub. Stoga je
slika vrlo Sarena, negdje imamo procvat, a
negdje stagnaciju.

Kakva je situacija u Europi?

U Europi nalazimo sve te situacije, kao i
njihove kombinacije. Primjerice, u Fran-
cuskoj imate ljude koji znaju sto je odgojna
drama, njome se bave i drze radionice, no
u vrlo maloj mjeri mogu to primjeniti u
skoli, jer je bavljenje umjetnoscéu izvan-
nastavna 1 izvanskolska aktivnost. U
zemljama poput Slovacke, Ceske ili Poljske
u tijeku su reforme Skolskih sustava, tako
da se tamo drami otvaraju neki prostori u
koje bi se mogla smyestiti kao dio novih
kurikuluma. Da bi takvi pothvati dugoro¢no
uspjeli dramski se pedagozi moraju
pobrinuti da drami podare prepoznatljiv
oblik posebnog nastavnog predmeta. To
ujedno znaci da njihova praksa mora biti
temeljena i razvijana na jasnim i uvjerljivim
teorijskim osnovama i obrazlozenjima. Uz
takve pretpostavke mislim da ¢e se drama
uspjesno razvijati i u tim i sliénim zemljama
1u svijetu.

(Razgovarao: Viado Krusié)

NE CEKAMO DA NAS
POKRENU - M
POKRECEMO STVARI!

Drama i kazaliSte u Skoli - gréka
iskustva

U sve vecem broju zemalja raste zanimanje
za mogucnosti koriStenja dramskog i
kazali$nog izraza u raznim podrucjima i
razinama odgoja i obrazovanja. Nedavno
je u Ateni odrzana konferencija pod nas-
lovom “Kazaliste u odgoju i obrazovanju:
umjetni¢ka forma i pedagoska metoda” na
kojoj se okupilo preko 500 sudionika,
uglavnom iz Grcke, dok su inozemnt
sudionici, koji su dosli iz 15 zemalja,
uglavnom bili predavaci i voditelji radi-
onica. Medu grékim sudionicima najvise
je bilo srednjoskolskih prosvjetnih radnika,
bududi da je jedan od glavnih organizatora
bila Uprava za srednjoskolsko obrazovanje
istocne Atike, koja obuhvaca §ire atensko
podrucje. Tijekom konferencije odrzano je
27 radionica; pola od toga vodili su ugledni
inozemni dramski pedagozi i kazali§ni

Nikos Govas pokrece stvari!

stvaraoci. Skup je bio sastavnim dijelom
projekta “Odgoj i kazaliste” koji se odvija
Greku. NaSavsi mnoge slicnosti izmedu
greke 1 hrvatske situacije u kojoj se danas
dramski odgoj nalazi porazgovarali smo s
koordinatorom projekta, Nikosom Gova-
som, prosvjetnim radnikom i kazalisnim
pedagogom.

Koji je znacaj konferencije za dramski
odgoj u Grckoj?

Prije svega, brojnost sudionika pokazuje
rastuce zanimanje za mogucénosti dramskog
1 kazaliSnog izraza u $koli. Vazna zadaca
konferencije bila je da gréke sudionike
upoznamo s nekim trendovima u svijetu.
Zato smo pozvali jedan broj inozemnih
stru¢njaka da predstave svoj rad, jer iz tih
iskustava mozemo mnogo nauciti o na-
¢inima kako povezati dramu i kazaliste s
odgojem i obrazovanjem. Veliki udio imali
su na ovoj konferenciji ugledni dramski i
kazalism pedagozi iz anglosaksonskih
zemalja, jer je kod njih tradicija dramskog
odgoja 1 pedagogije najdulja 1 najraz-
vijenija. Ali i to se posljednjih godina mije-
nja, pa se i na ovom skupu moglo usporediti
anglosaksonska iskustva s francuskim,
Spanjolskim, a sada ve¢ moZemo reci i s
grékim iskustvima. U spomenutim sluca-
jevima viSe se ne radi samo o odgojnoj dra-
mi i odgojnom kazalistu, koje anglosak-
sonska tradicija na neki nacin izdvaja i
uglavnom se njima bavi, nego o Sirem
povezivanju kazaliSta i predstavljackih
umjetnosti s odgojem 1 obrazovanjem. To
smo nastojali ostvariti i na ovoj konferenciji
na kojoj je bilo niz izrazito kazali$nih
radionica: rad s maskom, scenski pokret,

commedia del’ arte, govor tijela, klauni-
ranje 1 sl. Dijelom je to posljedica nase
situacije. S jedne strane, drama 1 kazaliSte
kao zaseban predmet nisu dio naseg
Skolskog kurikuluma. S druge strane, u
Grckoj postoji duga tradicija dramskog i
kazali$nog stvaralastva kao izvannastavne
aktivnosti u okviru dramskih druzina i
klubova. Stoga nas zanima na koji nacin
dramu 1 kazaliSte povezati s kurikulumom,
a s druge strane, zadrzati ih kao izvan-
nastavne aktivnosti u kojima je moguce
ostvarivati stvaralacku svjezinu i umjet-
ni¢ko izrazavanje djece i mladih ljudi.
Otuda tolika raznolikost radionica na ovoj
konferenciji, jer mislimo da to grékim
uciteljima u ovom trenutku itekako treba.

Kako “radi” vas projekt?

Razvijamo ga u hodu. On se prije svega
sastoji od niza uzastopnih akcija, no danas
on ve¢ predstavlja ¢vrstu mrezu zainte-
resiranih pojedinaca i ustanova. Pokrenut
je prije tri godine s ciljem unapredenja
srednjoskolskog obrazovanja atenske
regije. Nase prve akcije bile su seminari i
radionice za srednjoskolske ucitelje, odr-
zavane uglavnom vikendom. Voditelji su
bili ucitelji koji su ve¢ imali nekakva is-
kustva u koriStenju dramskih i kazalisnih
tehnika u svom radu. Na prvoj radionici
bilo je dvadesetak sudionika. Zatim je broj
zainteresiranih pocCeo rasti, a zainteresirale
su se i prosvjetne vlasti drugih regija. Danas
sirom Gréke imamo mrezu sastavljenu kako
od pojedinaca tako i od prosvjetnih usta-
nova na razli¢itim razinama Skolskog sus-
tava. Samo povremeno dobivamo drzavna
sredstva za pojedine akcije, a sam projekt
ostvaruju prvenstveno volonteri, uéitelji i



studenti, koji eto ve¢ Sest mjeseci bez
ikakve naknade sudjeluju u pripremi ove
konferencije. Sredstva za nase programe
pokusavamo prikupiti prvenstveno kroz
razne natjecaje 1 donacije. UZivamo i pot-
poru grékog ministarstva prosvjete koje je
§ manjim iznosom sudjelovalo u finan-
ciranju konferencije.

Druga vazna zadaca projekta jest odgoj
stru¢njaka i istrazivaca bez kojih nije
moguce ucinkovito usaditi dramu i kazaliste
u odgojno-obrazovni sustav. U tu svrhu
preveli smo nesto strucne literature, uglav-
nom s engleskog, zele¢i omoguciti da se to
znanje primijeni u grékim uvjetima, koji
su naravno vrlo razli¢iti od onih u anglo-
saksonskim zemljama. Pokrenuli smo i
nekoliko pilot-projekata odgojnog kazalista
u Skolama. Dosadasnja iskustva zapravo
namecu potrebu trajnog, cjelozivotnog do-
datnog obrazovanja za sve one koje pri-
vlace moguénosti povezivanja dramskog i
kazali$nog izraza s odgojem i obrazov-
anjem.

Koliko volontera imate u organizacijskom
timu projekta?

U najuzem timu, koji je eto pripremio i ovu
konferenciju, ima nas éetrnaest. Siri krug
pomagaca ¢ini pedesetak drugih kolegica i
kolega Sirom Grcke koji nam po potrebi
pomazu pri organizaciji na$ih akcija. Oni
to obavljaju uz svoj redovan posao i bez
ikakve novcane naknade.

Spomenuli ste dobru suradnju s lokalnim
prosvjetnim vlastima. PodrZavaju li
novcem vase akcije?

Ne izravno, ali dat cu vam primjer. Ja sam
savjetnik za slobodne aktivnosti u podruéju
dramskog izraza za atensku regiju u kojoj
je oko 200 skola. Odrzavanje i orga-
niziranje radionica te savjetovanja i struénih
skupova, kao 1 koordinacija s prosvjetnim
vlastima drugih regija sastavne su zadace
mog posla. Do prosle godine to je bila samo
polovica mog stalnog posla. Naime, pola
svog radnog vremena radio sam kao
profesor matematike u redovnoj nastavi.
Kako se projekt razgranao i opseg poslova
postao prevelik, moj Sef je odlucio da taj
posao zasluzuje puno radno vrijeme.

Koji su dugorochi ciljevi projekta “Odgoj
i kazaliste”?
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Nas konacni cilj nije tek uvodenje dram-
skog odgoja kao posebnog predmeta u
Skole. To moze biti jedan od dodatnih
ucinaka naseg djelovanja, ali ne i najvazniji.
Postoje mnoge moguénosti suradnje i ispre-
plitanja drame 1 kazalista s jedne i Skole s
druge strane. Mislim da je vazno ohrabriti
ljude u ovome §to su dosad napravili u okvi-
ru projekta. Zatim, prosiriti projekt u sva
podrucja Greke 1 omoguéiti im jednako bo-
gatu ponudu mogucnosti kakvu trenuta¢no
imamo u Ateni. Zatim, omoguciti dotok
novih ideja iz inozemstva i primijeniti ih u
nasim okolnostima. Tu mi se ¢ini vrlo vaz-
nom zada¢om prevodenje knjiga, kao 1 us-
vajanje i razvijanje odgojnog kazalista u
Grckoj. Volio bih da na tom pravcu nademo
suradni¢ke ustanove, recimo iz medi-
teranskih zemalja.

Jeste li optimist?

O da. Znate, moji kolege i ja ne mislimo da
treba ¢ekati da neko ministarstvo ili tijelo
drzavne ili lokalne uprave pokrene stvari.
Mi ih sami pokre¢emo, imamo sjajan odziv
1 zbog toga smo sretni.

(Razgovarao: Viado Krusic)

NOVE KNJIGE

Vlado Krusié
PROCESNA DRAMA —
IZMEDPU KAZALISTA |
PEDAGOGIJE

Iva Grui¢, PROLAZ U ZAMISLJENI
SVIJET, Golden marketing, Zagreb,
2002.

Posljednjih desetak godina seminari i
radionice dramskog odgoja uveliko su
promijenili nacin razmis$ljanja i 1 rada
voditelja dramskih druzina kako onih §kol-
skih, tako i onth izvan odgojno-obrazovnog
sustava. Voditeljice i voditelji koji sunazo-
¢ili spomenutim radionicama ne vape vise
za igrokazima primjerenima dobi njihovih
ucenika, jer znaju da ranije uobi¢ajeni rad
na gotovu tekstu — Citaci pokusi i za-
pamcivanje teksta, rad na karakterima
likova, mizansceniranje i reziranje scen-
skog nastupa —nije jedini nacin kako djecu
uvesti u dramski medij i kazalisnu um-
Jjetnost, Stovise, da je to mozda najtezi put
kojim se smije krenuti tek kad su neke druge
djecjoj dobi 1 iskustvu primjerenije pret-
postavke ostvarene.

Danasnji educirani voditelji dramskog rada
s djecom i mladezi umjesto gotova teksta
rabe vlastito iskustvo i mastu djece s kojom
rade, umjesto €itac¢ih pokusa i muke s
pravilnim izgovorom knjizevnog jezika
igraju igre pokretom i glasom, umjesto
ucenja teksta napamet vjezbaju opazanje,
fokus 1 koncentraciju, improviziraju na
zadane situacije, pustaju mladim élanovima
svojih druzina da sami smisljaju replike
likova u ¢ije su uloge usli..., jednom rijecju,
raspolazu vecim ili manjim repertoarom -
ovisno o broju radionica koje su prosli -
igara, vjezaba 1 improvizacijskih tehnika
dramskog rada koje su im otvorile pristup
oblicima ucenickog stvaralastva kao i
djelotvornijim voditeljskim postupcima i
pristupima.

Medutim, sva ta korisna znanja stecena
neposrednim iskustvom, zapisana u biljes-
kama i, eventualno, u metodickim listiéima
pojedinih seminara, premda su dovoljna i
neophodna za obogacivanje i produb-
ljivanje vlastite prakse, nedostatna su za
temeljitije metodicko 1 teorijsko osmis-

ljavanje dramske pedagogije i odgoja, a to
znafi i za njegov snazniji razvoj i usa-
divanje u odgojno-obrazovni sustav. A to
je upravo ono §to se posljednjih tridesetak
godina dogada u nizu zemalja u kojima su
dramske odgojne metode prepoznate kao
snazno sredstvo kvalitativne obnove
procesa poucavanja i ucenja u Skolama.

S knjigom Ive Grui¢ Prolaz u zamisljeni
svijet (Golden marketing, 2002), pod-
naslovljenom “Procesna drama ili drama u
nastajanju”, spomenuta dosadasnja nas-
tojanja u Hrvatskoj za mijenjanjem nacina
dramskog rada s djecom i mladezi kao i
razmisljanja o njemu dobila su konacno
neophodnu nadopunu u obliku priru¢nika
koji, s jedne strane, daje niz primjera iz Zive
prakse, a s druge ih kompetentno, u dosluhu
s najsuvremenijim dramsko-pedagoskim
promi$ljanjima, ras¢lanjuje, pojasnjava i
konaéno objedinjuje unutar specifiénog
dramsko-pedago$kog zanra procesne
drame.

Radi se, dakle, o prvoj, i time (ali ne samo
time!) vrlo znacajnoj knjizi posvecenoj
dramskoj pedagogiji nakon knjige Zvjez-
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dane Ladike Dijete i scenska umjetnost
(1970). Upravo ono §to se u razvoju dram-
ske pedagogije 1u razumijevanju dramskog
odgoja dogadalo u tridesetak godina koje
su protekle izmedu ovih knjiga ¢ini podlogu
Gruickine knjige.

Podijeljena je u Cetiri sustavno poredane i
razradene cjeline.

U prvoj autorica daje krajnje sazet i she-
matican povijesni pregled koncepta drame
za odgoj kako se u posljednjih etrdesetak
godina razvijao u Velikoj Britaniji, rodnom
mjestu moderne dramske pedagogije.
Zatim, nakon poblizeg odredenja procesne
drame, opisuje njezine osnovne sastavnice
upoznajuci nas tako s nizom pojmova bez
kojih bi razumijevanje Citave knjige, ali i
onoga §to moderna dramska pedagogija
predstavlja, bilo otezano.

U drugoj cjelini pregledne su opisani
najprije zadaci voditelja procesne drame,
a zatim najvaznije dramske tehnike koje mu
stoje na raspolaganju. Posebno poglavlje
ovoga dijela posveceno je razradi voditelja
u ulozi, za procesnu dramu nezaobilazne,
ali hrvatskim ¢itateljima slabo poznate
dramske tehnike.

Slijedi za citatelje posebno zanimljiva
cjelina s podrobnim opisom i komentarom
nekoliko razli¢itih primjera procesne drame
koje je ostvarila sama autorica ili njezine
studentice.

U ¢getvrtom i zavr$nom dijelu Iva Grui¢
procesnu dramu stavlja u odnos spram
nekih teatroloskih teorija nudec¢i moguénost
njezina promisljanja ne samo kao skupa
korisnih tehnika namijenjenih ostvarenju
konkretnih odgojno-obrazovnih ciljeva,
nego 1 kao umjetnicki znacajnog Zanra.
Sto je procesna drama? Autorica nam ne
daje nikakvu sveobuhvatnu definiciju.
Najsazetije o tome kaze da procesna drama
zna¢i “dramu u nastajanju, dramu koja
raste, izrasta”. To je dakako nedovoljno za
teorijsko odredenje necega Sto pretendira
da bude kako didakticki postupak tako i
umjetnicki zanr. Sasvim svjesna ove nedo-
recenosti autorica se radije opredijelila da
procesnu dramu pojasni kroz opis njezinih
sastavnica, znacajki 1 nacine funkcio-
niranja, nakon cega zainteresirani Citalac
dobiva jasniju predodzbu o ovoj formi koja
posuduje iz mnogih podruéjai koristi cijelu
paletu metodika gradeci istovremeno
vlastitu specificnost i jedinstvenost.

Osim osnovnog pojma, kojem je cijela
knjiga posvecena, hrvatskim Citateljima
ponudena je cijela pregrst relativno novih
pojmova poznatih tek jednom broju dram-
skih pedagoga i onim voditeljima dramskog

Gruid¢

ROLAZ U
ZAMISLJENI
SVIJET
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rada koji su pohadali neke od temeljnih
seminara dramskog odgoja: drama za
odgoj, voditelj u ulozi, Zive slike, misli u
glavi, vruci stolac, uokvirivanje... itd.
Uglavnom se radi o nazivlju izvorno stvo-
renom na engleskom jeziku, $to stvara
posebne probleme pri prevodenju na
hrvatski. Kako se radi o prvoj knjizi koja
iskustva suvremene dramske pedagogije
pokusava prenijeti u hrvatski kulturni i
pedagoski prostor, dakle o raspravi koja,
hoces-neces utemeljuje hrvatsku dramsko-
pedagosku terminologiju, ovom pitanju
valja posvetiti posebnu pozornost.

Iva Grui¢ s nekim je nazivima bila posebno
sretna. Tako drama za odgoj na hrvatskom
mnogo bolje zvuci nego drama u odgoju,
jer ujedno otvara moguénost oblikovanja
sli¢nih sloZenica poput kazaliste za odgoj/
obrazovanje i drama za ucenje, vec prema
potrebi i kontekstu u kojem je potrebno
uporabiti odredeni termin. S druge strane,
nazivi odgojna drama i dramski odgoyj,
kojima se najceSce prevodila engleska
sloZenica “drama-in-education”, postaju
tako legitimni unutar specifi¢nih uporaba i
vlastitih znacenja koje za hrvatskog Citatelja
pokrivaju.

Ono $to pak autorica ostaje duzna citate-
ljima jest odredenje samog pojma drame,
koji — to nam d&itava knjiga govori — ne
oznacuje vise knjizevnu vrstu ili kazalisni
zanr. Moderna dramska pedagogija bitno
je promijenila nase uobicajeno shvacanje
drame, uglavnom preuzeto iz kazalisne
teorije, a zatim oblikovano svakodnevnim
Jjezikom novina i masovnih medija. Ne radi
se 0 ni¢em novom, veé o neéem vrlo sta-

rom, naime o povratku Aristotelu i njegovu
jednostavnu odredenju drame kao diskur-
zivna oblika koji se koristi “oponasanjem”,
a Sto bismo danas nazvali prikazivanjem,
predstavijanjem odn. igranjem uloga. Na
toj jednostavnoj podlozi — koja demisti-
ficira dramsko stvaranje kao ¢in izabranih
1 za to posebno obdarenih pojedinaca-
profesionalaca i shvacajuéi ga kao sposob-
nost izrazavanja koju svi ljudi imaju — bilo
je moguce izgraditi dana$nju praksu i
teoriju dramske pedagogije kao podrucja
koje tu sposobnost koristi u odgojno-
obrazovne svrhe. S druge strane, s takvim
odredenjem drame moguce je u svakom
trenutku i o bilo kojem vidu dramskog
pedagoskog rada odgovoriti na pitanje: “A
§to je zapravo ono dramsko u tom radu?”
Taj rad, naime, nije dramski po tome §to je
vezan uz nesto §to se zove procesnom
dramom ili dramom za odgoj, nego zato
Sto se koristi dramskim izrazom kao onim
oblikom izraZavanja u kojem su stvarni ili
izmisljeni dogadaji, bica i pojave pred-
stavljeni s pomocu odigranih uloga. Tako
se otklanja jo§ jedna mala nejasnoca u
knjizi, naime da sve opisane tehnike koje
se u dramskom radu koriste samim time
moraju biti 1 dramske. Pisanje ili crtanje
bit ¢e dramske tehnike samo ako su pisanje
ili crtanje u ulozi.

I o nekim drugim terminima vrijedilo bi
raspraviti. Naime, koliko god nas praksa
moderne dramske pedagogije prisiljava da
promijenimo neka shvacéanja, navike
misljenja i vrednovanja koje nam je
namirila naSa vlastita kulturna tradicija,
postoje u njoj pojmovi koji i u susretu sa
za nas relativno novim fenomenom
zadrZavaju svoju valjanost i koje ne treba
bezrazlozno mijenjati. To je, primjerice,
slucaj s pojmom epizode koji Iva Gruié rabi
za “zaokruZene cjeline koje se ne odnose
na razinu price, nego na razinu funk-
cioniranja procesne drame”. Ne vidim
dovoljno razloga zasto bi se ovaj koristan
naziv prenosio s razine price, koja je u
procesnoj drami itekako vaZna, na razinu
metodicke razrade procesne drame, jer ga
ta mogu zamijeniti drugi termini poput
zadatka, etape 1 faze, dok ¢e se na razini
price osjetiti njegov nedostatak.

Inace, upravo poglavlje o dramskim teh-
nikama, zatim o voditeljskim zada¢ama,
kao 1 opis nekoliko procesnih drama ¢ine
mi se najkorisnijim dijelovima knjige, jer
je diskurs autorice uvjerljivo potkrijepljen
praksom. Sve je tu medusobno povezano,
podrobno opisano, uz naznacene probleme
koji se u praksi mogu pojaviti, te njihova
moguca rjesenja. [z ovog dijela, osim toga,



pronicljivi ¢e ¢italac-prakticar lako izvuci
vjezbe, igre ili teme za rad bez obveze da
ostvari sve etape ili faze jedne zaokruzene
procesne drame. I kao $to je ova knjiga
neophodna svima koji se ve¢ uveliko i
marljivo, na zadovoljstvo svoje i svojih
ucenika, bave dramskom pedagogijom, no
koji taj svoj rad nece moci razvijati niti
produbljivati bez odgovarajuce teorijske
nadgradnje kakvu pribavlja knjiga Ive
Gruié, isto ¢e tako njezin sadrzaj dramski
neiskusnim ¢itateljima postati u cijelosti
razumljiv tek kad se izravno, kroz prakti¢an
dramski rad, ali 1 seminare i radionice
dodatnog strucnog usavr$avanja, upuste u
avanturu dramske pedagogije i procesne
drame.

Iva Gruic¢
KAKO SE UKRCATIU
MASTOPLOV?

MASTOPLOV - Zbirka igrokaza za
djecu i mlade, Biblioteka “Tirena”,
Zagreb, 2002.

‘Mastoplov’ u izdanju Dramskog studija
Tirena zbirka je od dvanaest igrokaza za
djecu i mlade, koje je na svojevrstan na¢in
inspirirala, sakupila i, konacno, uredila Ines
Skufli¢ Horvat. Ve¢ na prvi pogled jasna
je vaznost takve knjige, buduci da su zbirke
ovoga tipa rijetke: igrokaza za djecu je-
dnostavno nema dovoljno, §to je ¢injenica
dobro poznata svakome tko je ikada pozelio
napraviti predstavu s djecom.

No, ‘Mastoplov’ osim novih tekstova
donosi jednu drugu novost koja je mnogo
znacajnija. ‘Mastoplov’ donosi tekstove
drugacije od onih na koje smo nauceni, i to
drugadije na mnogo nacina. Prije svega,
dvanaest igrokaza u ‘Mastoplovu’ nisu
napisali profesionalni pisci. Ve¢ u pred-
govoru objasnjeno je da su svi ovi igrokazi
nastali kroz improvizacije, $to znaci da su
u stvaranju tekstova sudjelovala djeca koja
rade u dramskim grupama dulje ili krace
vrijeme. Na osnovi tih su improvizacija
voditelji dramskih grupa, i sami vrlo mladi
ljudi (i svi do jednoga “uéenici’ Ines Skufli¢
Horvat), napisali igrokaze koji su im onda
posluzili kao osnova za predstave. I premda
se takav ‘dolazak do teksta’ moze shvatiti
tek kao mala (i ne tako vazna) osobitost,
on je, zapravo, izuzetno vazan jer iz njega
proizlaze sve ostale specificnosti ove
zbirke.

Prva je posljedica igrivost: svi su tekstovi
pisani pod pretpostavkom izvodenja. Niti
jedan od igrokaza nije tehnicki prezah-
tjevan, ne postavlja likove koje dijete
odgovarajuce dobi ne moze igrati. Radnja
niti jednog igrokaza nije prekomplicirana,
tako da ju djeca mogu lako razumjeti i
svladati, a opet je dovoljno zanimljiva da
potakne djecju mastu. U svakom od igro-
kaza ima mnogo likova, §to moze biti veliko
olaksanje za voditelje dramskih grupa.

Nadalje, koncept koji zastupa Ines Skufli¢
Horvat, a iz kojeg je izrastao ‘Mastoplov’,
izrijekom poziva na nadopisivanje,
mijenjanje, poigravanje s tekstom. Takav
je pristup u nasoj Skolskoj svakodnevici
vrlo rijedak, jer je jo§ uvijek ‘na snazi’
postovanje teksta, koje je u kazaliSnom
smislu i neprakticno i nepotrebno. ‘Masto-
plov’ se tu postavlja drugacije, 1 to ne samo
u predgovoru i pogovoru knjige (‘nadopisat
cete jos koji lik ako vam bude nedostajao’
1 sli€no), nego je to vidljivo i u samim
tekstovima. Na primjer, ‘Lov na zmaja’
Marine Petkovi¢ ima potpuno otvoren
zavrSetak: sami zavrsite kako zelite. U
‘Cirkusgradu’ Ines Skufli¢ Horvat velike
dijelove treba nadopuniti prema vlastitim
Zeljama.

Igrokazi predstavljeni u ‘Mastoplovu’ vrlo
su razli¢iti. Neki imaju jasnu i zaokruZzenu
dramsku strukturu s razradenom pri¢om
(‘Bajka o dva i’ Marije Sorse i ‘Nije tata
zasve kriv’ Ines Skufli¢ Horvat); u drugima
je prica jos§ slozenija (‘Kraljica zubnih
miSi¢a’ SiniSe Bahuna i “Tko ¢e biti Djed
Mraz’ Marije Trampeti¢ Wittenberg i Maje
Sviben); dok mnogi imaju otvorene struk-
ture u slikama (naslovni ‘Mastoplov’ Ive
Milley) ili iskazuju moderniji pristup prici
(‘Bila jednom jedna riba’ Jelene Veljace i
Maje Savic).

Igrokazi su 1 tematski razli¢iti. Neki nam
pokazuju izmasStane svjetove: vjesticje
(‘Dvije ¢ajne ZliCice prasine’ Ive Milley)
ili pak svjetove vjerovanja ranog djetinjstva
(ve¢ spominjane pric¢e o zubnim miSevima
i debeljuskavom Djedici). Drugi igrokazi
stvaraju svjetove posve bliske stvarnosti
koju poznajemo, pa ¢ak i onda kad se u
njima pojavljuju vjestice (‘Ne zelim biti
vjeStica’ Maje Sviben) ili izgledaju kao
sli¢ice iz stvarnosti (‘Ljubav? Obi¢na
glupost’ Kristine Jaksi¢ i ‘Bit cu isto §to i
mama’ - rad grupe). Te ‘sli¢ice stvarnosti’,
jednako kao 1 izmaStani svjetovi, postav-
ljaju pitanja, raspravljaju o problemima koji
su za djecu ili mlade znacajni — buduc¢i da
su djeca sama sudjelovala u stvaranju tih
prica, u to mozemo biti priliéno sigurni.

Mislim da je osobito vazno istaknuti i

pogovor knjizi koji je napisala Ines Skufli¢
Horvat i naslovila ga ‘Kako napraviti
kazaliSnu predstavu’. On je svojevrsni
credo koji stoji iza ¢itavog njenog rada i
rada mladih ljudi koje je okupila i okuplja
oko sebe. | premda je samo u kratkim
crtama sadrzano ono najvaznije iz njenog
iskustva i iz njenog pristupa dramskom radu
s djecom (a $to ujedno sjajno demonstrira
upravo ova zbirka), mislim da on moze biti
znacajna pomo¢ voditeljima dramskih
grupa, pa i onima koji se ne odluce za
igranje nekog od tekstova iz ove knjige.
Jer, konaéno, sama nam knjiga porucuje da
takve knjige i nisu neophodne. Potrebno je
samo ukrcati se u Mastoplov, onaj stroj ili
brod ili leteéi ¢ilim koji vas u ¢as moze
prebaciti u bilo koji izmastani svijet.

Prof. dr. sc. Marta Ljubesi¢
TERAPIJA U RUHU IGRE

Knjiga Renate Rade Mualo dijete i prostor
struéni je prirucnik od dvjestotinjak stra-
nica. U njemu autorica na jednostavan i
zanimljiv nacin izlaze razvoj djetetova
snalazenja u prostoru i nacine poticanja
ovog aspekta razvoja s motriSta logopeda-
ritmiCara. Radi se 0 osebujnom prikazu koji
je 1znjedrila kreativnost znatizeljna prakti-
cara nakon dvadesetgodiSnjeg sustavnog
terapijskog rada s malom djecom razli¢itih
oblika jeziéno-govornih smetnji.

Priru¢nik sadrZi devet poglavlja i Cetiri
priloga. Prva dva poglavlja “Uvod” i “Ver-
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botonalna metoda” obraduju temeljne poj-
move kojima se ovaj priruénik bavi na kon-
ceptualnoj razini, dok ostala poglavlja i
prilozi razraduju prakti¢ni aspekt metoda
poticanja motori¢kog, konceptualnog i
Jjezicno-govormog razvoja. Podnaslov “Ig-
ranje bez igracaka” najboljim nacinom
upucuje na bit priruénika. SrediSnja je tema
igra odraslog i djeteta, igra u kojoj akteri u
dodiru, pokretu, radosti i verbalnoj raz-
mjeni utiru putove spoznaje i putove jezika
u odnosu prema temi 1 prostoru.

(...) Za prakticare, koji se kao terapeuti ili
edukatori bave jezi¢nim i spoznajnim raz-
vojem male djece, knjiga je zanimljiva jer
je pisana upravo za njih. Obiluje primjerima
1 objasnjenjima, nudi ideje i potice krea-
tivnu primjenu svih postupaka za poticanje
Jeziéno-govomog razvoja. Polazi od potre-
ba djeteta, ne zanemaruje njegove osjecaje,
razvojni stupanj 1 intrinzi¢nu motivaciju.
Prema djetetu kao subjektu terapijskih po-
stupaka odnosi se s postovanjem. Terapijski
postupci 1 nacini poticanja nose ruho igre,
dijaloski su i stoga na komunikacijskom
temelju grade put u verbalnu komunikaciju.
Pri pisanju priruénika autorica se djelomié-
no oslanja na znanstvena istraZivanja speci-
jalne kognicije i verbalnog oznacivanja
prostora. Kao logopedu-prakticaru vjero-

Renata Rade

MALO DIJETE
| PROSTOR

Igranje bez igracaka

jatno joj inozemna istraZivanja nisu bila
dostupna, a domacih je zaista malo.
Medutim, ta okolnost ovo djelo ne ¢ini
manjkavim. Kao iskusni praktiéar, sa
solidnim teorijskim znanjem 1 vrstan opa-
za¢ s odlicnom intuicijom, autorica je stvo-
rila tekst koji ¢e 1 znanstvenik rado procitati.
On ¢e u tekstu pronaci mentalne repre-
zentacije i simboliéne djelatnosti razradene
u paradigmi verbalnog oznacavanja pros-
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tora. Tu je dozivljaj malog djeteta najsnaz-
niji, jer sve krece od djetetova tijela i
pogleda, a veza dozivljaja s vanjskim svi-
jetom i verbalnim oznakama §to ih prim-
jenjuje djetetovo socijalno okruZenje Cesta
Jje1ponavlja se. Razvoj geste pokazivanja,
deiksa, pokret i najéeséi glagoli za njegovo
oznacavanje, prijedlozi i prilozi, sastavnice
su jezicnog razvoja koji ¢esto izmice opa-
Zanju, nedovoljno su zastupane u istrazi-
vanjima ranog jezicnog razvoja, a u logo-
pedskoj terapiji ranih razvojnih poremecaja
nerijetko se preskacu. Stoga ¢e prirucnik
Malo dijete i prostor sa zanimanjem primiti
u ruke kako prakticno tako i znanstveno
orijentirani struénjaci.

I konaéno, velika je skupina roditelja koji
¢e biti pazljivi Citatelji. Suvremeni roditelji
puno ¢itaju i traze nacine najprihvatljivijeg
poticanja razvoja svog djeteta. U svom
trazenju 1 nesigurnosti ¢esto postaju Zrtve
proizvodaca svega i svacega za djecu. U
vrijeme kad djecje sobe sve ljepSe miriSu i
izgledaju, djeca su sve bolje njegovana, ali
1 sve viSe prikradena izravnim tjelesnim
kontaktom, brojalicama i igrama s rodi-
teljima. Zato je “Igranje bez igracaka” pravi
prirucnik za obiteljsku biblioteku.

Od prosinca u tijeku je sredivanje
evidencije €lanstva Hrvatskog
centra za dramski odgoj. Naime,
broj nasih ¢élanova od osnivanja
neprekidno raste, i u prosincu je
dostigao brojku od preko 500 cla-
nova na podrucju cijele Hrvatske.

Istodobno opazamo da velik broj
¢lanova nakon prve uplate ne
placa vise clanarinu. To povecava
troskove nase udruge, ali stvara i
poteskoce u evidenciji te radu
ogranaka. Zato smo odlucili saz-
nati koliko zaista motiviranih
¢lanova imamo kako bismo s
njima mogli uspostaviti $to ucin-
kovitiju komunikaciju. Jedan od
vaznih pokazatelja motivacije

NE KASNITE S CLANARINOM!!!

clanova jest redovito placanje cla-
narine, koja nam omogucuje da kao
udruga postojimo i funkcioniramo.
Iz Elanarine placamo postu, glasilo
i dostavu glasila ¢lanovima, uredski
materijal i knjigovodstvo.

Prema statutu HCDO-a, za ¢lanove
koji dvije godine za redom ne plate
¢lanarinu smatrat ¢e se da su izgu-
bili zanimanje za élanstvo, a to znaéi
da éemo ih, na zalost, izbrisati iz
popisa ¢lanova.

U prosincu je poslana obavijest
svim duznicima uz molbu da plate
dug. Koncem sijeénja, SVI DUZNICI
S DUGOM OD DVIJE GODINE KOJi
SE NISU ODAZVALI | PLATILI
ZAOSTATAK BRISANI SU IZ POPISA

CLANARINA JE NEOPHODNA ZA ZIVOT UDRUGE.
ZATO VAS MOLIMO DA NE KASNITE S UPLATOM!

CLANOVA, PA IM TAKO NITI OVAJ
BROJ “DRAMSKOG ODGOJA”
NIJE POSLAN.

Dakako da su pri ovakvom “¢is-
¢enju” moguci nesporazumi i pro-
pusti. Ukoliko se to dogodi i saz-
nate za takve slucajeve, tj. da
netko zeli platiti dug te dalje ostati
clan, ili ako nekoga zabunom izbri-
Semo, molimo vas da nam to javite
na nas telefon odn. e-adresu ili
nam hitno posaljete kopiju up-
latnice na adresu: Petrova 48a,
10000 Zagreb.

Do propusta u evidenciji moglo je
doéi i zbog zamjene broja Ziro-
raéuna koja se dogodila tijekom
prosle godine.
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OSMISLJENA PRAKSA

Ksenija Leki¢
DRAMSKE METODE U NASTAVI

U viSe sam navrata na seminarima HCDO-a, usputno, iznosila
neka svoja iskustva iz svakodnevnog rada, a u svezi s dramskim
odgojem.

Neizbjezno je da voditelji dramskih druzina, ukoliko rade i u
nastavi, koriste dramske metode u samom odgojnom i obrazovnom
procesu. Uvodenjem dramskih metoda i igara djeca se oslobadaju
straha od pogreske koji inace uzrokuje njihovu zatvorenost i
pasivnost. Kroz igru se djeca oslobadaju tog straha, otvaraju se,
slobodno izrazavaju, stjecu samopouzdanje i uspostavljaju bolju
komunikaciju na relacijama ja - ugitelj i ja - ostali ugenici.
Dakle, nakon mog posljednjeg prepricavanja “... a u mom
razredu...”, Vlado Krusi¢ je jednostavno rekao: “‘Pa, napisite to!”
Eto, piSem.

Radim kao uciteljica razredne nastave i ove sam $kolske godine
dobila prvi razred. Borbu s usvajanjem (¢itaj: osvajanjem) novih
slova pokuSavam im olaksati dobrom motivacijom. Svakodnevne
igre imitacije, zamisljanja, improvizacije i uzivljavanja stvaraju
ugodno ozracje na satu. Obradili smo vecinu pisanih slova i stigli
do velikog i malog pisanog slova G. Tekst ponuden uz obradu
slova me iznenadio. U¢itelji smiju obraditi slovo i uz neki drugi
tekst po svom izboru, ali ucenici svejedno procitaju taj tekst u
pocetnici i traZe objaSnjenja za nepoznate rije¢i. Bio je to tekst
Marije Dus “Glasanje juga” u pocetnici “Prvi koraci’:

Valja jugo more Sudara valove, nosi ih i diZe visoko, visoko. I
razbija o hridi, o kamenje, o obalu. Zalijeva putove i klupe uz
rivu... Razbjesnjelo, pretvoreno u tisuce pjenastih mjehurica... Jugo
tutnji, a borovi, Cempresi, masline, smokve i bajami svijaju se,
Sumore i odupiru se prkoseci ludom vjetru s mora. Galebovi krice.
Zanimljiv, slikovit, posve adekvatan tekst za obradu glagola, ali
zaucenike prvog razreda, usred ravnice, potpuno stran, nerazumljiv
1, usudila bih se re¢i, neprilagoden uzrastu (i podneblju). Sva djeca
uz naSu obalu znaju Sto su jugo, hridi, riva, masline, bajami,
smokve. A §to ¢u ja sa svojim Slavoncima? Strane svijeta uceu 2.
razredu i ne mogu im objasniti pojam - jugo. Oni znaju za hladni
sjeverac, jer su ga osjetili, a ne mogu im reéi: “jugo je suprotno od
sjeverca”. Masline i smokve su vidjeli u prodavaonicama -
preradene. Bajami? Ne peku sve mame kolace. Riva? Toga kod
nas nema.

“Nanjusila” sam problem, a problemi su uvijek poticaj za
iznalaZenje rjeSenja. Odludila sam ipak iskoristiti ovaj tekst za
obradu slova G. Buduc¢i da slovo, samo po sebi, nije tesko pisati i
djeci je vec poznato, odlucila sam veci dio sata posvetiti igri, dobro
ih motivirati i usput objasniti sve nepoznate pojmove. Srec¢om, svi
ucenici su bili na moru. Moji uéenici sjede u formaciji kruga, tako
da cijelo vrijeme imamo kontakt o¢ima i lakSe komuniciramo.
Kao uvod mi je posluzila pjesma “Lula starog kapetana”
(instrumentalna verzija), u kojoj se izvrsno ¢uje Sum valova i
pljuskanje o obalu uz povremene krike galebova.

Zatvorili smo o1 i “preselili” se na more. Ugenici su, sjedeéi u
klupama, pokretima ruku oponasali kretanje valova (od sebe)
prema obali i svaki put kada bi val udario o obalu popratili bi taj
mora poceo jace puhati ka obali pa su i njihovi pokreti 1 zvukovi
postajali sve brzi i glasniji. Sjetili su se i zakljuéili da je takav
vjetar s mora topao, da stvara velike valove koji udaraju o stijene
i pjene se 1 da cesto donosi kiSu. Neki uenici ve¢ znaju i strane
svijeta pa smo usput i “zagrabili” u gradivo 2. razreda, naveli strane
svijeta, a taj vjetar nazvali jugo.

Zatim su ustali iz svojih klupa te, i1 dalje zmire¢i, uz glazbu
oponasali njihanje drveca na vjetru. Jedni su oponasali éemprese
i savijali gotovo cijelo tijelo, drugi su bili borovi pa su nakrivljeni
savijali samo ruke, treéi su bili tvrdokorne masline 1 bajami. Ovaj
put sam koristila glazbu iz njima drage i dobro poznate video igrice
Tomb Raider uz koju uvijek rado improviziraju. Kad smo ve¢ na
moru, na obali, kad smo proSetali rivom, odluéili smo i zaplivati.
I dalje uz glazbu, Zmire¢i su “plivali” po prostoru u¢ionice, a zatim
1 zaronili na morsko dno. Nakon izranjanja su ispricali §to su sve
na dnu “vidjeli”.

Podijelila sam ih u 4 skupine i svaki ¢lan skupine je po vlastitom
izboru, uz glazbu, zamislio da je neka morska Zivotinja. Bilo je tu
rakova, ribica, morskih konjica, dupina, morskih pasa, zvjezdaca
pacak i trpova. Kada bi glazba prestala, skupina bi smrzla sliku, a
ucenici promatraci su pogadali tko je predstavljao koju Zivotinju.
NajviSe nas je namucio djecak koji je odlucio biti morski krastavac.
Kada smo ga pitali je li on trp, odlu¢no je odmahnuo glavom - on
za taj izraz nikada nije ¢uo.

Kada su sve skupine posjetile morsko dno, izronili smo iznad
morske povrsine i1 opet uz zvukove prve skladbe oponasali let i s
velikim veseljem krikove galebova. ““ Sletjeli” su mali Slavonci u
svoje klupe 1 1zvrsno motivirani 1 odmorni, poslusali i u potpunosti
razumjeli tekst “Glasanje juga”. Obrada slova je sama po sebi
jednostavna, a sat je dalje artikuliran kao i kod svake obrade slova.

Ved sljedeceg dana sam imala nastavnu jedinicu iz hrvatskog jezika:
“Proljece na livadi”, govorna i1 pismena vjezba. Naravno, igra je
bila neizbjezna, mada im je tema sasvim bliska. S velikom su
rados¢u oponasali bubice i cvijece na livadi (naravno, uz glazbu),
slobodno ispricali Sto su “vidjeli i dozivjeli”, a zatim samostalno
stvarali 1 pisali reCenice o proljecu na livadi. Jedna prekrasna (za
uzrast djeteta od 7 godina), nazalost neto¢na reCenica, nasla je
svoje mjesto u Skolskom listu pod rubrikom “Biseri”. Djecak je
napisao: U proljece pcelice lete s cvijeta na cvijet i skupljaju
perut.(Sto je sloboda izrazavanja?)

Napominjem da ovim ¢lankom nisam namjeravala kritizirati
pocetnicu “Prvi koraci”,ve¢ sam htjela prikazati moguénost
prilagodavanja i improvizacije uz tekst sluZze¢i se dramskim
metodama. Vjerujem dabi se sa sliénim problemom suo€ili i ucitelji
s nase obale i otoka kada bi u 1. razredu uz obradu nekog slova
imali ponuden lirski tekst o Zitnim poljima.
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Norah Morgan i Juliana Saxton: UCITELJ U ULOZI (2)

Ovo je nastavak clanka iz proslog broja u kojem autorice temeljito
opisuju dramsku tehniku u modernoj dramskoj pedagogiji poznatu
pod nazivom “ucitelj u ulozi” i koja postaje sve poznatiji i
prihvaceniji postupak medu nasim dramskim voditeljima i pe-
dagozima. Za sada ga cesce susrecemo na seminarima i
radionicama za same ucitelje. Cilj je, medutim, da ga ucinimo
sredstvom kvalitetnog dramskog rada u svakodnevnom Zivotu
nasih dramskih druZina te redovnoj Skolskoj nastavi. Kao i svaki
drugi dramsko-pedagoski postupak, i “ucitelj u ulozi” pro§ao je i
jo§ uvijek prolazi temeljitu metodicku obradu u élancima i
radovima brojnih teoreticara. Tekst koji slijedi primjer je kako se
o jednom dramsko-pedagoskom postupku moze pisati iscrpno, a
Jjednostavno, bez impresionizma, a opet na temelju ocito bogata
iskustva i provjere u praksi, bez mistifikacije, a opet teorijski
kompetentno.

Citatelji kojima nedostaje prvi dio mogu ga naci na nasim web-
strgnicama u virtualnoj biblioteci HCDO-a (www:culturenet. hr/
hedo), a isto tako im ga moZzemo poslati e-postom ako nam se
Jjave na adresu. hcdo@hi.hinet.hr.

Kako dramsku igru uloga smjestiti u nastavni program?

Pogledajte u nastavni plan. Nase nam iskustvo govori da se njime
propisuje §to se poucava, ali ne i kako poucavati. Dramski rad s
ulogama jedan je od nacina kako se mogu poucavati ona podrucja
nastavnog programa u kojima je upoznavanje meduljudskih odnosa
najvazniji odgojno-obrazovni zadatak. Ako ste uéitelj koji vjeruje
da su zamisli, ideje, stvaralacka rjeSenja i implikacije vnjedne
sastavnice poucavanja i uéenja, tada dramski rad s ulogama ne
moZete zaobiéi u svom radu. Cinjenice i datumi lako se mogu
uklopiti u ovu vrstu poucavanja, jer tada iza njih stoji iskustveni
sadrzaj na koji se ucenici mogu osloniti.

PoteSkoce s razredom kad je uditelj u ulozi

Uloga je snazan medij. Postoje, medutim, i neki op¢i obrasci
ponasanja koje u¢enici mogu preuzeti i koji dramskom pedagogu
stvaraju poteskoce. To moze biti slucaj s pojedincem, grupicom
ili €itavim razredom.

“Spageti-vestern”

To se dogada kad grupu ili pojedinca zanima samo zaplet, radnja:
“Aonda...aonda... aonda...” Najcesce je to slucaj kad se ucenici
tek po¢nu upoznavati s odgojnom dramom. Oni su svi odgojeni
na tv-programima u kojima je najvazniji iskljucivo zaplet, ili na
racunalskim igrama u kojima je vazna iskljucivo akcija. Oni misle
da je bit dramskog rada u tome Sto se dogada. U¢itelj mora
zadovoljiti takvo ocekivanje, ali mora takoder na¢i na¢ina da uspori
akciju ispitujuci svaku epizodu, kao i1 ono izmedu epizoda. Bit
dramskog rada je u onome za$to se neSto dogada. ...

“Svrgnimo kralja”

Ova se uloga obi¢no iskazuje kroz nekakvo vrlo dramati¢no
dogadanje koje obicno iznenadi i uéitelja i ostale uéenike.
Primjerice, u bajci Cvilidreta Dvorski upravitelj (u¢enik) iznenada
dobiva sr¢ani napad. Moguci razlog za to moZe biti §to taj u¢enik
misli da se od njega ocekuje da “nesto napravi” (kao u “Spageti-
vesternima”). U takvoj situaciji moZete ucenicima postaviti pitanje
u kojem smjeru zele i¢i: “Stanimo. Koji ¢emo problem rjesavati:

Kraljice koja se mora odreci svog djeteta, ili ¢emo ispitati zasto se
Dvorski upravitelj onesvijestio?”

U dramskoj igri Tvornica Vodu smjene (uéitelj) radnici izbace iz
tvornice. Razlog tomu moZe biti i to da (tko zna zasto!) “pokazu
uditelju”. OCito vas ucenici ne zele u tom Casu. Eto prilike da
otkrijete jesu li u stanju sami rjeSavati probleme: “Stanimo. Sada
kad vise ne vjerujete Vodi smjene, jeste li razmislili kako éete
rijesiti problem otpustenih radnika?” Zapamtite da u tom ¢asu
nikako ne kazete: “sada kad viSe ne vjerujete meni.”

U dramskoj igri [zbjeglice grupica ucenika napadne izbjeglice i
sve ih pokosi, 1 time je zapravo za “poginule” dramska igra
zavriena! Moguci razlog moze biti da je ucenicima dosadno, ili su
izgubili smjer paZnje i Zeljni su akcije. Treba saslusati i napadace
1 napadnute: “Stanimo. Ho¢emo li pokusati shvatiti kako je to kad
se domovina mora potajno napustiti? U tom slucaju ponistit cemo
ono $to se dogodilo. Ili Zelimo saznati kako vanjska prisila dovodi
do raspada skupine? U oba slu¢aja moramo se vratiti u vremenu.”
Mononbolizator

To moze biti u¢enik ili grupica ucenika, a oblici ispoljavanja mogu
biti sljedeci:

a) Pojedinac koji odmah shvaca situaciju i ulazi u ulogu prije svih.
Utitelj ga ne smije ignorirati ili obeshrabriti. Takvog se ucenika
mozZe smiriti, ali se njegova vaznost mora i dalje uvazavati, npr. u
ulozi: “Ti si o€ito voda grupe, ali ja Zelim &uti 1 ostale.” Ili izvan
uloge: “Ne rasipaj prebrzo svoje ideje. Pri¢ekaj malo i gledaj to
se dogada.” Ako sadrzaj to dopusta, Monopolizatora mozete
izdvojiti na na¢in da za ostale 1 nadalje bude “heroj”, npr. da bude
uSutkan zbog svojih uvjerenja.

Vazno je da i Monopolizator i cijela skupina imaju moguc¢nost
sudjelovanja. Onaj prvi ¢e otkriti da i ostali mogu $tosta, a ovi
drugi pak moraju dobiti priliku da ponesu dio odgovornosti za
dramski rad.

b) Netko tko Zeli privuéi paznju jer nije omiljen. Cesto ée se razred
sam pobrinuti za nj umjesto vas! Oni u dramski rad ukljuéuju svoje
osobne osjecaje. Npr., skupina ucenika u ulozi strunjaka istrazuje
uzroke opéeg pomora jednog sela. Ali jedan ucenik tvrdoglavo
napusta vazan dogovor i odlazi lunjati medu zamisljena mrtva
tijela. To je zasmetalo ostale, ali su nasli rjeSenje unutar dramskog
zbivanja: odlucili su ga staviti u karantenu, uz obrazlozenje da se
mogao zaraziti u dodiru s mrtvim tijelima u trenutku kad se jos ne
znaju razlozi smrti. UCitelj ga je ostavio tako neko vrijeme, a onda
ga je opet ukljucio kad je dramska radnja krenula dalje.

Ako, medutim, razred ne moZe rijesiti ovakav problem unutar
dramske igre, to mora uciniti ucitelj. Evo nekih prijedloga:

- Dajuci uputu kroz ulogu ili izvan nje moze zaposliti uéenika u
ulozi koju ¢e smatrati vaZznom, ali koja mu nece dati prilike da
ometa ostale, npr. uloga Maconose u bajci ili pri¢i koja se dogada
na dvoru.

- Sparite ga s u¢enikom dovoljno snaznim da izdrZi njegovu
neomiljenost. Svakako tom uéeniku odajte kasnije nasamo
priznanje za ono §to je ucinio.

- Razgovarajte s u¢enikom. On sam Cesto zna rjeSenje problema i
samo mu treba vas poticaj i savjet.

- Dramski rad je zajednicki rad. Ako u€enik nastavi odvlaciti
paznju, mozda je najbolje za sve, ukljucujuéi i njega, dogovoriti
premjestaj.
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Komedijas

To je onaj, ili oni, koji svaku situaciju pretvaraju u komediju,
Jednom kroz dramsku igru, drugi put kroz vanjske komentare ili
radnje. MoZzda je uéenik razredni zabavljac te tako naprosto obavlja
svoju razrednu ulogu, ili Zeli biti u sredi$tu paznje, ili mu je naprosto
dosadno.

Komedija$ mora biti dobar zabavlja¢ da bi bio uspjeSan i on je
pod stalnim pritiskom da odrzi svoju ulogu. On postaje problem
onog ¢asa kad njegova zabavljacka uloga prevlada onu dramsku.
Evo najboljeg primjera:

Ucitelj: “I gdje si nasao tajnu poruku?”

Ucenik: “U gospodari¢inu ormaru, gospodaru.”

ili

Utitelj: “A kako si otvorio ladicu?”

Ucenik: “Alatom mog gospodara, vasa visosti.”

To je sjajna Sala i zato: “Stanimo i smijmo se!”, a onda nastavimo.
Ne prelazite preko toga, jer ¢ete se svi opet poceti smijati na istom
mjestu. S druge strane, smijeSnu repliku moze prihvatiti ucitelj u
ulozi ponovno naglasavajuéi ozbiljnost sadrzaja: “Cini se da nisi
svjestan ozbiljnosti situacije.”

Ako je Komedijas jedina uloga koju je ucenik u stanju igrati, morat
cete s njim nasamo porazgovarati i potaknuti ga da pokusa drukcije
uloge 1 ne zaboravite ukoriti razred ukoliko o¢ekuju od njega da i
nadalje bude zabavan i ako ga poticu na to: “Mislio sam da smo se
dogovorili kako cete se ponasati odraslo.” Ne zaboravite uéeniku
pruziti punu podrsku kad pokusa zaigrati neku drugu ulogu.

Kvaritelj

Za razliku od prethodnika, ovaj pokusava onemogudéiti dramski
rad. On e to nastojati izvana, ne sudjelujuci u dramskom radu
nego dajuci izvana komentare na ra¢un ostalih. RjeSenje moze
biti: “Van! Oc¢ito te ne zanima ili nisi spreman za rad.” On to moZe
raditi 1 iznutra, na prvi pogled prihvacajuéi ulogu i situaciju, ali
ono §to govort i ¢ini nema veze sa sadrzajem. Odgovor moze biti:
“Van! Jo$ nisi dovoljno zreo.” U oba slu¢aja omogucite mu lak
povratak u igru dodajuéi: “Kad si spreman, moze§ nam se
pridruziti.”. ..

Ne budite blazi u ovakvim situacijama nego $to biste bili u nekom
drugom nastavnom predmetu. Vi poucavate tridesetak uéenika i
ako jedan unosi nered, rijesite ga se privremeno i odgajajte ostale. ...
Glumac

To je ucenik koji je pohadao glumacki tecaj i igrao u mnogim
predstavama, pri cemu je teziste bilo na vanjskoj izraZajnosti. On
pokazuje “kako to treba izvesti”. Vidimo ga, takoder i ujemo,
kako ispravlja suucesnike. On ocekuje predstavu i nastup i prezire
rad u ulogama jer mu se €ini besmislenim. Ovakvi u¢enici mogu
biti problem jer se pretvaraju u kriti¢are i rezisere u krivo vrijeme.
Rjesenje moze biti:

- Ne obracajte paznju na njegovo “kako to treba izvesti” i nadajte
se da Ce i ucenici shvatiti kako to nije ono $to se od njih trazi.

- Podsjetite ucenika da je ovo druk¢ija vrsta iskustva i da svoju
“stru¢nost” mora dokazati na drugi nacin. Za ovo je potrebno
mnogo takta, upornosti i ¢vrstine.

- Mrtvi-hladni recite mu da ne vjerujete onom Sto ste vidjeli ili
¢uli 1 da éak profesionalni glumeci moraju puno raditi kako bi nasli
svoj osoban nacin da izraze istinu.

Nadareno dijete
To je prirodni igra¢ uloga kojeg resi ukus i sposobnost da napravi
prave izbore, a isto tako ima i mo¢ da nam ih u¢ini vidljivima. On
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intuitivno zna §to uciniti 1 to radi tako lako da ¢esto nije zadovoljan
izazovom Koji je preda nj stavljen. Budite zahvalni i nadite mu
prave izazove. Nemojte jednostavno prenijeti odgovornost za
dramsko zbivanje na njega i prekriziti ruke. . ..

Stidljivo dijete

Takav ucenik na prvi pogled ne u¢estvuje. To je stoga §to je previse
stidljiv ili se boji sudjelovati u dramskom radu. Moguca su sljedeca
rjeSenja: :

- Nadite mu priliku za sudjelovanje: postavite mu neko jednostavno
pitanje, ponudite mu ulogu, ponasajte se kao da sudjeluje.

- Uklonite mu nelagodu smjestajuéi ga tako da nemate o¢ni kontakt.
Budite blizu, ali ga ne gledajte!

- Kad sudjeluje u radu, odajte mu priznanje, ali ga ne hvalite previse.

Dijete koje ne moze razlikovati zbiljski od zamisljena svijeta
Uglavnom su to jako mladi ili emocionalno nezreli ucenici koji
zadrzavaju svoju ulogu dugo nakon svih drugih. Blago ga upozorite
da su svi ve¢ izvan uloge 1 narocito pazite da mu date vremena za
analizu i razmisljanje o tome §to je bilo.

Tiho dijete

Takvi su ucenici tihi jer:

- Ne znaju da je to dramski rad te da mogu i da se od njih ocekuje
da sudjeluju.

- Dosadno im je. To znaci da ste izabrali nesto $to im ne predstavlja
izazov, ili pak previSe insistirate na strategiji i tehnickom postupku.
- Ne razumiju. To znaci da je ili sadrZaj pretezak ili je “igra za
ucitelja” prevladala nad “igrom za njih same”.

- Ne vide logiku razvoja dramskog zbivanja.

- Neugodno im je, budu¢i da su gurmnuti u ulogu bez dovoljno
pripreme ili vjezbe (to naro€ito vrijedi za starije uenike).

- Sadrzaj je preblizu zbilji, pun primisli na nju, npr. kad treba
odigrati majku.

- Sadrzaj je predaleko od njihova iskustva, pa ne znaju dovoljno o
njemu, a jasno im je da dramski rad ne smije biti patvoren.

- Vide uciteljevo “glumljenje” ili “preglumljivanje”, pa se osjete
nelagodno, jer im to ne djeluje istinito.

- Utitelj je dobar igra¢ uloga, ali im, u zelji da ih potakne, ne
ostavlja prostora za njihov doprinos. Oni tada preuzimaju jedinu
preostalu ulogu: onu “publike”.

- Umorni su. Igranje uloga trazi veliku posvecenost radu i ponekad
ih tempo rada iscrpi. Vi kao ucitelj morate to prepoznati i pronaci
drugi nacin rada. Zapamtite da ucitelj nikad nije umoran, bolje
reci, nikad ne pokazuje da je umoran, osim dakako ako je u ulozi,
te ako odluci bilo kojoj od ranije nabrojanih uciteljskih uloga dodati
pridjev “umoran”.

Bilo koji od gornjih razloga moze se odnositi kako na pojedinca
tako 1 na grupu, ali tihi pojedinac unutar neke vrlo Zivahne grupe
moze itekako biti ukljucen, a odgovornost je ucitelja da to prepozna.
Molite boga da se svi nabrojani problemati¢ni slucajevi ne zateknu
u jednom te istom razredu! Toga ima u svim razredima, ali ih
upravo neposrednost dramskog rada razotkriva. Nemojte te
slu¢ajeve promatrati samo s negativne strane. Te se razli¢itosti
mogu iskoristiti da vas rad ucinite zivljim.

Raspodjela uloga u dramskom radu s ulogama

Premda je preporucljivo zapoceti dramski rad s ulogama tako da
se ¢itavoj skupini dodjeli jedna uloga (npr. da svi budu tebanski
gradani), postoje brojni nacini dodjele uloga manjim skupinama
¢ime se dobivaju razlicita ili suprotstavljena motrista. Ucitelj u
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ulozi Gesto predstavlja pojedinca suprotstavljena ili izdvojena iz
dramske radnje, ali kroz takvo iskustvo trebaju proci i ucenici.
Kao §to 1 uditelj u ulozi treba pripremu, ona treba 1 u€enicima.
Priprema se moze obaviti izvan uloge (npr. ¢itanjem o grékim
bogovima), ali najéesce se vrsi kroz dramsko istrazivanje (npr. od
ucitelja u ulozi Kreonta mogu saznati sve o ovlastima i1 snazi
bogova).

Primjeri raspodjele uloga:

- Svi uéenici u zajednickoj ulozi: npr. Kreontovi savjetnici

- Pojedinac i drugi pojedinac: Kreont i njegov savjetnik

- Pojedinac protiv pojedinca: Kreont protiv Antigone

- Pojedinac i grupa: Antigonina dadilja i Polinikovi prijatelji

- Pojedinac protiv grupe: Kreont protiv Antigoninih prijatelja

- Mala i velika grupa: Kreontovi sveéenici i tebanski gradani

- Mala protiv velike grupe: Antigonini pristase i tebanski gradani
- Polovica grupe s drugom polovicom: Antigonini prijatelji
obracaju se bogovima za pomo¢

- Polovica grupe protiv druge polovice: Oni koji vjeruju u bozje
pravo da se mrtvi moraju sahraniti protiv onih koji prihvacaju
Kreontov zakon

Kad se radi s dvije protivne skupine, svaka mora imati mogucnost
da upozna glediste one druge prije nego se misljenja suprotstave.
Na taj nacin suprotstavljanje je nacin istrazivanja problema, a ne
mjesto gdje ¢e se pokazati bezizlaz u stilu:

“Vi ste sebicni!”’

“Ne, nismo!”

“Da, jeste!”

“Ne nismo!”...itd.

Sto se zahtijeva od ugitelja koji radi u ulozi?
1. Sposobnost slusanja

2. Sposobnost odabiranja znakova
3. Prilagodljivost

4. Umijece postavljanja pitanja

5. Zanimanje za to kako udenici uce
6. Spremnost na rizik

7. Spremnost na neuspjeh, uvazavajuci da je neuspjeh drugi put
do uspjeha

8. Sposobnost vodenja rada uz puno uzajamno postivanje

9. Uzivanje u smisljanju dramskog rada

10. Svijest da ga znanje ili prijedlozi uc¢enika ne ugrozavaju

11. Spremnost da se odbaci vlastiti plan radi prihiva¢anja u¢enickog
prijedloga

12. Umijeée usporavanja dramskog zbivanja kako se ne bi
pozurivalo s u¢enjem

13. Sposobnost uvidanja kada ¢injenice jesu ili nisu relevantne

14. Jasno znanje zasto upotrebljava postupak igranja uloga

Najveci broj dramskih pedagoga vec koristi ova umijeca i
sposobnosti u svom radu, pa ih ne treba brinuti igranje uloga.
Igranje uloga najbrzi je nacin da saznate jesu li vase predodzbe o
vlastitu radu tocne.

Sto trebate imati na umu prije nego §to stupite u ulogu?

Prije stupanja u ulogu ucitelj mora znati na koji ¢e nacin uloga
pridonijeti u¢enju. Kad se odlucio za ulogu, §to ucitelj moze uciniti
kako bi ojacao vlastit osjecaj za ulogu i tako pomogao ucenicima
da ga u njoj prihvate?

Znanje

Treba:

- poznavati razdoblje,

- znati umijeca uloge (Sto izabrani lik zna i moZe?),

- znati zivotni nazor i gledista uloge

- znati $to od gornjeg uporabiti kako bi se izostrili ciljevi u¢enja.
Npr., ako igrate ulogu Josepha Listera, engleskog kirurga iz 19.
stoljeca, koliko poznajete:

- medicinu 19. stoljeca?

- Listerov Zivot i umijece?

- njegova razmiSljanja i osjecaje?

- njega kao istraZivaca i medicinara?

Izbor detalja

Iz svega §to ste saznali izaberite nekoliko detalja nakoje ¢e ucenici
moci usmjeriti svoju paznju i koji ¢ée vam pomoci da izostrite svoju
ulogu. Npr., ako znate da je Lister uvidio kako ¢istoca u dvorani
za operiranje spaSava Zzivote, ali da nije znao kako se zapravo
prenose klice, mozda éete reci nesto poput ovog: “Gospodo, lijepo
vas molim da u mojoj dvorani za operiranje operete ruke tamo
iznad slivnika. Vasa prehlada se ne smanjuje, doktore Smith?”

Predstavljanje uloge
Izaberite oznake koje cete uporabiti za predstavljanje uloge
ucenicima. Glede toga razmotrite:

Jezik: povisen i sluzben za Listera

Kostim: zavrnuti rukavi

Rekviziti: ruke obriete ruénikom (i onda ga date drugima da ucine
isto!)

Prostor: sluzbeni raspored sa stolom

Svijetlo: stol ete smjestiti blizu prozora

Kad vi i vasi ucenici postanete sigurniji u radu sa zamisljenim
sadrzajima fizicko predstavljanje nece biti toliko neophodno, jer
¢ete svi mo¢éi vise raditi na simboli¢koj razini.

Oznacavanje

Kao §to svaki uéitelj nauci ‘“Citati” svoj razred, tako i u¢enici nauce
“Citati” svog uditelja. Oni znaju da kad ucitelj stavi naocale, to
znadi “radimo”. “Kad se nasloni na stol i prekrizi ruke, to znaci
“nesluzbeni razgovor”. Tihi glas znaci “frku” za onog kome se
obraca. Jasno oznaciti stavove i namjere uloge najvaznija je zadaca
dramskog pedagoga kad radi u ulozi.

Stavovi, gledista 1 namjere stvaraju se iz uciteljeva znanja o ulozi
i izbora detalja uloge, a povezani su s odgojno-obrazovnim
potrebama ucenika (druStvena i zivotna umijeca) i zahtjevima
nastavnog programa. Glas, jezik, gesta i drzanje moraju biti
primjereni dramskoj radnji, ulozi te ciljevima ucenja, i zato moraju
biti pazljivo birani i odrzavani tijekom cijelog trajanja dramske
radnje. Poznavanje $ire Zivotne pozadine sadrZaja koji obradujete,
zatim jasna svijest o tome S§to koristite i zasto, sve to Cini
“podstrukturu” vaseg planiranja koju nikad ne biste smjeli pro-
pustiti napraviti ako ‘“u€itelja u ulozi” smatrate temeljnom tehnikom
u poticanju ucenja.
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Opasnost!

Ugitelji koji prihvate izazov rada u ulozi uskoro otkrivaju uzitak
“igre”. Ako predajete odgojnu dramu u pet razreda, nastojte koristiti
ovako opisan dramski rad s igranjem uloga u najviSe dva razreda
istovremeno. Cak i Peter Hall, redatelj Kraljevskog narodnog
kazalista u Londonu, smatra da je istodobno reziranje triju
predstava pretjeravanje!

Zakljucak

U kazalistu redatelj na kraju pusta predstavu u Zivot i prepusta je
glumcima. U dramskom radu s igranjem uloga je druké&ije. Sto
vise nadzora i odgovornosti dramski pedagog uspije prenijeti na
ucenike to ¢e vise oni sami biti ne tek “izvodac¢i” nego “redatelji”
1“pisci”. Dramski pedagog mora biti svjestan bogatstva kazalisnih
umijeca koja ucenici usvajaju, kao i Sirine interdisciplinarnog
ucenja do kojeg dolazi 1 koje biva poticano iskustvom steenim
kroz ovakav dramski rad.

Dobra predstava navodi vas da razmisljate, ili osjecate. Sjajna
predstava ¢ini oboje, da razmisljate 1 osjecate. Dobar dramski rad
s ulogama navodi vas da razmisljate, ili osjecate. Sjajan dramski
rad s ulogama ¢ini oboje, da razmisljate i osjecate.

Vjezbe za dramske pedagoge
U vjezbama pod 1, 2 i 3 treba raditi s drugima.

1. Za vjezbanje promatranja kroz ulogu

Rad u paru.

Zadatak A: Pogledajte oboje sobu u kojoj se nalazite. Zatim svatko
za sebe neka pribiljezi sve §to mu je privuklo pozornost. Raspravite
s vasim partnerom sve §to ste pribiljezili. Ako ste pribiljezili
razlicite stvari, raspravite zasto se to moglo dogoditi. Ima li to
veze s vaSom “osobnom prtljagom”, tj. Zivotnim iskustvom koje
nosite sa sobom?

Zadatak B: Pogledajte sobu o¢ima arhitekta,

U ulozi, raspravite s partnerom moze li se soba prepraviti u
igraonicu za slijepu djecu. Koje biste promjene i pregradnje oboje
predlozili?

Izvan uloge, raspravite s partnerom dozivljeno iskustvo i uocite
razlike spram iskustva iz prethodnog zadatka.

Zadatak C: Pogledajte sobu o¢ima zatvorenika.
U ulozi, porazgovarajte s partnerom.

Izvan uloge, raspravite dozivljeno iskustvo i kako se razlikuje od
iskustva iz zadataka A i B.

Za vjezbanje mozete izabrati i druge situacije. Vjezbe su posebno
zanimljive u drukéijem, nepoznatom okolisu, npr. dok s prijateljem
idete na posao.

Pitanje za raspravu: jesu li i ostala vasa osjetila aktivna kad ste u
ulozi?

Zadatak D: Izaberite jedan od prethodnih ili sasvim nov zadatak i
provjerite mozete li s partnerom zapoceti dramsku radnju. Ponekad
je korisno zamoliti trecu osobu da pribiljezi §to se dogada i
zapamtiti sve ono §to je pridonosilo dramskoj radnji.

2. Za vjezbanje umije¢a oznacavanja

Zadatak A: Pripremite i odrzite u ulozi uvodni govor od jedne do
dvije minute u kojem se kaze tko ste, tko su slusatelji i u kojem
izlaZete neki problem ili zadatak koji treba izvrsiti.
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a) Policajac drzi govor skupini pitomaca.

Prijedlozi:

b) Klaudije govori dvoru o0 Hamletovu ponasanju.

c) “Zena s torbama” (sretna i otkvacena osoba, bez stalnog
prebivalista, koja svu svoju zemaljsku imovinu nosi sa sobom u
torbama) govori socijalnim radnicima.

Zadatak B: Zamolite sluSatelje da na plo¢i ispiSu rijeci ili reCenice
koje opisuju osobu koja im se obratila.

Zadatak C: 1dite do ploce.

Stavite “+” uz stvari koje ste i vi htjeli naznaciti.

Stavite “*~* uz stvari koje niste Zeljeli ili niste mislili naznaciti.
Stavite “J”” uz stvari za koje znate ili osjecate da pripadaju vasem
“Ja”.

Stavite “G” uz one stvari koje ne pripadaju vasem “Ja”, ali ste
zeljeli da ih publika vidi. (“G” znaci “Gluma”.)

Zadatak D: Ako ste izvrsili jedan od gomjih zadataka, mozete li
izreéi u osnovi iste stvari, ali u drugim ulogama? Primjerice:

a) Gerilski voda obraca se grupi mladih pobunjenika.

b) Poznati psihijatar tumaci svojim kolegama slucaj jednog
pacijenta.

c) Separatist razgovara s federalistom.
Mijenja li se jezik? Kako? Zasto?

Da li se znacenjski okvir mijenja, rasteze ili ostaje isti?

3. Za vjezbanje prilagodljivosti u baratanju ulogom

Zadatak: Jedan od vas je “ucitelj”, ostali su “razred”. “Razredu”se
zadaje situacija i oni zapo€inju dramsko zbivanje. “U¢itelj” ulazi
u dogovorenoj ulozi i radi kroz ulogu. Nakon svake situacije
“razred” nastoji prepoznati ulogu.

Evo nekih primjera:

Situacija Uloga
a) Zatvorenici planiraju bijeg. Utitelj kao Jedan iz druzine
b) Doseljenici, tek stigli iz Utitelj kao Vlast

Europe u Kanadu, provjeravaju
svoje isprave i prtljagu.

¢) Arheolozi su pronasli lonac,
po svoj prilici velike vrijednosti,
1 sad pisu izvjestaj.

Ucitelj kao Odsutan

d) Stanovnici gradica koji
zatrpava vulkanska lava
dogovaraju se kako nagovoriti
starog viasnika hotela da napusti grad.

Ucitelj kao Vrazji odvjetnik

Ucitelj kao Vlast
suprotstavljena grupi

e) Seljaci oko bunara na zemlji

koju je kupio novi vlasnik vinograda
f) putnici koji su presli stepu i

sad su naisli na rijeku

koja se izlila iz korita

Utitelj kao Bespomo¢nik

g) Clanovi sindikata u $trajku za
bolje radne uvjete

Utitelj kao Sporedan lik

h) Novinari pozvani na razgovor Ucitelj kao Vlast

..... s

kako da vijesti u¢ine “prihvatljivijima
za Citatelje/gledatelje
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1) Osoblje palace priprema se
za povratak Kralja i Kraljice
nakon ustanka gradana

Utitelj kao Zamjenik glavnog

Pitanja za raspravu:

- Je li “razred” mogao prepoznati vase uditeljske uloge?
- Jeste li mogli odrzati uloge? Ako ne, zasto?

- Kako ste pristupali skupini u raznim ulogama?

- U kojoj vam je ulozi bilo najlakse? Zasto?

- Koje su uloge izazvale najvise reakcija “razreda”?

- Koje su uloge bile najpoticajnije za ucenje? Zasto?

4. Prevedite re¢enice koje slijede u poviseni govor:

Npr. “OK, onda §to ¢es ti traziti?” pretvorite u “Neka svatko iznese
cilj svog traganja.”

a) Uloga: Zamjenik glavnog

“Pazite, decki, dobro gledajte da vidite kako dobar doktor vadi
krv.”

b) Uloga: Vlast izvan zbivanja

“Covjece! Neki od vas zbilja ne znaju §to je red.”

¢) Uloga: Bespomo¢nik

“Joj, Kralju, oprosti, bas sam glup! A samo sam htio pomo¢i.”
d) Uloga: Odsutan

“Q ¢emu se radi? Netko je izveo onaj ‘Casna-rije¢-i-neka-umrem’
§tos?”

¢) Uloga: Jedan od druzine

“Ma ba$ me briga! Ve¢ mi je svega dosta!”

1) O’Neill, Cecily and Lambert, Alan, Drama Structures, str. 13, Hutchinson,
London 1982.

2) Isto, str. 63
Preveo: Vlado Krusi¢

PODIJELJENA NOVA STRUCNA ZVANJA

Tijekom protekle godine Komisija za struéno usavriavanje
nastavila je s dodjelom stru¢nih zvanja. U prosincu je jo§
petero nasih ¢lanova steklo zvanje dramskog pedagoga. To
su Valentina Kamber, prof. hrvatskog iz Zagreba, Ksenija
Kolobarié, uciteljica iz Osijeka, Irena Hlupié-RaSo,
knjiznicarka i kulturna djelatnica iz Bjelovara, Ivana
Marijanéié¢ iz Zagreba i Cedomir Ruzié, prof. talijanskog i
ravnatelj SS “Mate Blazina” u Labinu. Cestitamo im od srca!

Qzana Ivekovié 8
STO JE ODGOJNO KAZALISTE?

(Odlomak iz diplomskog rada Odgojno kazaliste i
kazalisna teorija i praksa Bertolta Brechta i Augusta
Boala obranjenog na Odsjeku komparativne knji-
Zzevnosti Filozofskog fakulteta u Zagrebu 2002.)

Sve je veci broj studenata, od kojih su mnogi nasi clanovi, koji za
svoje diplomske radove uzimaju teme iz dramskog odgoja i
pedagogije. U svom radu nasa clanica Ozana Ivekovic analizira
povezanost teorije i prakse odgojnog kazalista s teorijom i praksom
onih kazalisnih stvaralaca koji se najcesée spominju kao ins-
piracija ili izvoriste odgojnog teatra. Radi se, naime, o Bertoltu
Brechtu i Augustu Boalu. Ovdje objavijujemo uvodni dio njezina
temeljitog i zanimljivog uratka koji e sigurno biti zanimljiv svima
onima koji, uz savjete korisne za svakodnevni dramski rad i opise
neposredne prakse, Zele nesto vise saznati o dubljim drustvenim i
estetskim pretpostavkama onoga cime se bave.

Odgojno kazaliste relativno je nova pojava koja izvire iz razli¢itih
teorija i praksi u odgoju i kazali$tu dvadesetog stoljeca. Ono svoje
teorijske postavke i prakti¢ne tehnike preuzima iz svih izvora koji
se slazu s njegovom temeljnom intencijom, a to je rabiti kazaliSte
i njegova izrazajna sredstva u svrhu odgoja i obrazovanja.

U svijetu se o odgojnom kazaliStu dosta piSe, no izuvida u literaturu
¢ini mi se viSe s odgojno-obrazovnog, negoli s kazalisnog, ili ¢ak
teatrologijskog aspekta. Cesce se govori o vezama odgojne drame
i odgojnog kazaliSta, nego o vezama tog kazaliSta sa srodnim ili
1stodobnim pojavama u kazalistu uopce. Ako se i spominju veze
odgojnog teatra s drugim vrstama kazalista ili s drugim srodnim
kazali$nim teorijama i praksama, sukladno mojem uvidu u
literaturu, one su zahvacene vrlo §turo 1 oskudno.

POKUSAJ DEFINICIJE

Na temelju uvida u literaturu moze se zakljuciti da clanci 1 knjige
o odgojnom kazali$tu ne stvaraju koherentnu sliku te vrste kazaliSta
kao specifi¢nog zanra (Grui¢, 2001). Odgojni teatar obuhvaca
razli¢ite teorije 1 prakse. Zato Dianne Mackenzie kaze da je odgojno
kazaliste viSeglavo ¢udoviste koje predstavlja tezak istraZivacki
problem, te da je svaka generalizacija nuzno neto¢na za praksu
nekih odgojnokazali$nih timova (prema Grui¢, 2001: 6).

Izgleda da je svim timovima ipak zajednicko to da nastoje upregnuti
kazali$ne tehnike u svrhu odgoja i obrazovanja, te da se koriste
nekim oblicima participacije publike. Moze li se onda odgojno
kazaliSte definirati kao kazaliSni pokret koji koristi participaciju
publike u svrhu odgoja i obrazovanja?

Treba odmah konstatirati da odgojne intencije nisu nikakav
specifikum odgojnog teatra jer one postoje i u drugim kazali$nim
usmjerenjima, primjerice u dje¢jem kazaliStu. Participacija publike
se, pak, koristi i u nekim drugim kazali$nim pokretima, pravcima
1 sistemima kao $to je, na primjer, Boalov teatar potlacenih.

Da bi se uopée moglo definirati odgojni teatar, trebalo bi precizno
odrediti $to zna€i participacija u odgojnom kazalistu te koje sve
metode i1 tehnike ona obuhvacéa. Mozda bi se moglo odrediti da
samo oni programi koji koriste integralnu participaciju (prema
O Tooleovoj tipologiji participacije §to je opisana u iducoj cjelini)
imaju pravo na naziv odgojno kazaliste. Integralna participacija
odgovara onom §to Tony Jackson (1993) naziva aktivhom
participacijom publike. Ona obuhvaca interakciju publike s
dramskim likovima, pri ¢emu publika savjetuje likove te donosi
odluke o njihovim postupcima i daljnjem razvoju dogadaja.



Opcenito, publika ima znacajno pravo intervencije u strukturu
dramskog svijeta.

Ovdje treba napomenuti da je aktivna participacija publike bila
bitan element ideje odgojnog teatra koji se rodio u Velikoj Britaniji.
No s vremenom je doslo do odmaka od aktivne participacije. Neki
timovi se od nje svjesno okrecu dok je drugi nastavljaju istraZivati
1 prakticirati. U nekim zemljama, kao $to je Australija, aktivna
participacija nikad se nije ni smatrala neophodnom u programu
odgojnog teatra (Grui¢, 2001).

Bi li onda predloZeno ogranienje diskriminiralo neke timove i
onemoguéilo im pravo na naziv odgojno kazaliste? Sto je s onim
timovima koji koriste vanjsku participaciju (O Toole, 1976) pa
njihova publika sudjeluje samo u radionicama prije ili poslije
predstave? Ne bi Ii se i takvi programi mogli nazvati odgojnim
teatrom? Treba reéi da prihvacéanje razli¢itih praksi unutar
odgojnog kazaliSta zacijelo pridonosi demokrati¢nosti i otvorenosti
tog prije svega praksi orijentiranog pokreta. Ipak, moram priznati
da unosi stanovitu zbrku u teorijski diskurs o odgojnom teatru
koji je svakako potreban. Svaki analitiCar i istrazivac trebao bi
mo¢i definirati predmet kojim se bavi, a upravo to nedostaje svim
knjigama o odgojnom kazali$tu na koje sam naisla. Ako se i daju
neka razgranicenja, ona su kod svakog autora drugacija, §to znaci
da ne postoji konsenzus unutar struke. Ne radi se, pritom, o
konsenzusu oko nekog minornog pitanja, ve¢ oko pitanja §to uopce
znaci participacija publike.

Evidentno je da se ne moZe dati precizna definicija odgojnog
kazalista. No, za potrebe ovoga rada, moram barem utvrditi §to ¢u
Jja smatrati odgojnim kazali§tem. Odgojnim teatrom smatrat ¢u
sve one programe Cija se praksa moZe podvesti pod O Tooleove
tipove sudjelovanja publike. Time uvodim barem nekakvo ogra-
nicenje, a ujedno obuhvacam praksu velikog broja odgojno-
kazali$nih timova.

Prije no Sto krenem dalje, navest ¢u nekoliko razgranicenja koja
bi trebala sprijeciti da se odgojno kazaliste brka s nekim drugim
kazaliSnim pojavama i nazivima (Redington, 1983). Naime, ako
se ve¢ ne moze utvrditi §to odgojno kazaliste tocno jest, uputno je
barem odrediti §to ono nije.

Odgojna drama (Drama in Education) je predmet u $koli i metoda.
Kao predmet u $koli koristi improvizaciju i igranje uloga da
pomogne osobni razvoj u¢enika. Kao metoda koristi igranje uloga
da poduci u€enike kroz iskustvo. Treba spomenuti da je razvoj
odgojne drame i njezinih tehnika znatno utjecao na neke prakticare
odgojnog teatra koji te tehnike koriste za participaciju publike.

Djecje kazaliste (Children s Theatre) se smatra kazaliStem za djecu
od pet do dvanaest godina. Cilj mu je zabaviti djecu i upoznati ih
s kazalistem. Koristi napisane tekstove koji se uprizoruju na
klasi¢an nacin tj. postoji redatelj koji radi s glumcima. Predstave
se izvode u Skolama ili u kazalistu, a publike obi¢no ima puno.
Naime, 1 programi odgojnog teatra se izvode u skolama, ali zbog
participacije publiku smiju sacinjavati maksimalno dva $kolska
razreda.

Kazaliste za mlade (Young People’s Theatre) je pojam koji
obuhvaca razne vrste kazaliSta za djecu 1 mlade, pa tako obuhvaca
i djecje i odgojno kazaliSte. No, tu se podrazumijeva 1 kazalisni
rad namijenjen srednjoskolcima. Radi se o klasi¢nim predstavama
za vede gledateljstvo.

Kazaliste mladih (Youth Theatre) podrazumijeva grupe djece i
mladih koji se bave dramskim radom izvan $kole. To moze biti
rad na improvizacijama ili pak uvjezbavanje i izvodenje dramskog
teksta.
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PRETPOSTAVLJENI EFEKTI PARTICIPACIJE I
O'TOOLEOVA TIPOLOGIJA PARTICIPACLJE

Pretpostavlja se da aktivna participacija publike mijenja samu narav
kazaliStem stecenog iskustva (O Toole, 1976.). To je pretpostavka
oko koje se takoder mogu lomiti koplja pa se u literaturi dosta
pozornosti obrada istrazivanjima efekata participacije (Grui¢,
2001.). Navest ¢u eksplikaciju djelovanja i efekata odgojnog
kazalista kako ih iznose neki njegovi teoretiGari i prakticari.

Geoff Gillham (1994.) u élanku The value of Theatre-in-Education
kaze da se aktivnim sudjelovanjem u kazali$nom ¢inu iskustva
emocionalno prozivljavaju kao u stvarnom zivotu, ali da ih ljudi
stjeCu zasticeni igrom izdvojenom od stvarnog Zivota. Jedino
emocionalnim dozivljavanjem neki ljudski sadrzaj moze postati
dijelom svijesti 1 predmetom istinskog razumijevanja. Bas je to
emocionalno dozivljavanje intenzivnije ukoliko publika postaje
dijelom dramskog svijeta, ukoliko brine o likovima s kojima se
empatijski identificira te odlucuje o njihovoj sudbini.

O’Toole komponentu osobnog iskustva drzi neobi¢no vaznom za
ucenje. Pojava 1 problem se po njemu lakse razumiju i upamte
putem sudjelovanja nego bez njega. Tu Cinjenicu, koju isticu i
neki odgojnoobrazovni stru¢njaci, O Toole ilustrira kineskom
poslovicom: Cujem - zaboravim, vidim - zapamtim, ucinim -
razumijem (O Toole, 1976: 41). O Toole razlikuje vanjsku
(ekstrinzi¢nu), rubnu (perifernu) te potpunu (integralnu) parti-
cipaciju publike. Napominje da su sva tri tipa moguca u jednom
programu.

U vanjskoj participaciji elementi sudjelovanja publike odvojeni
su od igranog dijela, tj. od kazaliSne predstave. Ovaj oblik
participacije obuhvaca organiziranje diskusije nakon predstave,
organiziranje radionice prije ili nakon predstave na temu o kojoj
predstava govori te postavljanje pitanja likovima koji o svom
ponasanju i motivima moraju govoriti iz uloge.

U rubnoj participaciji publika je pozvana djelovati unutar dramskog
svijeta, ali ne mozZe nista mijenjati u smislu utjecaja na pricu, likove
ili strukturu samog dramskog svijeta. Rubna participacija se javlja,
primjerice, kad glumci pozovu nekoliko volontera iz publike da
budu statisti. Objasni im se to¢no §to treba raditi, a potom slijedi
radnjau kojoj statisti postupaju prema uputama glumaca. Ovaj tip
participacije zadovoljavaju¢i je za djecje kazaliSte, ali ne 1 za
odgojno zato §to ne moze dovoljno snazno pokrenuti senzibilitet
publike (O Toole, 1976.).

U integralnoj participaciji ucesnici zna¢ajno doprinose dramskom
svijetu utjecudi na tijek radnje, savjetujuci likove te donoseci
odluku o njihovom daljem djelovanju. Primjeri integralne
participacije su programi Pravo na gresku i Zemlja jabuka
dramskog studija Tirena iz Zagreba koji se potpuno opisani nalaze
u prilogu ovom tekstu. U oba programa publika savjetuje likove
te donosi odluke §to e biti dalje.

Iz O’ Tooleova teksta moze se iS¢itati da on potpunu participaciju

drzi najvrednijom. Publika, naime, djeluje unutar samog dramskog
svijeta ¢ime i narav ste¢enog iskustva dobiva posve novu kvalitetu
(O Toole, 1976.).

CILJEVI I TEME ODGOJNOG KAZALISTA

Osnovni je cilj odgojnog kazaliita odgojno-obrazovni, a to je:
razumjeti odredeni problem 1 temu na kognitivnoj 1 emotivnoj
razini. Odgojni teatar treba prezentirati novi kut gledanja na ono
vec poznato (O Toole, 1976.). Treba propitivati uobicajene stavove
1/ili predrasude o meduljudskim odnosima, drustvu i njegovim
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institucijama, te navoditi sudionike programa da postavljaju pitanja
o svijetu oko sebe (Redington, 1983.).

Stavovi zapravo predstavljaju neku vrstu uvjetovane reakcije na
podrazaj. Da bi se publiku navelo da stvari gleda drugacije, umjesto
uvjetovane treba izazvati spontanu emocionalnu reakciju putem
suosjecanja i identifikacije s likovima. Tako se utjece na vrlo snaznu
emocionalnu komponentu stavova (O Toole, 1976.). Odgojni
teatar, takoder, poti¢e sposobnost rjeSavanja problema i to na
zabavan nacin, jer publika obi¢no ima zadatak pomo¢i likovima
rijesiti neki problem. Cilj odgojnog teatra je utjecati i na moralna
uvjerenja §to je u uskoj vezi sa stavovima i predrasudama.
Navedeni hrvatski projekti odgojnog kazaliSta, primjerice, imaju
za cilj istraziti 1 propitati znaéenje pojma tolerancije u odnosu
prema ljudima koji su drukéiji od veéine. Oni dovode u pitanje
rasprostranjene predrasude prema strancima i maloljetnicima koji
su presli granice zakona. No, ima programa kojima je cilj naprosto
zadovoljiti potrebe Skolskih kurikuluma. Oni nastoje pomoci
poucavanju odredenih Skolskih predmeta tako da teme ucine
zanimljivima i pristupa¢nima. Ima programa koji su namijenjeni
djeci s posebnim potrebama da im pomognu, primjerice, u
razvijanju motorickih vjestina.

Sto se tice tema odgojnog kazalista, one moraju biti relevantne za
iskustva i Zivot djece i mladih ljudi. Moraju biti prilagodene
njihovim potrebama, moguénostima i potencijalima. Stoga, da bi
se napravio kvalitetan program odgojnog kazalista treba poznavati
interese djece odredene dobi te naci junake s kojima ce se ona
mo¢i identificirati.

Buduci da je bajkovito i fantasti¢no sastavni dio zivota i iskustva
mlade djece, programi namijenjeni toj dobi Cesto posezu upravo
za takvim temama. Tako hrvatski program Zemlja jabuka vodi
djecu u bajku o zamisljenoj zemlji, no sa svthom da se progovori
o realnom svijetu.

Interes za bajkovito i fantasti¢no opada u starijoj $kolskoj dobi,
pa se teme okrecu realnom svijetu u kojem zivimo. Tu su teme
koje zahvacaju neposredno iskustvo i probleme djece i mladih
kao §to su nasilje medu vrinjacima, odnosi s roditeljima, ovisnosti,
seksualnost.

Neki se programi bave “vjecnim temama” kao §to su priroda
dovjeCanstva, odnos proSlosti 1 sadasnjosti, ljudske vrijednosti,
odnos pojedinca i drustva, sloboda izbora, prihvacanje druk¢éijeg.
Odgojni teatar se bavi i socijalnim i politickim temama iz suv-
remenosti i blize proslosti kao $to su nacizam, SIDA, polozaj Zena
u drustvu i sli€no.

Teme koje odgojni teatar bira uskladene su s njegovim glavnmim
ciljem, a to je potaci kriticko misljenje o svijetu oko nas, te
propitivati odredene stavove i predrasude.

RAZVOJ 11ZVORI ODGOINOG KAZALISTA

Odgojno kazaliste nastalo je 1965. godine u sklopu Belgrade
Theatrea u Coventryju, Velika Britanija, gdje je jedan broj pilot-
projekata demonstrirao vrijednost kazaliSta u odgoju i obrazovanju.
Tim odgojnog teatra iz Coventryja uspostavio je obrazac koji su
ubrzo preuzela kazali§ta u Boltonu, Leedsu, Nottinghamu 1
Glasgowu. To je utoliko razumljivije jer su sami ¢lanovi tima iz
Coventryja osnivali te nove timove. Tih prvih nekoliko timova,
organiziranih na sli¢an nacin, ¢ini prvu fazu razvoja odgojnog
kazalista.

Otprilike 1971. godine, s osnutkom kazalista Cockpifu Londonu,
pocinje druga faza razvoja odgojnog teatra. Povecao se broj timova,

paje odgojno kazaliste postalo dostupno u vecini britanskih velikih
centara, ¢ak i po selima. Najinovativniji programi potjecu upravo
iz tog razdoblja. Oni su aktivno ukljucivali djecu u pric¢u, omo-
gucavali im donoSenje odluka te razgovor s likovima.

Treca faza nastupa osamdesetih godina dvadesetog stoljeca, a nju
obiljezava kriza koja ima unutrasnje i vanjske uzroke. Vanjski su
uzroci socijalne, ekonomske 1 kulturne promjene u Velikoj Britaniji
koje su nastupile osamdesetih godina. Smanjuju se javna izdvajanja
za umjetnost, a novi Nacionalni kurikulum nije za umjetnost
predvidio puno prostora. Unutrasnja kriza odnosila se na gubitak
povjerenja u participaciju. Mnogi timovi su smatrali da takav rad
bolje obavljaju ucitelji, nekima je to bilo izuzetno naporno, a
nekima je bilo frustrirajuée usmjeravati djecu prema razumijevanju
i odlucivanju, pa ih onda opet prepustiti sistemu.

Zato su se u odgojnom kazalistu iskristalizirala dva opre¢na trenda.
Jedan je pomak prema komadima koji su samo igrani, te samo
povremeno popraceni diskusijom ili radionicom. Drugi je trend
daljnji razvoj aktivne participacije, ali sada u novom ruhu i s novim
naglascima. Timovi odgojnog teatra upoznali su ideje i
metodologiju prakti¢ara odgojne drame kao §to su Dorothy
Heathcote i Gavin Bolton te ih koristili u svom radu. Poceli su
aplicirati i metode Boalova teatra potlacenih.

Cetvrta faza u razvoju odgojnog teatra su devedesete godine
dvadesetog stoljeéa. Problemi s financiranjem priti§¢u mnoge
timove 1 oni traze nac¢ina da opstanu. No, ¢ini se da usprkos
teSko¢ama odgojno kazaliste nastavlja postojati, a prosirilo se i u
druge zemlje Europe, ali i na druge kontinente, na Ameriku i
Australiju.

No, otkud zapravo potjece odgojno kazaliSte? Njegov nastanak
nije izolirana pojava, ve¢ vuée podrijetlo 1z nekih trendova koji su
se javili u kazali§tu 1 obrazovanju dvadesetog stoljeca.

Sto se tice obrazovanja, za odgojno kazaliite najvaZniji je razvoj
teorije 1 prakse odgojne drame pedesetih i Sezdesetih godina
proslog stoljeca u Velikoj Britaniji. Naime, ideja da je ¢initi nesto
efikasniji naCin u¢enja nego samo slusati, pokazala se vaznomiza
odgojni teatar (Redington, 1983.).

Sto se, pak, tie teatra, odgojno kazaliite nastaje u vrijeme
previranja i eksperimenta te teznji da kazaliSte bude faktorom
drustvenih 1 politickih promjena. K tome, u to doba u Velikoj
Britaniji dolazi i do regionalizacije kazaliSnog zivota te uspona
djecjeg kazalista.

Upotreba kazalista u drustveno-politicke 1 pedagoske svrhe
obiljezila je teoriju i praksu teatra dvadesetog stoljeca. U tom je
smislu najveéi utjecaj na kazaliste izvrSio Bertolt Brecht (Carlson,
1997.). Njegova teorija i praksa znaCajno se odrazava u
alternativnom i politickom teatru Sezdesetih 1 sedamdesetih godina,
kada se javlja 1 odgojno kazaliSte, pa se Brechta moze donekle
smatrati jednim od izvora i prethodnika odgojnog teatra
(Redington, 1983.). Kazali$ni stvaralac koji se nerijetko spominje
u vezi s odgojnim kazaliStem je i Augusto Boal. (...)

(Cjelovit diplomsfi rad Ozane Ivekovicé mozete procitati u
“virtualnoj biblioteci” na web-stranicama HCDO-a na adresi:
www.culturenet. hr/hcdo)



:\; ﬁ =

Renata Rade

MOC, MOC, MOC, AHA,
HA....

O radionici glasa Katharine
Pongracz

U Zagrebu, na godisnjem saboru HCDO-
a, odrzan je, od 2-4. srpnja 2002., seminar
Radionica scenskog glasa. Voditeljica se-
minara bila je Katharina Pongracz, peda-
gog glasa sa Pedagoskog institut u Becu.
U svom radu koristi metode M. Felden-
kraisa, 1. Middendorfa i drugih. Cilj semi-
naraje “osvjeScivanje mogucnostiviastita
glasa kroz osjetilnost, opaZanje i mastu.
Sredstvo takva rada je nase viastito tijelo,
a njegov temelj disanje. Raditi na viastitu
glasu znaci raditi na viastitu disanju i
tielesnoj opustenosti. Cilj je osloboditi
prirodan glas u nama.”

Tijekom seminara bila sam prili¢no
zaposlena pracenjem vlastitih osjetilnih
dozivljaja tako da nisam sigurna jesam li
obratila dovoljno pozornosti na ostale su-
dionike. Mislim da nas je bilo dvadesetak.
Koliko sam primjetila, ve¢inom su to bili
ucitelji, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
i voditelji Skolskih dramskih i recitatorskih
druzina. Pretezno mladi ljudi. Za mene,
logopeda u pedesetoj godini Zivota, bio je
pravi uzitak, i ¢ast, promatrati strastvenost
mlade generacije kreativaca i sudjelovati u
njihovim izvedbama punim talenta, ener-
gije i mladalacke predanosti. Raduje me
kada vidim da djeca odrastu u ljude a zadrze
ono najvrijednije: zaigrano dijete u sebi.

Sam program seminara bazira se na dobrom
opuStanju a ono se postize razgibavanjem,
protezanjem, masazom, tresenjem poje-
dinih dijelova tijela i osvjeStavanjem osje-
tilnth senzacija §to 1h u nama stvara opus-
tenost misica. Tijekom tih pojedinih faza
opustanja bilojepreporucljivo,
dozvoliti tijelu da si da oduska spontanim
glasanjem; mumljanjem, stenjanjem, jau-
kanjem, zijevanjem. Zijevali smo svi; vise
manje stalno i sa sve ve¢im zadovoljstvom.
Kasnije smo jedno dugom priznali, u Getiri
oka, da smo na trenutke (ili mozda ¢ak i
dulje!) zadrijemali. Niposto ne od dosade!
Nego od naslade!

Kako kaze gda Pongracz, zijevanje je
najbolji znak da smo se uspjeli opustiti, da
smo otvoreni na blage nijanse podrazaja,

RADNE AKCIJE
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Moc, moc, moc, aha, ha... Renata Rade i Damir Miholic u Zaru igre

da je dijafragma opustena, da je ritam
disanja stabilan i da e glas na kojem ¢emo
upravo poceti raditi biti prirodan. Misiéi
koji se ne odupiru, opustena donja éeljust,
1 “blablakanje” neke melodije... Miii-

Tako opusteni (blazeni!) osvijestili smo
visinu i ja¢inu vlastitog glasa, rezonatorske
prostore u tijelu, ulogu artikulatora i pro-
store na vertikali tijela koji prirodno iza-
zivaju i podupiru dozivljaj i izgovor poje-
dinih samoglasnika. Podudarnost s Verbo-
tonalnom koncepcijom izazivanja glasova
bila je nedvojbena.

Puno smo se igrali glasom, izrazajem,
mimikom i gestom. To nas je ponovno
podsjetilo da osim verbalne postoji i ne-
verbalna komunikacija, 1 njen poseban
oblik - istanCana glasovna komunikacija.
Glasanje je govor. Glasanje male bebe
majkama je “jezik” koji one slusaju. I
razumiju. . .

Poradili smo i na estetskom oblikovanju
glasa, iznijeli neke osobne teskoce u
uporabi glasa (gubitak ritma disanja,
neucinkovitost glasa, nedovoljnu izra-
Zajnost 1 sl.) 1 okusali se u traZenju svog
prirodnog, ljepSeg i bogatijeg glasa.

Meni je bio osobito zanimljiv zavr$ni dio
radionica kada smo stvarali male dra-
matizacije. Na primjer, kada se na “gib-
berishu” (“nemustom” jeziku), uz obilnu
potporu i izrazajnosti prirodne geste, po
tajnom receptu “pripremao obrok”.

Za kraj, skupina sudionika dobila je note i
tekst jedne pjesme i otpjevala ga na razlidite
nacine. Druga skupina sudionika dobila je
tekst u kojem su isprepletene rijedi razlicitih
jezika i napravila duhovito isprepletenu
igru rijeci, zanacenja i konvencionalnih
fraza. Moja skupina dobila je papirice na
kojima je bilo napisano po nekoliko bes-
mislenih slova ili slogova. Na mojem je,
na primjer, pisalo moc, moc, moc, aha, ha.
Naravno, dobili smo i apsolutnu slobodu
da s tim napravimo $to zelimo. I dobro smo
se zabavljali. Svi mi.

A vi, ako se zelite osobno poigrati kva-
litetom i mogucénostima svog glasa, raspi-
tajte se za sljedecu radinice Katharine
Pongracz.

KAD CE BITI SLJEDECI
GODISNJI SABOR?
Odrzavanje sljedeceg go-
diSnjeg sabora HCDO-a
predvideno je za konac
lipnja i po€etak srpnja
(30.6. — 6.7.2003.) Kao i
prethodnih godina, uz go-
disnju skupstinu plani-
ramo odrzavanje nekoliko
zanimlijivih radionica. Pla-
nirajte svoje vrijeme!!!
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Ivana Marijanci¢
NIJE DOSADNO U
MOSTARU

Proglog ljeta provela sam u Mostaru cijelo
trajanje Alternativne Akademije, sudje-
lujuéi na Cetiri radionice koje sam odabrala
od ponudenih Cetrnaest, a paralelno s tim
pratila sam i dogadanja na 23. festivalu
autorske poetike. Moj odabir radionica
ovog ljeta bio je sljedeci:

Commedia dell Arte pod vodstvom
majstora tog zanata Marca Lulya iz Rima.
Marco Luly je, s nas sedam djevojaka,
prekrasno i s puno zarazne energije raz-
radivao tipizirano kretanje 1 ponaSanje
likova puckog teatra 16. stoljeca - sluga,
gospodara, ljubavnika. U sedam dana
radionice uspio je puno toga prenijeti, i to
tako da svi uzivamo u tome.

Teatar potlacenih, radionica pod vodstvom
Juliana Boala bila je takoder izuzetno
zanimljiva. Uz mnogo prekrasnih igara
raznih namjena, meni su pravo otkrice bile
tehnike probe ili probavalacke tehnike koje
imaju odlican ucinak u razjaSnjavanju
karaktera i situacija unutar scene.

Tre¢i moj odabir bila je radionica Inter-
aktivno kazaliste pod vodstvom neizmjerno
strpljivog Seada Puli¢a koji je nama trima
na radionici pokuSao $to bolje docarati
proces americkog interaktivnog kazalista
po Garryju Izzou, ali zbog premalog broja
sudionika (samo tri djevojke), bio je one-
mogucen dovrsiti proces kako spada, od
samih pocetnih vjezbi za koje je potrebno
barem $est, sedam sudionika.

Posljednja radionica koju sam u Mostaru
pohadala bila je Tijelo i glas pod vodstvom
eksperta na tom polju, Zygmunta Molika,
«desne ruke» Jerzyja Grotowskog. Ra-
dionicu ¢u najbolje predociti prvom rece-
nicom koju je Molik rekao umjesto upoz-
navanja na samom pocetku: «Prva tri dana
¢emo istrazivati, da bi istrazujuci dosli na
put, a taj ¢e nas put voditi u nepoznato.»
To je i najbolji opis onoga §to smo svi
prosli, nas petnaestoro, na toj radionici koju
nikada ne¢u zaboraviti.

Sto se smijestaja, hrane i termina tice, sve
Jje bilo super organizirano, osim §to su
polaznici nekih radionica govorili da im je
prekratko vrijeme koje provedu radeci na
radionici, u Zelji da Sto vise savladaju i
nauce. Bio je prisutan problem, ali ne veliki
problem, $to se prijavilo puno vise ljudi za
radionice, a pojavila ih se nekolicina. Na
primjer, Boal se veselio radu s trideset ljudi,
jer inace preferira toliko, a radilo nas je
samo petnaestak. Marco Luly oéekivao je
dvadeset, a doslo nas je sedam. Slanje

Iz radionice Pentjak Silat. Mostar, kolovoz 2002.

prijave za radionicu trebao bi ozbiljnije
shvatitt onaj tko ju Salje.

Pohadajuéi svoje radionice, koliko toliko
se mogao imati uvid i u ostale. Polaznici
radionice Eho tisine pod vodstvom Julie
Varley iz Odin teatra takoder su bili u
istrazivackom pohodu tijela i glasa. Ferid
Karajica sjajno je prezentirao sa svojim
polaznicima tijelo, pokret i sliku, a ra-
dionica za suvremenu umjetnicku igru i
fizicki teatar pod vodstvom Borisa Cak-
Sirana pokazala je snaznu dinamic¢nu
koreografiju na kraju. Polaznici radionice
Butoh plesa bili su u pocetku u dilemama
— §to je to 1 je li to to, no smireni Katsura
Kan doveo ih je do koreografije koja je bila
¢isti butoh, a unutar toga Kan je izveo i
fascinantan svoj dio - Curious fish. Na
radionici Zeljka Vukmirice — Kor; metode
rada Maria Gonzalesa, te Denisa Patafte
— Glumacka metoda Lee Strasberga,
takoder se marljivo radilo §to smo vidjeli i
na prezentacijama. Ispred Lutkarskog
kazalista uz svijece bila je i prezentacija
radionice Metamorfoza: transformacija 7
antickih mitova. Uz naraciju voditelja
Thanassisa Sarantosa gledali smo mit
Maduza. Radionicu Klaun na sceni: pos-
vecen i besmislen, vodila je svima simpa-
tiéna ekipa iz Ceske — The New Interna-
tional Theatre Encounter, €ije smo i dvije
predstave vidjeli na Festivalu, jednu re-
priznu i jednu premijemu. Dobroslav Ja-
kovljevi¢ zadnja je Cetiri dana vodio aikido.
Vrlo egzotica radionica bila je Pentjak Silat
(ples — borba), ples i filozofija zaceta u
Indiji, razvijena u Indoneziji, pod vodstvom
Charlesa Renoulta, Indonezijca rodenog u
Nizozemskoj. Ne samo da je polaznike
naucio elemente Pentjak Silata, ve¢ ih je

zatim pustio da sami sagrade svoje videnje
Pentjak Silata, tako da je prezentacija bila
upravo dirljiva. Ta ¢e se radionica odrzati i
slijedeceg ljeta, pa tko se zeli okusati, samo
naprijed!

U Mostaru dosadno nije moglo biti ni
minute, jer kad nisi na radionici, ili jedes
sjajne bosanske specijalitete ili navecer
gledas predstave na Festivalu autorske
poetike. Juha Varley — Odin Theatre, na-
stupila je ¢ak Cetirt vederi sa svojim umi-
jeéem, Zeljko Vukmirica s tri predstave i
Mostarski teatar mladih s tri. Medu gos-
tovanjima, posebni dogadaji bili su projekti
uradeni u Mostaru tijekom trajanja Fes-
tivala: «Carmen», u reziji Marcosa Marti-
neza (po Suzuki metodi) i «Mali princevi»
u reziji Wilfreda van de Peppela (suvre-
mena mima), lijepa suradnja kazaliSta
mladih iz Mostara, Splita i Zagreba.

Sva dogadanja na festivalu i prezentacije
radionica samozatajno je pratio troclani
Ziri, pa su na zatvaranju dodijeljene nagrade
Mravac: Mostarskom teatru mladih za
predstavu «Kvartet», ceSkoj premijernoj
predstavi «Poluzapamcene stvari», nastupu
Katsure Kana unutar prezentacije butoh
plesa sa tockom «Curious fish», te pre-
zentaciji Zygmunta Molika — tijelo i glas.

I na kraju, nakon bureka, sirica, zeljanica,
japraka, buregdzika, tufahija i hurmasSica,
nakon kreativne radne atmosfere na
radionicama, susreta s raznim ljudima,
ugodnog druZenja na predstavama i poslije
njih, preporuka —> vidimo se u Mostaru
2003!
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Katarina Kolega
KAZALISTE BEZ
POGRESKE

U Zagrebackom kazalistu mladih od 26-
29. prosinca 2002. odrzana je pod
vodstvom Vlade Krusica radionica forum-
kazalista kao dio projekta Europske
kulturne zaklade i Instituta Otvoreno
drustvo pod nazivom “Umjetnost za
drustvenu promjenu’’. Radionica je bila
namijenjena voditeljima i istaknutim
¢lanovima dramskih studija Sirom
Hrvatske, dakle, ustanovama izvan-
skolskog rada. Stoga radionica nije bila
oglasena medu svim nasim clanovima. S
druge strane, ne zacuduje Sto se medu
sudionicima naslo dosta nasih clanova koji
djeluju u tim studijima.

Vidovi interaktivnog kazalista, u kojem
gledatelji nisu samo puki promatraci
kazaliSnog ¢ina, ve¢ njegovi aktivni su-
dionici, godinama privlace sve veci broj
Judi.

U posljednje dvije godine forum-kazaliste
je najucestaliji oblik takve interakcije u
Hrvatskoj. Goran Golovko koristi se Boa-
lovim metodama u svom redateljsko-
pedagoskom radu, a prije dvije godine je
odrzao jednodnevni 1 jedan dvodnevni
seminar u Zagrebu. Julien Boal (sin Au-
gusta Boala, osnivaca forum-kazaliSta)
proslo je ljeto vodio seminar forum-
kazalista u Mostaru. Unutar U¢ili§ta
ZeKaeM-a Valentina Kamber je prosle
godine u svom dramsko-pedagoskom radu

o

sa srednjoskolcima napravila dvije forum-
scene za Siru publiku, a ove skolske godine
je Vlado Krusi¢ zapoceo voditi forum-
kazali§te za polaznike U¢ilista, ali 1 sve
zainteresirane. Forum-kazaliste se prak-
ticira u Rijeci, u Puli, u Karlovcu. Najveci
interes gradanstva za forum-kazaliste
pokrenuli su prije godinu dana Natasa
Govedic¢ 1 Vili Matula svojim Radionicama
kulturalne konfrontacije.

U ovom ¢lanku nemam namjeru opisivati
Boalovo kazaliste jer se o tome ve¢ pod-
robno pisalo u Zarezu (veljaca, 2002.), i
na internet stranicama, a postoje i Boalove
knjige (Kazaliste potlacenih, Igre za glum-
ce i neglumce, Duga Zelje) gdje svi za-
interesirani (i uz znanje engleskog!) mogu
pronaci podatke o forumu. Medutim,
informacije o pojedinim radionicama mogu
se dobiti jedino od njihovih aktivnih
sudionika, stoga vam i Zelim opisati
radionicu koju je u Zagrebackom kazalistu
mladih vodio Vlado Krusi¢.

Iako su vladali blagdanski dani, zacudujuce
velika grupa entuzijasta iz cijele Hrvatske
(Osijek, Pozega, Cakovec, Rijeka, Pula,
Zadar, Sibenik, Hvar, Split, Zagreb) od-
luéila je praznike provesti radno. Buduéi
da nas je bilo tridesetak, preskocili smo
uobicajene igre upoznavanja i odmah
krenuli na Boalove igre, Sto se pokazalo
vrlo dobrim jer sam u manje od pola sata
saznala $to ljudi vole, $to ne vole, koje su
im vrijednosti u Zivotu najvaznije, $to im
Jje bitno u dramskom odgoju 1 sl. Za daljnji
rad to je bilo vrlo korisno jer smo uvidjeli

Prizor na temu “Zlostavijanje u obitelji . Radionica forum-kazalista, Zagreb, prosinac 2002.
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kako radimo u malim grupama, a kako u
vecim, koji nam je stupanj tolerancije, kako
prihvacamo tude ideje i sugestije itd.

Nakon toga smo se podijelili u dvije grupe
gdje su jedni trebali prikazati skulpture
tlacitelja, a drugi zrtve. Stavljajuéi ih u
medusobne odnose, pokazalo se da skul-
ptura Zrtve moze u drugacijem prostornom
razmjeStaju postati tlacitelj i obratno. Iz

monolozi i ideje za forum situacije.

Kad smo kasnije trebali na papir napisati
tri vida tlaCenja, sve su grupe imale razlicite
situacije. Bilo je vrlo tesko izabrati samo
§est od brojnih navedenih situacija,
medutim morali smo se opredijeliti. [zabrali
smo tlacenje u zatvoru (Cuvar tlaci zat-
vorenika), na poshu (poslodavac tlacéi za-
poslenike), diskriminaciju homoseksualaca
(okolina ne prihvaca lezbijke), zlostavljanje
zena na radnom mjestu (konobaricu tlace
gosti), zlostavljanje u obitelji (otac tlaci
djecui suprugu)i tla¢enje u medijima (ome-
tanje slobode tiska).

Odabranu situaciju trebali smo prikazati u
smrznutim prizorima. Skulpture i smrznuti
prizori su za kazaliste Augusta Boala vrlo
vazni jer je ono po svojoj prirodi intezivno
fiziko. U njima su trebali biti vidljivi os-
novni elementi forum-kazalista: antagonist
(tlacitelj), protagonist (Zrtva) i moguca
mjesta intervencije gledatelja. Kad smo
izanalizirali svaki prizor, grupe su pocele
pripremati prie za predstavu forum-
kazalista. Uz navedene elemente foruma,
neizostavna je figura “dzokera” koja je
posrednik izmedu izvodaca i publike. To
je najvaznija i najzahtjevnija uloga, jer ona
odlucuje koje ¢e se sugestije odigrati, kako
¢e animirati publiku, kako ¢e je navesti da
pronade jos rjeSenja prikazane situacije itd.
Pri¢a treba biti realna, Zivotno prepoz-
natljiva, ali mora imati promjenjiv ishod.
Svaki se lik mora detaljno oblikovati i od
njegovog karaktera se ne smije odstupiti.
Pozeljno je da protagonist ima jednog ili
viSe saveznika koji mu ukazuju na razlicita
rjesenja.

Svaka je grupa odigrala svoj prizor, nakon
¢ega su ostali, u ulozi gledatelja, davali
svoje sugestije kako bi Zrtvu oslobodili
tlacenja, ili ublazili tlacitelja. Ve¢ina naSih
prica nije nudila mnogo prostora za inter-
venciju, §to je neke sudionike bacalo u
depresiju. To samo pokazuje kako forum
ne nudi nikakva idealna rjeSenja, ve¢
neprestano pita za nove oblike intervencije.
Forum ne moZe uciniti svijet boljim, ali
moze osvijestiti nase postupke. Dokaz toj
tvrdnji nasla sam u Radionici kulturalne
konfrontacije, koju smo posjetili posljednji




» RS )

dan naSeg seminara, u teatru Exit. Tema
radionice bilo je zdravstvo. Prikazana su
tri razli¢ita prizora vezana uz odnos li-
jecnika i pacijenta. Vili Matula 1 Natasa
Govedi¢ Boalova pravila uzimaju vrlo
fleksibilno, prilagodavajuci ih publici i
tematici. Tako me je zacudilo $to u njihovoj
prvoj prii nije bilo jasnog agresora, dok
su u drugoj pri¢i dopustili mijenjanje pro-
tagonistova karaktera. Nakon nasih jasnih,
«8kolskihy prizora, ovi su mi djelovali
zbunjujuce i opet su u meni probudili niz
novih pitanja i nejasnoca. NataSa Govedi¢
mi je objasnila kako je KruSiéev pristup
vie primjenjiv u pedagoskom radu, dok
su se ona 1 Vili usmjerili na gradanstvo 1
rizicne skupine (zatvorenici), gdje prog-
ram trebaju potpuno prilagoditi publici i
mjestu u kojem nastupaju.

Za sve koji ¢e u svom radu ikada koristiti
forum-kazali§te ovaj je seminar bio izu-
zetno koristan. Meni je osobno «poslozio
kockice» koje su mi nedostajale u razu-
mijevanju njegove primjene. Jedino mi je
7ao §to viSe vremena nismo posvetili ulozi
“dzokera”. Zbog nedostatka vremena nje-
govu smo ulogu samo dotaknuli, medutim
nismo je dovoljno razradili. Ostaje nam
samo da se nauc¢imo biti “dzokerom” kroz
prakticno iskustvo.

Za sve koji ¢e se baviti forumom, prepo-
ru¢ujem da niti jedan seminar ili procitanu
knjigu ne uzimaju zdravo za gotovo, veé
da program i nau¢eno znanje prilagode sebi
1 okolini u kojoj rade. U Boalovom kaza-
liStu ne postoje pogreske. Postoje samo
moguca rjeSenja.

UMREZENI, JAVITE SEN!!

Elektronicka posta danas je
najucinkovitiji oblik obavjes-
¢ivanja, kojim se sluzi i nasa
udruga. Trenutno je na nasem
popisu preko sedamdeset nasih
¢lanova koji obavijesti dobivaju
c¢esce od ostalih nasih ¢lanova.
Zato molimo sve nase ¢lanove
koji su u meduvremenu otvorili
svoju e-mail adresu, a nisu u
nasem adresaru, da nam svoju
e-adresu posalju na:
hcdo@hi.hinet.hr

1IZ ZIVOTA UDRUGE

STO SE RADI(LO) U PULI ?

U zadnjem broju (onom u koloru) imali ste
prilike saznati kako radimo mi u Puli, kako
se druzimo i Sirimo svoja dramska iskustva,
te se svojim djelovanjima ujedno i razvi-
jamo kao ogranak. Od tada pa do danas
uéinili smo 1 dosta toga novoga. Ali, naj-
bolje da krenemo od pocetka, od proslog
srpnja kad smo se sastali, planirali svoje
buduce akeije 1 razgovarali o zamislima
koje zelimo ostvariti.

Poceli smo s radionicama MKFM-a, i to
onima koje nas u Ogranku najviSe za-
nimaju: Odgojno kazaliste (s Ines Skufli¢-
Horvat) u kojoj je ucestvovalo troje nasih
¢lanova i Interaktivno kazaliste (sa Seadom
Buli¢em) u koju se ukljuéilo ¢etvoro nasih
¢lanova. Obje su radionice bile vrlo korisne
1 zabavne, te smo se osim ucenja i dobro
druzili, a na prezentacijama pokazali
zavidno znanje u koriStenju metoda i
tehnika odgojnog i interaktivnog kazalista.
Svrsetkom ljeta 1 pocetkom jeseni poceli
smo planirati kako ostvariti radionice koje
smo po prvi put Zeljeli organizirati u nasem
gradu i ponuditi ih i drugim prosvjetnim i
ostalim djelatnicima kojima to moze ko-
ristiti (naravno da je taj dio ponude djelo-
micno bio usmjeren i na omogucavanje
besplatnog pohadanja seminara za nase ¢la-
nove). Tako smo se dali u posao osmislja-
vanja letka nazvanog Jesenska ponuda. U
njemu smo predstavili radionice Osnove
recitiranja 1 Kreativne dramske metode, ali
i ponudili dje¢ju predstavu Dramskog
studija Tirena Upomo¢, Zvjezdani!.

Predstavom, koju smo u dva dana izvodili
u Djecjem kazalistu Drustva Nasa djeca
(ukupno 5 puta), razveselili smo preko 900
maliSana pulskih vrtica i Skola 1 svi su,
zajedno sa svojim tetama i uditeljicama
izlazili iz kazaliSta s punim rukama “zvjez-
dane prasine”, koja ¢e im “ispuniti zelje”.
Bilo je prekrasno dozivjeti ta razdragana
lica 1 skupljene rucice koje se nisu odvajale
niti radi oblacenja kaputica, a poruke tipa
“obavezno nam javite kad budete nesto
sli¢no organizirali” nisu bile rijetke. Ujedno
smo osigurali i ugodan trodnevni boravak
u Puli nasim glumcima i voditeljima Tirene,
koji su bili smjesteni u nasim domovima,
te im organizirali i odlazak na premijeru
predstave Istarskog narodnog kazalista
Sretan rodendan, draga profesorice Je-
lena! (ukojoj glumi i nasa ¢lanica Marijana
Kardel)).

Na dan njihovog odlaska docekali smo
Vladu Krusica, s obzirom da je to bio i
termin naSeg prvog seminara. Seminaru
“Osnove recitiranja” odazvalo se 15 “vanj-
skih” sudionika (uciteljice razredne nas-
tave, profesorice hrvatskog jezika) s ¢ijom
smo kotizacijom omogudili gratis sudje-
lovanje za 6 nasih ¢lanova i1 pokrili i ostale
troskove voditelju seminara. Tada smo
dogovorili i termin odrzavanja drugog dije-
la, koji smo realizirali pocetkom veljace.
U tim smo se druzenjima ve¢ dobro zblizili
i s onima koje do tada nismo poznavali,
prosirili krug svojih poznanika i stvorili
nova mala prijateljstva. Iskustva ovakvog
povezivanja prosvjetnih radnika veoma su
dobro ocijenjena (odgajatelja, ucitelja,
kazali$nih djelatnika) ne samo jer mozemo
dobiti bolju predodzbu funkcioniranja od-
gojno-obrazovnog sustava na svim razina-
ma i uspjesnije razumjeti jedni druge, ve¢ i
medusobno razmijeniti ideje i zamisli o
radu s djecom.

Sam seminar mislim da je svima pomogao
u osvjescéivanju vlastitog govora, u osloba-
danju interpretacijskih mogucnosti i
upoznavanju prirode govomog izrazavanja
i stvaralaStva. Posebno je bio zanimljiv
drugi dio kada smo puno radili na vjezbama
disanja 1 artikulacije (nekima je to bilo
dragocjeno iskustvo koje su nastavili
primjenjivati i u osobnom Zivotu), isku-
Savali se u razli¢itim interpretacijama svojih
recitacija, te uzivali u sluSanju snimaka
nasih vrsnih dramskih umjetnika. Ekipa
naSe TV Nove snimila je prilog sa seminara
i razgovor s Vladom koji je emitirala na
dnevnim Vijestima; a drugi put se Vlado
zurio natrag u Zagreb, §to nas ipak nije
sprijecilo da na ruéku s njim saznamo no-
vosti iz nase “srediSnjice”. Uspjesnost i
dobar dojam ovog seminara potvrdio seiu
¢injenici da je veéi broj sudionika ove grupe
prijavio svoje uces¢e na naSem drugom
seminaru, koji je vodio Goran Golovko.

Na radionici ‘“Kreativne dramske metode
u radu s grupom” sudjelovao je vedi broj
ljudi, §to smo i1 ocekivali s obzirom na $iri
profesionalni raspon mogucih interesenata
(od ukupno 26 ucesnika, nasih 11 clanova
gratis, a ostali uz uobicajenu kotizaciju
potrebnu za pokrivanje troSkova voditelju).
Svi smo uzivali u dinami¢nim i zabavnim
vjezbama koje su za vecinu bile nove, ve-
oma korisne 1 primjenjive u radu s djecom
1 predskolske 1 Skolske dobi. U puna dva
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dana igranja i u¢enja smijali smo se, grupno
suradivali, oslobadali svoje unutarnje po-
tencijale 1jos bolje se medusobno upoznali
i zblizili. Ne bi bilo moguce zaboraviti
Japanski teatar (i Keti na celu povorke),
vjezbu neverbalne komunikacije s “opi-
som” slike (svi smo se iznenadili u¢inkom,
a neki su ve¢ izvijestili o uspjesnoj ispro-
banosti ove vjezbe u svojim sredinama),
Trnoruzicu (iz podru¢ja odgojnog ka-
zaliSta), astronaute (tu smo zaista mogli
vidjeti koliko smo razli¢iti), a s terena nam
javljaju da djeca obozavaju konjsku trku i
vjezbu s plastiénom ¢aSom.

I Gorana smo nastojali zabaviti u nasem
gradu, te mu pravili dru§tvo na veceri u
Jjednoj istarskoj konobi, organizirali mu
ucesce u emisiji Radio Maestrala (koji je
veoma slusana stanica u Puli) u kojoj je
predstavio sebe i svoj rad, te pohvalio i nas
kao grupu koja ¢ini jedan dobar “ogranak”.

Moramo napomenuti da su se oba seminara
odvijalau prostoru Doma za djecu i mladez
s cerebralnom paralizom (u kojem rade
naSe tri Clanice — Keti, Loretta i Sanja) i
nemamo hvale za uslugu kojom su nam
olaksale organizaciju i gostoprimstvo koje
sunam pruzile u ta tri vikenda (neki sadrzaji
1z njihovog Doma i sa zidova soba foto-
grafirani su kao ideje za rad).

“Osnove dramskog odgoja” zadnji je
seminar koji smo “odradili”, a vodile su ga
mlade dramske pedagoginje iz studija
Tirena - Kristina Jaki¢ i Marija Sorsa. Ova
je radionica bila organizirana u Djeéjem
vrticu Montezaro (gdje rade dvije nase
¢lanice) pa je 1 u sastavu polaznika pre-
vladavao profil odgajateljica (15-tak), za-
tim uciteljica (6) i ostalih (pedagog, dvoje
srednjoskolaca, studentica). I ova je radi-
onica potvrdila da smo kvalitetni u ponudi
zaista onih sadrZaja koji su ljudima potrebni
i da svi nasi edukativni programi nalaze
svoj put do onih koji ih trebaju 1 Zele
koristiti. U vjezbama, igrama i impro-
vizacijama jako smo se dobro osjecali i
opusteno radili ne razmisljajuci “kako sve
to zapamtiti”, jer je Ceca precizno sve
zapisivala 1 uredila biljeske koje su svi
dobili kao popratni materijal (ovu ¢emo
praksu zadrzati i nadalje jer se pokazala
jako dobrom). Povratne informacije su-
dionika pokazale su “da se i od mladih
moze puno uciti”, a i nase su djevojke bile
zadovoljne, ne samo grupom vec i cijelim
svojim boravkom u Puli (i one su se pred-
stavile u emisiji Radio Maestrala i ujedno
od voditelja dobile “uvid u vazna vecernja
zbivanja” u gradu).

L, $to smo jos radili? Da, ukljucili smo se u
projekt naSe najstarije (ali samo po

godinama) ¢lanice, gde Nelly, koja je
polovinom ozujka pripremila glazbeno
scenski program na engleskom jeziku —
dramatizaciju kratke price Johna O’Hen-
ryja “Posljednyji list”. Program je uprili¢en
u galeriji Cvajner i ispunio je prostor
posjetiocima 1 uzvanicima koji su imali
priliku uzivati u zvucima Oliverovog Ga-
leba1u nastupu mladih pulskih glumaékih
snaga, a neki ¢ak i zaplesati uz glazbu “All
You Need is Love”. Svoje su dozZivljaje
zapisali ili nacrtali na plakatu poruka, prije
odlaska, §to je vrijedna potvrda uspjesnosti
te uspomena nasoj Nelly.

Krajem ozujka, istina na brzinu, smo sa-
znali 1 jo$ brze se organizirali, ali uspjeli
smo troje nas (Aleksandar, Marijana i Ceca)
prisustvovati konferenciji kazali§ta mladih
koja se odrzavala u Zagrebu u suradnji s
Udrugom amaterskih kazalista Danske.
Boravak u Zagrebu dao nam je nove
spoznaje o stanju kazaliSta mladih u Hr-
vatskoj, BiH 1 Danskoj; upoznao nas sa
nekim novim metodama improvizacije,
vjezbama fizickog teatra i, $to je najvaznije
omogucio nam kontakt s ljudima koji rade
i misle sli¢no, a s kim 1 koliko ¢e nas to
povezati tek cemo vidjeti (bili sunam vrlo
korisni 1 zanimljivi razgovori s Dancima
na kavama u vrijeme pauza). Tom pri-
godom smo saznali i da je Sestoro na$ih
¢lanova dobilo zvanje dramskog pedagoga
(Jadranka, Nelly, Aleksandar, Marijana,
Goranka i Ceca). Dobro priznanje, zar ne?

Sto reéi na kraju, osim da smo sretni §to
sve ovo radimo, a na §to smo se osvrnuli
na godi$njem skupu ¢lanova ogranka, kada
smo napravili i uvid u “financijsko stanje”.
Ustanovili smo da nam je nakon svega
“ostao prihod od cijelih 600,00 kuna” (i
zato smo se odmah dali u posao otvaranja
racuna, koji, onako usput, uopée nije lagan)
1 da imamo osnovicu s kojom kre¢emo u
nove “dramske pobjede”. Ako smo mogli
bez i¢ega, gdje ¢e nam sada biti kraj?
Pozdrav iz Pule,

Ceca Gotovina
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VISE SIMPATIZERA NEGO
CLANOVA

Izvjesce o radu sibenskog ogranka
HCDO-a

Sibenski ogranak HCDO-a osnovan je u
ozujku 2001. godine, dakle star je skoro
dvije godine. Ima 8 ¢lanova, a jo§ vise
“simpatizera” koji nikako da se odluce
uclaniti (valjda ih je strah obveza!).

Do sada smo organizirali nekoliko akcija:

1. “Radionicu dramskog odgoja za po-
¢etnike” koju su u sijenju vodile Kristina
Jaksié i Marija Sorsa iz Dramskog studija
Tirena. U radionoci je sudjelovalo dva-
desetak ucitelja, pedagoga, defektologa bez
ikakvog ili s vrlo malo dramskog iskustva.
Sudionice su bile odusevljene mladim
voditeljicama i svim nau¢enim. Dvodnevna
radionica je imala vrlo prostupacnu cijenu.

2. Gostovanje dramskog studija Tirena s
predstavom “Grich Witch” u veljaci. Ovaj
veseli tinejdzerski mjuzikl odusevio je oko
600 3ibenskih i vodickih osnovaca 1 sred-
njoskolaca. Odigrane su tri predstave u
devastiranom ali besplatnom prostoru Kina
Odeon. Drago nam je da smo za ovaj
projekt uspjeli pridobiti i neke Sibenske
kulturne i javne djelatnike koji su nam
pomogli u realizaciji, premda nisu dosli
pogledati predstavu. A mladi Sibenéani su
izjavili da ovakvih predstava za tinejdZere
nedostaje.

3. Tirena je uenicima OS Petra Kresimira
IV. poklonila odgojnu dramu “Zemlja
Jjabuka” o kojoj su svi koji su je vidjeli jos
dugo pricali. Nazalost, izvedba nije bila
medijski popracena jer su u nasoj zupaniji
tada gostovali mnogo vazniji gosti - po-
liticari!

Zahvaljujemo Ines Skufli¢ - Horvat i Tireni.
Osim ovih zajednickih akcija, Sibenski
¢lanovi HCDO-a i samostalno djeluju te
se moZzemo pohvaliti da su neke od nas poz-
vali da vodimo radionice na Meduna-
rodnom djecjem festivalu. (Ovdje dodaje-
mo i naSeg Splicanina Gorana Golovka koji
je rezirao zatvaranje Festivala.)

Uz to, neki sudionici dosadasnjih seminara
HCDO-a u Sibeniku poéeli su postizati
odli¢ne rezultate na LIDRANU i drugim
smotrama (npr. Smotri amatera u Murteru),
Sto nas potice na daljnje organiziranje
sli¢nih seminara od kojih ¢e prvi biti
Osnove rezije Vlade Krusica.
Pozdrav sa Sibenskog Festivala od vasih
HCDO-ovaca!

NataSa Juric



Sto je EDERED?

To je kratica za EUROPSKE DRAMSKE
SUSRETE koji se odrzavaju od 1982.,
svake su godine u drugoj zemlji.

Gdje i kada se odrzava?

EDERED 2003. odrzat ce se u Hrvatskoj,
u Pazinu od 14-27. srpnja 2003.

Tko su sudionici?

Naizmjence se odrzavaju susreti djece ( od
12 do 15 godina) i susreti mladih (od 16
do 20 godina). Sudionici Susreta u Pazinu
su djeca od 12-15 godina iz 18 europskih
zemalja. Iz svake zemlje dolazi desetero
djece i dva dramska pedagoga. Uvjet za
sudjelovanje jest da djeca imaju iskustvo
kazali$nog i dramskog rada i osnovno
znanje engleskog.

Sto se na EDEREDU radi?

Djeca 14 dana rade u radionicama i
pripremaju predstave koje ¢e se izvesti na
kraju susreta. U svakoj grupi sudjeluje po
dvoje djece iz svake zemlje, a vode ih dva
voditelja iz razli¢itih zemalja. Komunicira
se na engleskom jeziku.

Tema naseg EDERED-a je “PUTO-
VANJE” .

Osim pripremanja predstava, odrzavaju se
radionice vjestina, izleti, nacionalne veceri
i druge aktivnosti. Organizirat ¢e se |
radionice s djecom u 5 istarskih gradova
koje ¢e inozemni dramski pedagozi voditi
kao dodatnu aktivnost.

Za to vrijeme malim Europljanima pred-
stavljamo najbolje hrvatske dramske, ples-
ne, lutkarske i mimske pedagoge.

Koji je zna¢aj EDEREDA?

EDERED je dogadaj koji okuplja najbolje
europske stru¢njake u dramskom radu s
djecom. Zato se za sudjelovanje izabiru
djeca s iskustvom dramskog rada. Susreti
omogucavaju medukulturalnost i razvijaju
prijateljstva. Iza njih ostaje neponovljivo
iskustvo koje je ostavilo dubok trag kod
sudionika dosadasnjih susreta. Zato je
EDERED cijenjen i podrzavan u svim
europskim zemljama.

U Finskoj 1998. otvorio ga je predsjednik
Finske, gosp. Martti Ahtisaari, a u Estoniji
2001. pocasni je gost bio gosp. Pat Cox
predsjednik Europskog parlamenta.

N

EDERED 2002., Budimpesta. Nacionalna vecer

TKo su organizatori?

HRVATSKI CENTAR ZA DRAMSKI
ODGOJ osnovan u veljaci 1996. godine.
Centar je nestranacko, nedrzavno, ne-
dobitno udruzenje gradana. Ima preko 300
¢lanova, s 10 lokalnih ogranaka na podrucja
cijele Hrvatske. Centar je u¢lanjen u Medu-
narodnu udrugu za dramu, kazaliste 1 odgoj
(International Drama/Theatre and Edu-
cation Association — IDEA).

“TIRENA” je Udruga za promicanje
kreativnih aktivnosti mladih, osnovana da
bi mladi u njoj imali moguénost uklju-
¢ivanja u rad na projektima.

Tko podrzava EDERED?

U realizaciji projekta raCunamo na potporu
Ministarstva prosvjete 1 Sporta, Minis-
tarstva kulture, Ministarstva turizma, Istar-
ske zupanije, Vladinog ureda za udruge,
Grada Zagreba, Grada Pazina 1 njegovih
Skolskih i kulturnih ustanova — Pazinskog
kolegija, Gimnazije i strukovne §kole Jurja
Dobrile, Puckog otvorenog ucilista i drugih
ustanova koje ¢e biti ukljucene u orga-
nizaciju.

Racunamo na podrSku Ministarstva za
europske integracije, Ministarstva vanjskih
poslova, veleposlanstava i konzulata zema-
lja sudionica.

EDERED 2002., Budimpesta. Zavrsni nastup u sredistu grada



EDERED 2003.

Pazinski kolegij

Za Europski dramski susret u nasoj zemlji
odabrali smo Pazin — srce Istre. To je grad
koji nije na samoj jadranskoj obali, pa je
posteden turistiCkih guzvi, no ima infra-
strukturu potrebnu za odrzavanje takva
susreta. Tu je Pazinski kolegij, Pucko otvo-
reno uciliSte s dvoranom od 600 mjesta,
predivni Kastel, Gimnazija Jurja Dobrile,
a tu su i ljubazni domacini. I sam, 10 sto-
ljeca star gradic, vrlo je zanimljiv. Otvo-
renje Susreta odrzat ¢e se u Kastelu, po-
dignutom na 120 metara visokoj klisuri
iznad ponora u koju uvire rijeka Pazin¢ica.

Namjera nam je pozvati na Susret nase

najbolje stru¢njake u radu s djecom u
dramskoj, plesnoj, glazbenoj, likovnoj 1
lutkarskoj umjetnosti, organizirati etno ra-
dionicu te pokazati nas nacin rada i nasu
kulturu. Organizirat éemo izlete po unutras-
njosti Istre, ukljucujuéi i Hum - najmanji
grad na svijetu, te jednodnevni izlet na
Brijune. Zelja nam je, u ¢etrnaest dana
koliko traje Susret, pokazati Europi da joj
pripadamo. Junak Julesa Vernea, Mathias
avantura zapocinje bas u Pazinu, te¢ smo
kao temu susreta ponudili PUTOVANIE.

[RAMSKI Deo) s

POCASNI POKROVITELJ
EUROPSKIH DRAMSKIH SUSRETA
PAZIN 2003

STJEPAN MESIC, predsjednik
Republike Hrvatske

POCASNO VIJECE

VLADIMIR STRUGAR, ministar
prosvjete 1 Sporta

NEVEN MIMICA, ministar za europske
integracije

VESNA BILIC, pomoénica ministra
prosvjete

ZELJKA UDOVICIC, pomoénica
ministra kulture

IVAN JAKOVCIC, Zupan istarski

msg [VAN MILOVAN, biskup istarski
RENE MEDVESEK, glumac i redatel;

Predstavnik Vecernjeg lista, generalnog
medijskog pokrovitelja Susreta

ORGANIZACIJSKI ODBOR ZA
HRVATSKU

VLADIMIR KRUSIC, predsjednik
HCDO-a, voditelj Ucilista ZKM-a,
NEVEN RIMANIC, gradonacelnik
Pazina

INES SKUFLIC HORVAT, dramska
pedagoginja ZKM-a (direktorica susreta)
DAMIR MIHOLIC, dramski pedagog
ZKM-a

NADIJA SUNDOV., producentica
FERDINAND TONCINIC, proéelnik za
drustvene djelatnosti grada Pazina
SONJA MATIJASIC, ravnateljica
Puckog otvorenog uc¢iliSta Pazin

JOSIP SIKLIC, ravnatelj SS “J. Dobrile”
Pazin

VILIM GRBAC, ravnatelj Pazinskog
kolegija

ANTON DEPIKOLOZVANE, zamjenik
ravnatelja Pazinskog kolegija
CEDOMIR RUZIC, ravnatelj SS “M.
Blazina” Labin

MIRNA MILANOVIC, tajnica Pu¢kog
otvorenog ucilista, Pazin
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